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RESOLUGCAO N° 069 DE 29 DE SETEMBRO DE 2025.

Institui o Plano de Desenvolvimento Susten-
tavel da Camara Municipal de Upanema, em
conformidade com os principios constitucio-
nais e com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da Orga-
nizacao das Nagdes Unidas (ONU), e da ou-
tras providéncias.

Considerando:

e Que a Constituicdo Federal de 1988 estabelece, em seu art. 225, que todos tém
direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, impondo ao Poder Publico e
a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras ge-
racoes;

e Que os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), instituidos pela Orga-
nizacao das NacgOes Unidas (ONU) na Agenda 2030, compdem um compromisso
internacional assumido pelo Brasil, visando a erradicacao da pobreza, a promocao
da igualdade, ao crescimento econémico inclusivo e a preservacdao ambiental;

e Que compete ao Poder Legislativo, como instituicdo publica e espaco de repre-
sentacao da sociedade, promover praticas sustentaveis e servir de exemplo a ges-
tao municipal e a comunidade;

e Que é dever das instituicdes publicas desenvolver instrumentos de governanca
gue assegurem transparéncia, economicidade, eficiéncia administrativa e respon-
sabilidade socioambiental;

RESOLVE:

Art. 19 Fica instituido, no ambito da Camara Municipal de Upanema, o Plano de
Desenvolvimento Sustentavel do Poder Legislativo Municipal, com base nos princi-
pios constitucionais e nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
Agenda 2030.

Art. 20 O Plano de Desenvolvimento Sustentavel da Camara Municipal de Upane-
ma tera como objetivos:

I - Gestao Ambiental Responsavel: promover o uso eficiente de recursos naturais
(agua, energia, papel, combustiveis), priorizando a redugdao de desperdicios e a
adocao de energias limpas e renovaveis;



IT - Economia Circular e Compras Sustentaveis: estabelecer critérios de sustenta-
bilidade nas aquisicoes de bens e servicos, priorizando fornecedores locais, coope-
rativas e produtos reciclaveis ou de baixo impacto ambiental;

III - Educacao e Capacitacao Sustentavel: promover acdes educativas e formati-
vas para vereadores, servidores e a comunidade sobre praticas sustentaveis, cida-
dania ambiental e os ODS;

IV - Inclusdao e Responsabilidade Social: fomentar politicas internas que assegu-
rem igualdade de género, acessibilidade, combate a todas as formas de discrimi-
nacao e valorizacao da diversidade humana;

V - Transparéncia e Governanga: fortalecer mecanismos de monitoramento e di-
vulgacao de indicadores ambientais, sociais e de governanga (ESG), assegurando
prestacao de contas a sociedade;

VI - Inovacgao Tecnoldgica: incentivar a adogdo de solugoes digitais para reduzir o
uso de papel, ampliar o acesso a informacdo publica e modernizar os processos le-
gislativos;

VII - Exemplo Institucional: transformar a Camara Municipal em modelo de insti-
tuicdo publica comprometida com os principios da sustentabilidade e da Agenda
2030, influenciando positivamente a gestdo publica local.

Art. 3° Para a execucao do Plano de Desenvolvimento Sustentavel, ficam institui-
das as seqguintes linhas de acao prioritarias:

I - Implementacdo da politica de coleta seletiva e reducao do uso de plasticos
descartaveis na Camara;

IT - Adocgao progressiva de energia limpa e eficiéncia energética no prédio da Ca-
mara;

III - Criacao de um programa de digitalizagao de documentos e processos, visan-
do a reducao do uso de papel;

IV - Estabelecimento de parcerias com universidades, entidades civis e drgaos pu-
blicos para acdes de educagao ambiental e capacitagao em sustentabilidade;

V - Criagao de relatérios anuais de sustentabilidade da Camara, a serem disponi-
bilizados ao publico.

Art. 4° O Plano sera coordenado pela Mesa Diretora, podendo instituir comissoes
técnicas ou grupos de trabalho, com a participacdo de servidores e sociedade civil,
para propor, monitorar e avaliar acoes.

Art. 59 A implementacdao do Plano ndo implicara aumento de despesas, devendo
ser realizada por meio da reorganizacdo dos recursos ja existentes no orcamento
da Cémara Municipal, observados os principios da economicidade e da eficiéncia
administrativa.



Art. 6° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

Upanema RN, 29 de Setembro de 2025.
Mesa Diretora — Biénio 2025/2026

Matheus Vinicius Bezerra de Farias Ibamar Costa e Silva
Presidente Vice-Presidente
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