RESOLUCAO N° 003 DE 18 DE ABRIL DE 2023.

Dispde sobre o reajuste anual dos salérios dos
servidores da camara municipal de Ipueira/RN,
fixado pela Lei n° 478/2019 e da outras
providéncias.

Autor: Mesa diretora

A mesa diretora da CAMARA MUNICIPAL DE IPUEIRA, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, faz saber que a Camara aprovou a seguinte
Resolucéo:

Art. 1° - Fica reajustado, nos termos do art. 7°, inc. 1V, da CF/88, para
R$ 1.302,00 (mil, trezentos e vinte reais) os vencimentos dos servidores da Camara Municipal de
Ipueira/RN que percebem remuneracdo igual ao salario minimo nacional.

Art. 2° - Fica reajustado, nos termos do art. 37, inc. X, da CF/88, em
5,6% (cinco virgula seis por cento) os vencimentos dos servidores da Camara Municipal de
Ipueira/RN que percebem remuneracao superior ao minimo nacional.

Paragrafo unico. O percentual de 5,6% (cinco virgula seis por cento)
previsto no caput deste artigo, refere-se a recomposi¢do da perda salarial medida pela variagao da
inflacdo acumulada durante todo o ano de 2022.

Art. 3° - Os efeitos desta resolucao aplicar-se-8o a partir de 1° de janeiro
de 2023.

Art. 4° - Esta resolucdo entra em vigor na data da sua publicacdo.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE IPUEIRA AOS
18 DIAS DO MES DE ABRIL DE 2023.

NILMARA DE ASSIS LIMA — PRESIDENTA

ADEMIR JOSE MEDEIROS - VICE-PRESIDENTE

JOSE RAFAEL LOPES DE MEDEIROS - 1° SECRETARIO
RICARDO A DE MEDEIROS - 2° SECRETARIO



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Camara Municipal de Ipueira
CNPJ N° 70.032.321/0001-53

PREFEITURA RUA JOAO ALENCAR DE MEDEIROS, N° 175 CENTRO
DEIPUEIRA/RN
ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO 2023
PROJEGCOES DE AUMENTO DE REMUNERAGAO
Remunerag&o dos Agentes Politicos para o Exercicio de 2023
~ p - REAJUSTE SALARIO SALARIO INSS
NOME FUNCAO SALARIO ATUAL 13 FERIAS REAJUSTADO TOTAL INSS RETIDO PATRONAL
ADEMIR JOSE DE MEDEIROS VEREADOR R$ 2.500,00 R$ 833,33 R$ 0,00 R$ 2.500,00 R$ 205,47 R$ 550,00
ELIAS MEDEIROS VEREADOR R$ 2.500,00 R$ 833,33 R$ 0,00 R$ 2.500,00 R$ 205,47 R$ 550,00
ISA MARIA NOBREGA MACEDO VEREADOR R$ 2.500,00 R$ 833,33 R$ 0,00 R$ 2.500,00 R$ 205,47 R$ 550,00
JOAO ALBERTO DE MORAIS FILHO VEREADOR R$ 2.500,00 R$ 833,33 R$ 0,00 R$ 2.500,00 R$ 205,47 R$ 550,00
JOSE RAFAEL LOPES DE MEDEIROS VEREADOR R$ 2.500,00 R$ 833,33 R$ 0,00 R$ 2.500,00 R$ 205,47 R$ 550,00
NILMARA DE ASSIS LIMA VEREADOR PRESIDENTE R$ 3.750,00 R$ 1.250,00 R$ 0,00 R$ 3.750,00 R$ 353,32 R$ 825,00
RICARDO ALENCAR DE MEDEIROS VEREADOR R$ 2.500,00 R$ 833,33 R$ 0,00 R$ 2.500,00 R$ 205,47 R$ 550,00
VICTOR HUGO MEDEIROS PESSOA DO NASCIMENTO VEREADOR R$ 2.500,00 R$ 833,33 R$ 0,00 R$ 2.500,00 R$ 205,47 R$ 550,00
BRUNO LOPES DOS SANTOS FILHO VEREADOR R$ 2.500,00 R$ 833,33 R$ 0,00 R$ 2.500,00 R$ 205,47 R$ 550,00
TOTAIS >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> R$ 23.750,00 R$ 7.916,67 R$ 0,00 R$ 23.750,00 R$ 0,00 R$ 1.997,08 R$ 5.225,00
Folha dos Servidores para o Exercicio de 2023
~ GRAT. QUINQ. REAJUSTE SALARIO SALARIO INSS
NOME FUNGAO SALARIO ATUAL S.FAMILIA 5,60% TOTAL REAJUSTADO INSS RETIDO PATRONAL
ALANA LAIS DE MEDEIROS MORAIS DIRETOR FINANCEIRO R$ 1.720,51 R$ 96,35 R$ 1.816,86 R$ 1.816,86 R$ 135,31 R$ 378,51
BRUNO LOPES DOS SANTOS AG. ADMINIST. R$ 1.720,51 R$ 344,10 R$ 96,35 R$ 2.160,96 R$ 1.816,86 R$ 166,28 R$ 378,51
ELZA PEREIRA DOS SANTOS MEDEIROS A.S.G R$ 1.302,00 R$ 260,40 R$ 0,00 R$ 1.562,40 R$ 1.302,00 R$ 97,65 R$ 286,44
GEONE CARLA ARAUJO DE MEDEIROS SECRETARIO R$ 1.720,51 R$ 96,35 R$ 1.816,86 R$ 1.816,86 R$ 135,73 R$ 378,51
IAPONIRA VIEIRA DE SOUZA AG. ADMINIST. R$ 1.720,51 R$ 344,10 R$ 96,35 R$ 2.160,96 R$ 1.816,86 R$ 135,73 R$ 378,51
ITALO RAMONH NOBREGA PAZZOLINE AUX DE SECRETARIA R$ 1.302,00 R$ 0,00 R$ 1.302,00 R$ 1.302,00 R$ 97,65 R$ 286,44
BRUNA RAFAELA MEDEIROS DA NOBREGA A.S.G R$ 1.302,00 R$ 0,00 R$ 1.302,00 R$ 1.302,00 R$ 97,65 R$ 286,44
SUENIA DE MEDEIROS SILVA AUX DE TESOURARIA R$ 1.302,00 R$ 0,00 R$ 1.302,00 R$ 1.302,00 R$ 97,65 R$ 286,44
THAIZA RENATA DE MEDEIROS CONTROLADOR INTERNO R$ 1.322,18 R$ 74,04 R$ 1.396,22 R$ 1.396,22 R$ 97,65 R$ 290,88
R$ 0,00 R$ 0,00
OUTRAS DESPESAS 1/3 DE FERIAS R$ 4.786,94 R$ 153,15 R$ 4.940,09 R$ 4.940,09 R$ 353,77 R$ 1.053,13
TOTAIS >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> R$ 18.199,16 R$ 19.147,76 R$ 612,58 R$ 19.760,34 R$ 18.811,74 R$ 1.415,07 R$ 4.003,82




CALCULOS

13 SALARIO +
DESPESA COM PESOAL MENSAL 12 MESES PATRONAL ANUAL 2023

R$ 51.427,01 X12 R$52.739,16 R$ 669.863,26

INSS PATRONAL R$ 9.228,82 X12+13° R$ 124.124,27

INSS RETIDO R$ 3.412,15 X12+13° R$ 45.772,97

DESPESAS COM FOLHA PAGAMENTO R$ 51.427,01 X12=13° R$ 685.609,04

REMUNERACAO VEREADORES R$ 31.666,67 X12=13° R$ 411.666,67

PREVISAO REPASSE DUODECIMO 2023 R$ 105.306,89 X12 R$ 1.263.682,68

DFP DUODECIMO %
LIMITE DE GASTOS DFP 70% ART. 29-A R$ 685.609,04] R$ 1.263.682,68 54,25
~ PREVISAO RCL RECEITA TOTAL
PROJECOES DESPESAS PESSOAL 2023 2003 2023

CALCULOS LIMITE ART. 29 CF R$ 18.361.456,55 R$ 18.361.456,55
REMUNERACAO VEREADORES R$ 308.750,00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL R$ 685.609,04

LIMITE 6% LRF 3,73
LIMITE 5% REC. TOTAL Art. 29 inc. VII R$ 316.666,67 1,72

ART. 29 inc. VII-

Ipueira/RN, 03/04/2023

V11 - o total da despesa com a remuneragéo dos Vereadores ndo podera ultrapassar o0 montante de cinco por cento da receita do Municipio; (Incluido pela Emenda Constitucional n° 1, de

Art. 29-A

§ 1o A Camara Municipal ndo gastara mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus

NILMARA LIMA DE ASSIS

Presidente

SALMO BATISTA DE ARAUJO
CONTADOR



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc25.htm#art2

PREFEITURA
DE IPUEIRA/RN

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a")

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Céamara Municipal de Ipueira
CNPJ N° 70.032.321/0001-53

RUA JOAO ALENCAR DE MEDEIROS, N° 175 CENTRO

IMPACTO FINANCEIRO ANO BASE 2023

DESPESAS EXECULTADAS NOS ULTIMOS 12 MESES

LIQUIDADAS
DESPESA COM PESSOAL TOTAL DOS ~
jani23 | few2s | mariez | abr2z | mairzs | junizs | juizs | ago2s | sew2s | out2s | novizz | dez23 ULTiMos 12 |'NCRITOSRP NAG
PROCESSADOS
MESES

DESPESA BURTA COM

PESSOAL (1) 52.739,16| 52.739,16| 52.739,16| 52.739,16| 52.739,16] 52.739,16| 52.739,16| 52.739,16| 52.739,16| 52.739,16| 72.49950| 85.717,97 685.609,04 0,00

Pessoal Ativo 52739,16] 52.739,16| 52.739,16] 52.739,16] 52.739,16] 52.739,16] 52.739,16] 52.739,16| 52.739,16| 52.739,16] 72.49950| 85.717,97 685.609,04 0,00

Vencimentos, Vantagem e Outras

Despesas Variaveis 43510,34| 4351034 43510,34| 43510,34| 43510,34| 4351034 4351034 4351034| 4351034| 4351034 63.270,68| 67.260,34 565.634,44 0,00

Obrigacdes Patronais 922882 922882 920882] 920882| 920882 920882 922882 922882 922882 922882 9.20882] 1845763 119.974,60 0,00

Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pessoal Ativo e Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Aposentadorias, Reserva e Reforma 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Decorrentes de

Contratos de Terceirizagéo (§ 1° art.

18 LRF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS

(8 Lart 19 LRF) (11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Indenizag&o por Demisséo e

Incentivo a Demissdo Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Decorrente de Decisdo Judicial de

periodo anterior a apuragéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Decorrente de Exercicios Anteriores

de periodo anterior a apuragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inativos e Pensionista com Recursos

Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA LIQUIDA COM

PESSOAL (I11=I-11) 52.739,16| 52.739,16| 52.739,16| 52.739,16| 52.739,16| 52.739,16| 52.739,16| 52.739,16| 52.739,16| 52.739,16| 72.49950| 85.717,97 685.609,04 0,00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL-DTP (IV)=(111a)+(111b)




APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL

RECEITA CORRENTE LIQUIDA-RCL (V) R$  19.061.257,55 -
(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 449.950,00

(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas a emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 CF) 249.851,00 -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (V1) 18.361.456,55 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL-DTP (1V)=(l11a)+(I11b) 685.609,04 3,73
LIMITEMAXIMO (V1) (inciso I, Il E 1l art. 20 LRF) 1.101.687,39 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (1X)=(0,95 X VII) (§ Gnico art. 22 LRF) 1.046.603,02 5,70
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 X VIII) (inciso Il § 1° art. 59 LRF) 90% 991.518,65 5,40

FONTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRA RN

NOTAS:

Ipueira RN. segunda-feira, 3 de abril de 2023

NILMARA LIMA DE ASSIS

Presidente

ALANA LAIS DE MEDEIROS MORAIS

Tesoureira

SALMO BATISTA DE ARAUJO

Contador
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DERUERVEN  RUA JOAO ALENCAR DE MEDEIROS, N° 175 CENTRO

DECLARACAO DE NAO AFETACAO DAS METAS DOS RESULTADOS FISCAIS
DA LDO

O conceito de Despesa Obrigatoria de Carater Continuado — DOCC foi instituido pela Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF no Art. 17, conceituando-a como Despesa Corrente derivada de Lei,
Medida Provisoria ou Ato Administrativo Normativo que fixem para o Ente a obrigacéo legal de sua
execucdo por um periodo superior a dois exercicios. E considerado aumento de despesa, a
prorrogacéo da DOCC criada por prazo determinado.

Ainda em relacdo ao mesmo Artigo da LRF, esta estabelecido que os atos que criarem ou
aumentarem as DOCC deverdo ser instruidos com a estimativa de impacto or¢camentario-financeiro
no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes, e demonstrar a origem dos recursos
para seu custeio. Também deve haver a comprovacdo de que a despesa criada ou aumentada nédo
afetard as metas de resultados fiscais previstas no § 1° do Art. 4° da LRF e seus efeitos financeiros
nos periodos seguintes devem ser compensados pelo aumento permanente de receita ou pela reducéo

permanente de despesas. As DOCC néo serdo executadas antes da implementacdo de tais medidas.

De acordo com o Art. 29-a onde estabelece e fixa o repasse do duodécimo da casa legislativa
sita:

O subsidio dos Vereadores serd fixado pelas respectivas Camaras
Municipais em cada legislatura para a subsequente, observado o que
dispGe esta Constituicdo, observados os critérios estabelecidos na
respectiva Lei Organica e os seguintes limites maximos:" (NR)" a) em
Municipios de até dez mil habitantes, o subsidio maximo dos
Vereadores correspondera a vinte por cento do subsidio dos Deputados
Estaduais;" (AC) AC = acréscimo. "b) em Municipios de dez mil e um
a cinguenta mil habitantes, o subsidio maximo dos Vereadores
correspondera a trinta por cento do subsidio dos Deputados Estaduais;"
(AC). "c) em Municipios de cinquenta mil e um a cem mil habitantes,
o0 subsidio méximo dos Vereadores correspondera a quarenta por cento
do subsidio dos Deputados Estaduais;" (AC) "d) em Municipios de cem
mil e um a trezentos mil habitantes, o subsidio méximo dos Vereadores
corresponderd a cinquenta por cento do subsidio dos Deputados
Estaduais;" (AC) "e) em Municipios de trezentos mil e um a quinhentos
mil habitantes, o subsidio maximo dos Vereadores correspondera a
sessenta por cento do subsidio dos Deputados Estaduais;" (AC) "f) em
Municipios de mais de quinhentos mil habitantes, o subsidio maximo
dos Vereadores correspondera a setenta e cinco por cento do subsidio
dos Deputados Estaduais;" (AC)
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I-IMPACTO FINANCEIRO/ORCAMENTARIO

Plano de Cargos Comissionados — Reestruturacdo para o exercicio de 2023,

1. MOTIVACAO:

O presente estudo, visa medir, por estimativa, o impacto da implantagdo da reestruturacéo do
quadro de cargos comissionados, motivado pelas imposicdes da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC
101/2000), em relevo, no seu artigo 16, que impetra:

LC 101. Art. 16. A criacdo, expansao ou aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete
aumento de despesas sera acompanhado de:

a) Estimativa do impacto orcamentério-financeiro no exercicio em que deva entrar em
vigor e nos dois subsequentes:

a. Declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacdo
orcamentaria e financeira com a Lei Or¢camentaria anual e compatibilidade com
0 Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes orgamentarias.

Mais adiante, ha dispositivos que induz a forma da demonstracdo, como se depreende:

2. METODOLOGIA

Adotou-se o célculo simplificado por rubricas (dota¢fes) de remuneracéo a titulo de vantagem
permanente, vencimento base, etc.

No tocante a taxa de atualizacdo do impacto projetado a exercicios futuros, foi consultada a
expectativa de crescimento do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo IPCA, que para 2023
foi de 5,6%. Corresponde a variagdo mensal por grupo de abrangéncia, tendo forte influéncia sobre a
estimativa da dindmica inflacionaria.

O impacto no exercicio corrente € exemplificado, na medida que ha dispositivo no texto legal
prevendo aplicacdo do enquadramento apenas apés cessadas as restricbes da LC Federal 101/2000.
Contudo adota-se a possibilidade virtual de impacto oneroso incluindo todo o exercicio de 2023,
acrescido da gratificacdo natalina.

Em cumprimento aos dispostos nos artigos 16 e 21 da Lei Complementar 101/2000, e no
artigo169, paragrafo 1° da Constituicdo Federal, considerando as metas e prioridades elencadas na

Lei de Diretrizes Orgamentérias, emitimos o presente parecer, considerando os seguintes dados:
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Preceituamos primeiramente:
3. FINALIDADE:
Comparativo para adequacdo na Camara Municipal de Ipueira RN de reestruturacao e
ajustes (adequacéo do quadro de servidores) aos servidores com cargo em Comissédo CC.
Considerando que consta da Lei Orcamentaria Anual (Lei n® 1.836 de 22 de dezembro de
2022) do Municipio de Ipueira RN para 2023, dotacdes para despesas com pessoal e encargos sociais
em valor superior a estimativa das despesas que serdo realizadas no corrente exercicio; mas

especificamente na Unidade Orcamentaria, denominada Camara de VVereadores.

01 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

01 PODER LEGISLATIVO 01.001.2015.3.31.90.11.1500.0000 - Vencimentos e Vantagens
Fixas — Pessoal Civil R$ 880.000,00 (oitocentos e oitenta mil reais);

01.001.2015.3.31.90.13.1500.0000- OBRIGACAES PATRONAIS R$ 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais);

Totalizando R$ 1.030.000 (um milh&o e trinta mil reais).

Estabelecendo as regras fica projetada em decorrente da LDO os seguintes dados.

PROJECAO DE RECEITA ORCAMENTARIA (Duodécimo) 7% da RCL (Receita
Corrente Liquida).

EXERCICIO DE 2023 EXERCICIO DE 2024 EXERCICIO DE 2025
RECEITA ORC. EXERCICIO PROJECAO DE RECEITA PROJECAO DE RECEITA
R$ 1.260.000,00 R$ 1.350.000,00 R$ 1.450.000,00

NOTA: Esta planilha relata o valor estimado da projecdo da Receita do Municipio, referente os exercicios de
2023, 2024 e 2025, onde temos os seguintes valores: 2023, R$ 25.731.096,00, no exercicio de 2024, temos
aumento em sua projecdo proporcional no montante de R$ 27.976.030,00 e por fim o exercicio de 2025, com
projecdo corrigida do mesmo modo o montante de R$ 30.731.850,00, valores esses informados pelo poder
executivos utilizando como base a LDO para calculo do indice inflacionario IPCA.

PROJECAO DE DESPESAS COM PESSOAL



PREFETTRA
DE PUERA/AN

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
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DESPESAS COM PESSOAL
2023

DESPESAS COM PESSOAL
2024

DESPESAS COM PESSOAL
2025

R$ 685.121,41

R$ 945.661,63

R$ 955.401,94

NOTA: Esta planilha tras os valores projetados com base nos Gltimos trés anos anteriores, tendo como base a
sua projecdo de 1,03% para os exercicios seguintes 2023, 2024 e 2025 tendo em vista 0 exercicio em excursao
2023.

METAS FISCAL DESPESAS COM PESSOAL

Dentro do limite de gastos despesas com pessoal 70% do referido Art. 29-A
2023 2023 2024
54,22% 54,78% 55,34%

NOTA: Esta planilha mostra os indices do impacto em conformidade com o Art. 29-a, limite gasto de 70% das
despesas com pessoal sobre a RCL, referente ao repasse do Duodécimo no exercicio projetando aumento de
proporcéao de 1,03% como base para 0s exercicios seguintes.

LIMITE 5% REC. TOTAL Art. 29 inc. VII

2023 2024 2025

1,72% 1,73 % 1,75%
NOTA: Esta planilha nos mostra o impacto sobre a receita total, projetando aumento de proporcao de 1,03%
como base para 0s exercicios seguintes.

LIMITE GLOBAL PARA DESPESAS COM PESSOAL 6% LRF Art.20, inciso 111 alinea

798 )
a’.

2023 2023 2024

3,73% 3,78% 3,82%
NOTA: Esta planilha tras os percentuais das metas fiscais com despesas de pessoais através da LRF com o
limite maximo de 6% com gasto com pessoal.

Em relacdo a concessao do pagamento do 13° Salario mais 1/3 de Férias aos Vereadores desta
casa legislativa que apresenta um valor anual de R$ 292.916,67, demonstra que esse valor do reajusto
do subsidio dos Vereadores, torna-se compativel com planejamento orcamentario desta casa
Legislativa e tendo disponibilidade financeira (caixa) podera cumprir com o pagamento mensal do
13° Salario mais 1/3 de férias. Cabe salientar que mesmo com disponibilidade financeira para tal
pagamento, esse aumento na despesa de pessoal eleva o indice de despesa total com pessoal da LRF
para 3,73% sobre a receita corrente liquida, acima do limite maximo (inciso I, Il e 1l Art. 20 LRF)

que é de 6%.
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Na qualidade de Ordenador da despesa, declaro para atendimento ao disposto na Lei
Complementar n° 101, de 2000 (LRF), art. 16° inciso Il que existe adequacdo orcamentaria e
financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orgamentarias.

Estimativa do Impacto Orcamentario-Financeiro Para atendimento ao disposto no art. 16,

inciso a, estimo o impacto anual da despesa.

11 — Da Reestruturacdo do Quadro de Pessoal.

Reestruturacdo do Quadro de Pessoal que altera a resolucao 001/2022 que dispGe sobre Cargos
Comissionados na Camara Municipal de Vereadores do Municipio de Ipueira RN, conforme anexos

I que integram e que se segue:

ANEXO |
DIRETOR FINANCEIRO R$ 1.720,51
AGENTE ADMINISTRATIVO R$ 1.720,51
AS.G R$ 1.212,00
SECRETARIA GERAL R$ 1.720,51
AGENTE ADMINISTRATIVO R$ 1.720,51
AUXILIAR SECRETARIA GERAL R$ 1.212,00
AS.G R$ 1.212,00
AUXILIAR DE TESOURARIA R$ 1.212,00
CONTROLODARIA R$ 1.322,18

Consta em anexo a este oficio, todas as planilhas com os calculos para se apurar esse diagndstico
Financeiro:
e Demonstrativo do Impacto Financeiro dos servidores efetivos, comissionados e vereadores da
Camara Municipio em 2023.
e Planilha com as projecbes do impacto nas Despesas Totais com Pessoal para o
exercicio de 2023.
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e Demonstrativo das despesas executadas nos ultimos 12 meses, das despesas com pessoal e seus

encargos e vencimentos dos anos de 2023.
e Demonstrativo da projecao da receita de 2022 projetada para base de calculo do impacto financeiro

vigente.
Sem mais para 0 momento, reiteramos 0s votos de estima e consideracao.

Atenciosamente.

Ipueira - RN, 29 de margo de 2023.

NILMARA LIMA DE ASSIS
PRESIDENTE

SALMO BATISTA DE ARAUJO
CONTADOR
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