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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU
“PALACIO ABEL IZAIAS”

CNPJ 09.116.096/0001-22

PORTARIA N°237/2025

Dispde sobre a concessdo de progressdo
funcional a servidores do quadro permanente
de cargos de provimento efetivo da Camara
Municipal de Sao José de Mipibu/RN.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU, Estado do Rio Grande
do Norte, Vereadora Veronica Senra da Silva, usando das atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pelo art. 22
da Lei Organica Municipal e pelos arts. 73 e seguintes do Regimento Interno desta Casa Legislativa, e nos

termos da Lei Complementar n.° 102/2025, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Remunera¢do dos

Servidores Efetivos da Camara Municipal de Sdo José de Mipibu/RN,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder progressdo funcional aos servidores relacionados no quadro abaixo:

Servidor(a) Matricula Cargo Padrio Padrdo | Periodo de Efeito
anterior atual exercicio financeiro
Micaela Gomes da Silva 283 Auxiliar de Estagio 1 22/03/2022 | 22/03/2025
Servicos Probatério a
Gerais 21/03/2025
José Raimundo Simplicio 284 Auxiliar de Estagio 1 18/04/2022 | 18/04/2025
Janior Servicos Probatdrio a
Gerais 17/04/2025
Wellington Lopes dos 291 Assessor de Estagio 1 29/08/2022 | 29/08/2025
Santos Comunicac¢do | Probatério a
Social 28/08/2025
Cristiany Cavalcante 292 Agente Estagio 1 24/10/2022 | 24/10/2025
Lopes Administrativo | Probatdrio a
23/10/2025

Art. 2°. A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicag@o.

Sdo José de Mipibu/RN, 14 de novembro de 2025.

VERONICA SENRA DA SILVA
Vereadora




