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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TRIUNFO POTIGUAR/RN - 2024,

A MESA DIRETORA da Camara Municipal de Triunfo Potiguar/RN, no uso
de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela PROMULGA a
seguinte Emenda de Revisao/Atualizagdo a Lei Organica Municipal:

“PREAMBULO”

O povo triunfense, invocando a protecao de Deus, inspirado nos principios constitucionais da
Republica Federativa do Brasil e do Estado de Rio Grande do Norte, e no ideal de a todos
assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar,
o desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade fraterna,
pluralista e sem preconceitos, promulga, através de seus representantes, a seguinte LEI
ORGANICA do Municipio de TRIUNFO POTIGUAR/RN.

TITULO I
DO MUNICIPIO

C~APiTULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Municipio de Triunfo Potiguar, pessoa juridica de direito publico interno, ¢
unidade federativa que integra a organizacao politico-administrativa da Republica Federativa
do Brasil e do Estado de Rio Grande do Norte, dotada de autonomia politica, legislativa,
administrativa e financeira, nos termos assegurados pela Constituigdo Federal, pela
Constitui¢ao Estadual e por esta Lei Organica.

Art. 2° O territoério do Municipio podera ser dividido em distritos, a serem criados, alterados,
organizados e suprimidos mediante Lei municipal, garantida a participacao popular através de
consulta plebiscitaria prévia as populacdes interessadas, observada a legislagdo estadual e o
disposto nesta Lei Organica.

Art. 3° S3o simbolos do Municipio de Triunfo Potiguar o brasdo de armas, a bandeira e o
hino, representativos de sua cultura e historia.

§ 1° O gentilico de quem nasce em Triunfo Potiguar ¢ triunfense.
§ 2° O Municipio terd como feriados municipais as seguintes datas:
I — 26 (vinte e seis) de junho — Emancipacao Politica;

IT - 30 (trinta) de novembro — Dia do Evangélico.
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Art. 4° Constituem bens do Municipio todas as coisas méveis e imoveis, direitos e agdes que
a qualquer titulo lhe pertengam.

Paragrafo tnico. E assegurada ao Municipio, nos termos da legislacdo federal, a participagao
no resultado da exploragdo de petréleo ou gas natural, de recursos hidricos e edlicos para fins
de geracdo de energia elétrica e de outros recursos minerais no respectivo territorio, ou

compensac¢ao financeira por essa exploragao.

Art. 5° O Governo Municipal ¢ exercido pelos poderes Executivo e Legislativo, poderes
harmonicos e independentes entre si.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA MUNICIPAL

Art. 6° Compete a0 Municipio:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;
IT - suplementar a legislagao federal e estadual no que couber;

IIT - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas, sem
prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, subdistritos e subprefeituras, observada a legislacao
estadual;

V - instituir a Guarda Municipal destinada a protecdo de seus bens, servicos e instalagdes, nos
termos da lei;

VI - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao ou permissao, 0s Servigcos
publicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo, iluminagdo publica, que tem

carater essencial;

VII - manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de
educagdo pré-escolar, ensino fundamental e ensino profissionalizante;

VIII - prestar, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado, servigcos de
atendimento a satde da populagao;

IX - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e
controle do uso, do parcelamento e da ocupacao do solo urbano;

X - promover a protegdo do patrimdnio histérico-cultural local, observada a legislacao e a
acao fiscalizadora federal e estadual.

XI - dispor sobre alienagao, aquisi¢do, administragdo e utilizagdo de seus bens;
XII - elaborar e executar o Plano Diretor;
XIII - constituir as servidoes necessarias aos Seus Servigos;

XIV - dispor sobre a utilizagao dos logradouros publicos;
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XV - sinalizar as vias urbanas e rurais;

XVI - prover a limpeza das vias e logradouros publicos, remogao e destino do lixo domiciliar
e de outros residuos de qualquer natureza;

XVII - ordenar as atividades urbanas ¢ rurais, fixando condi¢des e horarios de funcionamento
para estabelecimentos industriais, comerciais e similares, observadas as normas legais
pertinentes;

XVIII - dispor sobre os servigos funerarios € administrar os cemitérios publicos municipais;
XIX - regulamentar, autorizar e fiscalizar a afixagdo de cartazes, letreiros, antincios, faixas,
emblemas, bem como a utilizagdo de quaisquer outros meios de publicidade e propaganda nos

locais sujeitos ao poder de policia municipal;

XX - dispor sobre o depdsito e destino de animais ¢ mercadorias apreendidos em decorréncia
de transgressao da legislagdo municipal;

XXI - dispor sobre a criagdo de animais na zona urbana;

XXII - organizar o quadro de pessoal e instituir o regime juridico e planos de carreira para os
servidores publicos municipais da administragdo publica direta, indireta e fundacional;

XXII - promover e incentivar o turismo local, como fator de desenvolvimento social e
economico;

XXIV - promover as artes e o artesanato municipal e oferecer condi¢des para o seu
desenvolvimento;

XXV - estabelecer e impor penalidades por infragdes de suas leis e regulamentos;

XXVI - promover a protecdo contra incéndios, podendo criar o Corpo de Bombeiros
Voluntarios, observado o disposto nas legislagdes federal e estadual;

XXVII - dar denominagdo de proprios e logradouros publicos, vedando-se a duplicidade de
nomes homenageados, a atribuicdo de nome de pessoa viva e alteracdes de denominagdo
quando ndo consentidas por mais de 50% (cinqiienta por cento) dos proprietarios de imoveis
do logradouro publico.

Art. 7° Compete a0 Municipio, concorrentemente com o Estado e a Unido:

I - zelar pela guarda da Constitui¢do, das leis e das instituicdes democraticas e conservar o
patrimonio publico;

IT - cuidar da satde e assisténcia publica, da protegdo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia;

IIT - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico e cultural, os
monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos;

IV - impedir a evasdo, a destrui¢do e a descaracterizagcdo de obras de arte e de outros bens de
valor histérico, artistico ou cultural;
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V - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagdo e a ciéncia;

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluigao em qualquer de suas formas;
VII - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIII - fomentar a produgdo agropecudria e organizar o abastecimento alimentar;

IX - promover programas de construcdo de moradias e a melhoria das condigdes habitacionais
e de saneamento basico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginaliza¢dao, promovendo a integragao
social dos setores desfavorecidos;

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos de pesquisa e exploracao de
recursos hidricos e minerais em seus territorios;

XII - estabelecer e implantar politica de educagdo para a seguranca do transito.

TITULO II
DA ORGANIZACAO DOS PODERES MUNICIPAIS

CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO

Secao I
Da Camara Municipal

Art. 8° O Poder Legislativo ¢ exercido pela Camara Municipal, composta de vereadores
eleitos entre cidadaos maiores de 18 (dezoito) anos, de nacionalidade brasileira, com
domicilio eleitoral na circunscri¢gao, no pleno exercicio dos direitos politicos, pelo voto direto
e secreto.

§ 1° Cada legislatura tera a duragao de 4 (quatro) anos.

§ 2° O numero de Vereadores da Camara Municipal de Triunfo Potiguar serd fixado por
Decreto Legislativo, observados os limites fixados na Constituicao Federal.

Art. 9° O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos

Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar o limite fixado na
Constitui¢ao Federal.

Secao 11
Das Atribui¢coes da Camara Municipal

Art. 10. Cabe a Camara Municipal, com a sangdo do Prefeito Municipal, dispor sobre as
matérias de competéncia do Municipio e, especialmente, o seguinte:
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I - legislar sobre assuntos de interesse local, inclusive suplementando as legislagdes federal e
estadual;

IT - legislar sobre matéria tributaria, autorizando isengdes, anistias fiscais e remissdo de
dividas;

IIT - aprovagdo da lei orcamentéria anual, lei de diretrizes orcamentérias e lei do plano
plurianual, bem como autorizar a abertura de créditos adicionais suplementares e especiais;

IV - deliberar sobre a obtengdo e concessdo de empréstimos e operacdes de crédito pela
administracdo municipal direta e indireta, bem como sobre a forma e os meios de pagamento;

V - autorizar a concessao de auxilios e subvengdes;

VI - autorizar a concessao de uso e concessao de direito real de uso de bens municipais;
VII - autorizar a concessao de servigos publicos;

VIII - autorizar a alienagdo de bens imoveis;

IX - autorizar a aquisi¢do de bens imoveis, salvo quando se tratar de doagdes sem encargo;

X - dispor sobre a criacdo, organizacdo e supressao de distritos, observada a legislacio
estadual;

XI - dispor sobre a criagdo, alteragdo e extingao de cargos, empregos e fungdes publicos, € a
fixacdo da respectiva remuneracao;

XII - aprovar o Plano Diretor;

XIII - legislar sobre ordenamento urbano;

XIV - denominagao de vias, proprios e logradouros publicos municipais.
Art. 11. Compete privativamente a Camara Municipal:

I - eleger e destituir os membros de sua Mesa Diretora, nos termos desta Lei Organica e do
Regimento Interno da Camara Municipal;

IT — elaborar, revisar e atualizar seu Regimento Interno;
IIT - organizar seus servigos administrativos;

IV - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua rentncia e afasta-los
definitivamente do exercicio do cargo, nos casos previstos em lei;

V - conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito ¢ aos Verecadores, nos termos desta Lei
Organica e do Regimento Interno.

VI - autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio sempre que a auséncia exceder a 15
(quinze) dias;

VII - fixar o subsidio do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais;
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VIII - fixar o subsidio dos vereadores e do Presidente da Mesa Diretora;

IX - exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas, a fiscalizacdo contabil, financeira,
orcamentaria operacional e patrimonial do Municipio e de todas as entidades da administragao
direta e indireta;

X - tomar e julgar as contas do Prefeito Municipal, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados
do recebimento do parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas, observados os seguintes
preceitos:

a) o parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas sobre as contas que o Prefeito deve
anualmente prestar, s6 deixara de prevalecer por decisdao de 2/3 (dois ter¢cos) dos membros da
Céamara Municipal;

b) as contas do Municipio ficardo, durante 60 (sessenta) dias, anualmente, a disposicao de
qualquer contribuinte, para exame e apreciagdo, o qual poderd questionar-lhes a legitimidade,
nos termos da lei;

¢) decorrido o prazo de 60 (sessenta) dias sem deliberagdo pela Cadmara Municipal, as contas
serdo incluidas na ordem do dia da primeira sessdo ordinaria subseqiiente, sobrestando-se as
demais deliberacdes até que se ultime o julgamento;

d) rejeitadas, as contas serao imediatamente encaminhadas ao Ministério Publico.
XI - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder regulamentar;
XII - transferir temporariamente sua sede;

XIII - dispor sobre sua estrutura administrativa, bem como, sobre a criagdo, alteracdo e
extingdo de cargos, empregos e funcdes publicas, fixando a respectiva remuneragao.

XIV - conceder titulo de cidadao honorario ou conferir homenagem prevista em lei, a pessoas
que reconhecidamente tenham prestado relevantes servigos ao Municipio ou nele se destacado
pela atuagdo exemplar na vida publica e particular, mediante decreto legislativo aprovado por
2/3 (dois ter¢os) dos membros da Camara;

XV - criar Comissdes Especiais de Inquérito sobre fato determinado que se inclua na
competéncia da Camara, sempre que o requerer, pelo menos, 1/3 (um ter¢o) de seus membros;

XVI - solicitar informagoes ao Prefeito Municipal sobre assuntos referentes a Administragao;

XVII - convocar os Secretarios Municipais e dirigentes da administragdo publica municipal
indireta e fundacional para prestar informacdes sobre matéria de sua competéncia, devendo o
Presidente da Camara informar aos vereadores sobre o assunto da convocagdo com a
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

XVIII - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XIX - decidir sobre a perda de mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores, nas
hipoteses previstas nesta Lei Organica;

§ 1° E fixado em 20 (vinte) dias, prorrogavel por igual periodo, desde que solicitado e
devidamente justificado, o prazo para que os responsdveis pelos 6rgdos da Administragao
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publica municipal direta e indireta prestem as informagdes e encaminhem os documentos
requisitados pelo Poder Legislativo, na forma do disposto nesta Lei Organica e na Lei Federal
n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 — Lei de Acesso a informacao.

§ 2° Aplicar-se-4 o disposto no inciso XVII deste artigo as convocacdes de audiéncias
publicas realizadas no ambito do poder ptiiblico municipal.

Secao 111
Dos Vereadores

Subsecao I
Da Posse

Art. 12. No primeiro ano de cada legislatura, no dia 1° de janeiro, as 16 (dezesseis) horas, em
sessdo preparatoria de instalacdo, independentemente do numero, os vereadores, sob a
presidéncia do Vereador que mais recentemente tenha exercido cargo na Mesa ou na
impossibilidade, do mais idoso, prestardo compromisso e tomarao posse.

§ 1° Os vereadores presentes, regularmente diplomados, serdo empossados apos a leitura, pelo
Presidente, do seguinte compromisso:

“PROMETO DESEMPENHAR, FIEL E LEALMENTE, O
MANDATO QUE ME FOI CONFIADO, MANTER,
DEFENDER E CUMPRIR A CONSTITUICAO, OBSERVAR
AS LEIS, DEFENDENDO OS INTERESSES DO
MUNICIPIO E O BEM GERAL DE SUA POPULACAO”.

em seguida, o Secretdrio designado para este fim fard a chamada nominal e por ordem
alfabética de cada Vereador que declarara: “ASSIM O PROMETO”;

§ 2° Apo6s tomar o compromisso dos Vereadores presentes, o Presidente os declarardo
empossados, proferindo em voz alta: “DECLARO EMPOSSADOS OS VEREADORES QUE
PRESTARAM O COMPROMISSO.”

§ 3° No ato da posse, os Vereadores deverdao desincompatibilizar-se, e, na mesma ocasiao,
deverdo apresentar declaragdo dos bens e valores ou declaracdo de imposto de renda do ano
imediatamente anterior, a qual serd transcrita em livro proprio, constando em ata o seu
resumo.

§ 4° O Presidente convidara, a seguir, o Prefeito e o Vice-Prefeito, eleitos e diplomados
regularmente, a prestarem o compromisso a que se refere o § 1°, declarando-os empossados
em seus respectivos cargos.

§ 5° Na hipdtese da posse ndo se verificar na data prevista neste art., devera ocorrer dentro de
15 (quinze) dias quando se tratar de Vereador, e 10 (dez) quando se tratar de Prefeito e Vice-

Prefeito, salvo, em qualquer dos casos, se houver motivo justo aceito pela Camara.

§ 6° Enquanto nao ocorrer a posse do Prefeito, assumird o Vice-Prefeito, e, na falta ou
impedimento deste, o Presidente da Camara.

Pag. 9



§ 7° No ato de posse, o Prefeito e os Vereadores deverdo desincompatibilizarem-se. Na
mesma ocasido, bem como ao término do mandato, deverdo apresentar declaracdo publica de
bens e valores que compdem seu patrimonio privado, a qual sera transcrita em livro proprio.

Subsecio 11
Dos Subsidios

Art. 13. Os vereadores serao remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela
unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de
representacao ou outra espécie remuneratoria, nos termos do Art. 39, § 4° da Constituigao
Federal.

§ 1° O subsidio dos vereadores somente podera ser fixado ou alterado mediante Projeto de
Lei de iniciativa da Camara Municipal, em cada legislatura para a subseqiiente, observados os
limites fixados na Constituicdo Federal, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma
data e sem distin¢ao de indices;

§ 2° O subsidio dos vereadores sera fixado em moeda corrente nacional e nao poderd exceder
o subsidio mensal, em espécie, do Prefeito Municipal.

§ 3° O total das despesas com a remuneracdo dos Vereadores nao poderd ultrapassar o
montante de 5% (cinco por cento) da receita do municipio;

Subsecio 111
Da Licenca

Art. 14. O Vereador podera licenciar-se somente:
I - por moléstia devidamente comprovada ou em licenca-gestante;

II - para desempenhar missdes temporarias de carater cultural ou de interesse do Municipio,
desde que autorizado pela Camara Municipal;

IIT - para tratar de interesses particulares, por prazo determinado e nunca inferior a 30 (trinta)
dias, ndo podendo reassumir o exercicio do mandato antes do término da licenca.

§ 1° Para fins de remuneracao, considerar-se-a como em exercicio o vereador licenciado nos
termos dos incisos I e II.

§ 2° O vereador investido no cargo de Secretdrio Municipal serd considerado
automaticamente afastado do cargo de vereador, sendo-lhe facultado optar pela sua
remuneracao.

§ 3° O ato de que trata o paragrafo anterior devera ser comunicado pelo respectivo vereador a
Camara Municipal na data da posse do cargo para o qual foi nomeado.

§ 4° A licenga gestante sera concedida segundo os mesmos critérios e condigdes
estabelecidos para a servidora publica municipal.

Subsecao IV
Da Inviolabilidade
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Art. 15. Os vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides, palavras e votos no
exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio de Triunfo Potiguar, nos termos do
Art. 29, VIII, da Constitui¢ao Federal.

Subsecao V
Das Proibicoes e Incompatibilidades

Art. 16. O Vereador ndo podera:
I - desde a expedicao do diploma:
a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresas publicas, sociedades
de economia mista ou empresa concessionaria de servigo publico, salvo quando o contrato

obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de que seja
demissivel ad nutum, nas entidades constantes da alinea anterior;

IT - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato
o Municipio, ou nela exercer fun¢do remunerada;

b) ocupar cargo ou fun¢do de que seja demissivel ad nutum, nas entidades referidas no inciso
I’ Céa7’;

¢) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso I,

[TPXLN

a;
d) ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

Subsecio VI
Da Perda do Mandato

Art. 17. Perderd o mandato o Vereador quando:

I - ocorrer falecimento, rentincia expressa, cassagao dos direitos politicos ou condenagao por
crime a que seja cominada pena de reclusdo, com decisdo transitada em julgado;

I - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro do prazo estabelecido
em lei;

Il - deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa anual, a terca parte das sessdes
ordinarias da Cadmara Municipal, salvo por motivo de doenca comprovada, licenca ou missao
autorizada pela edilidade, assegurada ampla defesa e contraditorio;

IV - incidir nos impedimentos para o exercicio do mandato, estabelecidos no artigo anterior e
ndo se desincompatibilizar até a posse, €, nos casos supervenientes, no prazo de 20 (vinte)

dias, contados do recebimento da notificagdo para isso promovida pelo Presidente da Camara;

V - utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrup¢do ou de improbidade
administrativa;
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VI — proceder de modo incompativel com a dignidade da Camara ou faltar com o decoro na
sua conduta publica.

§ 1° E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento
Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas ao vereador ou a percep¢ao de vantagens
indevidas.

§ 2° Nos casos previstos nos incisos I, II, Il e IV, ocorrido e comprovado o ato ou fato
extintivo, o Presidente da Camara, na primeira sessdo camararia, comunicara ao Plendrio e
fard constar da ata a declaracdo da extingdo do mandato e convocard imediatamente o
respectivo suplente.

§ 3° Nos casos previstos nos incisos V e VI, a Camara Municipal deliberard sobre a cassacao
do mandato eletivo do vereador acusado, sendo-lhe assegurada ampla defesa.

§ 4° O processo de cassacao de mandato de vereador ¢, no que couber, o estabelecido no Art.
71 desta Lei Organica.

Subseciao VII
Da Convocac¢ao do Suplente

Art. 18. O suplente sera convocado nos casos de:

I - vaga;

IT - investidura do vereador no cargo de Secretario Municipal;
IIT - licenga do vereador por periodo superior a 15 (quinze) dias.

§ 1° O suplente convocado deverd tomar posse dentro do prazo de 15 (quinze) dias, salvo
motivo justo aceito pela Camara.

§ 2° Em caso de vaga e ndo havendo suplente, o Presidente da Cdmara comunicara o fato,
dentro de 48 (quarenta e oito) horas, a Justica Eleitoral.

Subsecio VIII
Do Testemunho

Art. 19. Os Vereadores nao serdo obrigados a testemunhar sobre informagdes recebidas ou
prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhes confiaram ou
deles receberam informacoes.

Secao IV
Da Mesa da Camara

Subsecio I
Da Eleicao

Art. 20. Imediatamente apos da posse, os Vereadores reunir-se-do sob a presidéncia do
Vereador que mais recentemente tenha exercido cargo na Mesa, ou na impossibilidade, do
mais idoso dentre os presentes e, havendo maioria absoluta dos membros da Camara, elegerao
os componentes da Mesa, que ficardo automaticamente empossados.
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§ 1° Nao havendo numero legal, o vereador presidente, nos termos do caput deste artigo,
permanecerd na Presidéncia e convocara sessdes diarias até que sejam eleitos os membros da
Mesa Diretora.

§ 2° Havendo empate na eleicdo dos membros da Mesa, far-se-ao sucessivos escrutinios até
que sejam eleitos.

§ 3° O mandato dos membros da Mesa sera de 02 (dois) anos, permitida a recondugdo para o
mesmo cargo na elei¢ao imediatamente subsequente.

§ 4° Na constituigdo da Mesa, assegurar-se-a, tanto quanto possivel, a representagdo
proporcional dos partidos politicos com assento na Camara Municipal.

§ 5° A Mesa oficialmente sera composta por 03 (trés) vereadores, sendo um deles o
Presidente, o 1° e 0 2° Secretarios.

Subsecao 11
Da Renovacio

Art. 21. A eleigdo para renovagdo da Mesa realizar-se-4 na ultima sessdo ordinaria do
segundo ano da Legislatura, com a posse dos eleitos em 1° de janeiro do ano seguinte.

Pardgrafo Unico. A eleicdo da Mesa a que se refere o caput deste artigo podera ser
antecipada, por requerimento subscrito pela maioria absoluta dos Vereadores, encaminhado
ao Presidente da Camara.

Subsecio 111
Da Destituicio de Membro da Mesa

Art. 22. Qualquer componente da Mesa podera ser destituido, pelo voto de 2/3 (dois tergos)
dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas
atribuicdes regimentais, observado o processo de destituicdo disposto no Regimento Interno
da Camara Municipal.

Subsecio IV
Das Atribuicoes da Mesa

Art. 23. Compete a Mesa, privativamente, entre outras atribuicdes:

I - enviar ao Prefeito, até o dia 1° de marco de cada ano, as contas do exercicio anterior, para
fins de encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado;

IT - elaborar e expedir, mediante Ato, a discriminagdo analitica das dotagdes or¢amentarias da
Céamara, bem como altera-las, quando necessario;

IIT - suplementar, mediante Ato, as dotagdes do orcamento da Camara, observado o limite de
autorizagdo constante da lei orcamentaria, desde que os recursos para a sua cobertura sejam
provenientes de anulagdo total ou parcial de suas dotagdes orcamentarias;

IV - propor agdo de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo municipal;

V - assinar os autografos dos projetos de lei destinados a sancao e promulgagao pelo Prefeito;
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VI - propor projetos de lei dispondo sobre:

a) abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais, através de anulagdo parcial ou
total da dotagdo da Camara; e,

b) criagdo, alteracdo e extingdo de cargos, empregos ou fungdes publicas, e fixar a respectiva
remuneracao;

VIII - propor projeto de decreto legislativo dispondo sobre:

a) licenca ao Prefeito e ao Vice-Prefeito para afastamento do cargo;

b) autorizagdo ao Prefeito para ausentar-se do Municipio por mais de 15 (quinze) dias;
IX - assinar as atas das sessoes da Camara.

Paragrafo tinico. A Mesa decidird sempre por maioria de seus membros.

Subseciao V
Do Presidente da Mesa

Art. 24. Compete ao Presidente da Mesa, privativamente, entre outras atribuigdes:
I - representar a Camara em juizo ou fora dele;

IT - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos;

III - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as resolucdes e os decretos legislativos, bem como as leis com san¢do tacita
ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario;

V - fazer publicar os Atos da Presidéncia e da Mesa, bem como as resolugdes, os decretos
legislativos e as leis por ele promulgadas;

VI - declarar a perda do mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;
VII - requisitar o numerario destinado as despesas da Camara,;

VIII - representar sobre a inconstitucionalidade de lei ou norma municipal, frente a
Constitui¢ao Estadual;

IX - solicitar a interven¢do no Municipio, nos casos admitidos pela Constituicdo Estadual;
X - manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a for¢a necessaria para esse fim;
XI - expedir normas ou medidas administrativas, mediante portaria de seu Presidente;

XII - devolver a tesouraria da Prefeitura o saldo de caixa existente na Camara, ao final de
cada exercicio;
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XIII - nomear, promover, comissionar, conceder gratificacdes, licenca, poOr em
disponibilidade, exonerar, demitir, aposentar e punir funcionarios ou servidores da Camara
Municipal, nos termos da lei.

Art. 25. O Presidente da Camara, ou seu substituto, s tera voto:

I - na eleicao da Mesa;

II - quando a matéria exigir, para sua aprovacao, o quorum qualificado de maioria absoluta ou
de 2/3 (dois ter¢os) dos membros da Camara;

IIT - quando houver empate em qualquer votagao no Plenério.

Secao V
Das Reunioes

Subsecio I
Disposicoes Gerais

Art. 26. As sessoes da Camara serdo publicas, e s6 poderdo ser abertas com a presenga de, no
minimo, 1/3 (um ter¢o) dos seus membros.

Art. 27. A discussdao e a votacdo da matéria constante da ordem do dia s6 poderdo ser
efetuadas com a presenga da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

Pardgrafo inico. A aprovacao da matéria colocada em discussao dependera do voto favoravel
da maioria dos Vereadores presentes a sessdo, ressalvados os casos previstos nesta lei.

Art. 28. As sessOes da Camara deverdo ser realizadas em recinto destinado ao seu
funcionamento.

Paragrafo tinico. As sessdes solenes poderao ser realizadas fora do recinto da Camara.

Art. 29. As sessdes serdo publicas, salvo deliberagdo em contrario, tomada por 2/3 (dois
ter¢os) dos membros da Camara, quando necessario a preservagao do decoro parlamentar.

Art. 30. O Regimento Interno regulamentard a participagdo popular na Tribuna da Camara
Municipal.

Art. 31. Nao podera votar o Vereador que tiver interesse pessoal na deliberagao, anulando-se
a votagao, se o seu voto for decisivo.

Art. 32. O voto serd sempre publico nas deliberagdes da Camara Municipal.

Subsecio 11
Da Sessdo Legislativa Ordinaria

Art. 33. A sessdo legislativa anual desenvolve-se de 15 de fevereiro a 15 de dezembro,
independentemente de convocacao.

§ 1° As reunides convocadas dentro do periodo estabelecido no caput serdo transferidas para
o primeiro dia util subsequente quando recairem em sabados, domingos ou feriados.
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§ 2° A sessdo legislativa ndo sera interrompida sem a apreciacdo do projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentarias e do projeto de Lei Orcamentdria.

§ 3° A Camara reunir-se-a em Sessoes Ordinarias, Extraordinarias ou Solenes, conforme
dispuser o seu Regimento Interno.

§ 4° As Sessoes Extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente da Camara, em sessao ou
fora dela, na forma regimental.

Subsecao 111
Da Sessao Legislativa Extraordinaria

Art. 34. A convocagdo extraordindria da Camara Municipal, somente serd possivel no
periodo de recesso, far-se-a:

I - a requerimento do Prefeito, em caso de urgéncia ou interesse publico relevante;

I - a requerimento da maioria absoluta dos membros da Camara.

§ 1° Durante a Sessdo Legislativa Extraordindria, a Camara deliberara exclusivamente sobre
a matéria para qual foi convocada, vedado o pagamento de parcela indenizatéria, em razao da

convocagao.

§ 2° A convocagdo sera feita mediante oficio ao Presidente da Cadmara Municipal, para
reunirem-se no prazo de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas.

§ 3° O Presidente da Camara Municipal dara conhecimento da convocacdo aos vereadores
em sessdo ou fora dela, mediante, neste ultimo caso, comunicagdo escrita ou oral, podendo

ser, inclusive, por meio eletronico.

Subsecio IV
Das Comissoes

Art. 35. A Camara tera comissdes permanentes e temporarias, constituidas na forma e com as
atribuicdes definidas no Regimento Interno.

Pardgrafo tinico. Em cada comissao serd assegurada, tanto quanto possivel, a representacao
proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Camara.

Art. 36. Cabe as comissdes permanentes, dentro da matéria de sua competéncia:

I - analisar e emitir parecer sobre proposituras ou quaisquer assuntos submetidos ao seu
exame, na forma do Regimento Interno.

IT - realizar audiéncias publicas;

III - convocar Secretarios Municipais e dirigentes da administragdo publica municipal indireta
para prestar informagdes sobre assuntos inerentes as suas atribuigdes;

IV - acompanhar, junto a Municipalidade, os atos de regulamentagdo, velando por sua
completa adequacao;
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V - receber peti¢des, reclamacgdes, representacdes ou queixas de qualquer pessoa contra atos
ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;

VI - acompanhar, junto a Prefeitura, a elaboragdo da proposta or¢camentaria, bem como a sua
posterior execugao;

VII - solicitar informagdes ou depoimentos de qualquer autoridade ou cidadaos;

VIII - apreciar programas de obras e planos de desenvolvimento, e sobre eles emitir parecer;
Art. 37. As Comissdes Especiais de Inquérito terdo poderes de investigacdo proprios das
autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, em matérias de
interesse do Municipio, e serdo criadas mediante requerimento de, pelo menos, 1/3 (um tergo)
dos membros da Camara, para apuragdao de fato determinado e por prazo certo, sendo suas
conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a

responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

§ 1° As Comissdes Especiais de Inquérito, no interesse da investigagdo, além das atribuigdes
previstas no Regimento Interno, poderao:

I - realizar vistorias e levantamentos nas reparti¢des publicas municipais da administragao
publica direta, indireta e fundacional, onde terdo livre ingresso e permanéncia;

II - requisitar de seus responsaveis a exibicdo de documentos e a prestacdo dos
esclarecimentos necessarios;

IIT - transportar-se aos lugares onde se fizer necessaria a sua presenca, ali realizando os atos
que lhes competirem;

IV - requisitar a Mesa a contratagao de peritos para emissao de laudos e pareceres.

§ 2° No exercicio de suas atribuigdes poderdo, ainda, as Comissdes Especiais de Inquérito:
I - determinar as diligéncias que reputarem necessarias;

II - requerer a convocagao de Secretarios Municipais;

III - tomar o depoimento de quaisquer autoridades, intimar testemunhas e inquiri-las sob
COMpromisso;

IV - proceder a verificagdes contdbeis em livros, papéis e documentos dos orgaos de
Administragdo Direta ou Indireta.

§ 3° O ndo atendimento as determinacdes contidas nos pardgrafos anteriores, no prazo
estipulado, faculta a Comissdo solicitar ao Presidente da Camara, na forma da lei, a
intervengdo do Poder Judiciario para fazer cumprir as determinacdes.

§ 4° As testemunhas serdo intimadas de acordo com as prescrigdes estabelecidas na
legislagdo penal e, em caso de ndo comparecimento, sem motivo justificado, a intimagao sera

solicitada através do Poder Judiciario.

§ 5° O Regimento Interno disciplinara o funcionamento da Comissao Especial de Inquérito.
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Secao VI
Do Processo Legislativo

Subsecio I
Disposi¢coes Gerais

Art. 38. O processo legislativo compreende a elaboragao de:
I - emendas a Lei Orgéanica do Municipio;

II - leis complementares;

III - leis ordinarias;

IV - decretos legislativos;

V - resolugdes.

Subsecio 11
Das Emendas a Lei Organica

Art. 39. A Lei Organica podera ser emendada mediante proposta:

I - do Prefeito;

IT - de 1/3 (um terc¢o), no minimo, dos membros da Camara Municipal,

§ 1° A proposta de emenda a Lei Organica serd votada em 02 (dois) turnos, com intersticio
minimo de 10 (dez) dias, considerando-se aprovada quando obtiver, em ambos, o voto
favoravel de 2/3 (dois ter¢os) dos membros da Camara Municipal, nos termos do Art. 59,

caput, da Constituicao Federal.

§ 2° A emenda aprovada nos termos deste artigo serd promulgada pela Mesa da Camara
Municipal, com o respectivo nimero de ordem.

§ 3° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada, ou havida por prejudicada, ndo
podera ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.

Subseciao 111
Das Leis Complementares

Art. 40. As leis complementares serdo aprovadas pelo voto favoravel da maioria absoluta dos
membros da Camara, observados os demais termos de votacao das leis ordindrias.

Paragrafo unico. As leis complementares sdo as concernentes as seguintes matérias:
I - Codigo Tributario do Municipio;

IT - Cédigo de Obras ou de Edificacdes;

III - Estatuto dos Servidores Municipais;

IV - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;
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V - criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos, bem como a fixacdo e alteragdo da
respectiva remuneragao;

VI - zoneamento urbano;

VII - concessao de servigos publicos;
VIII - concessdo de direito real de uso;
IX - alienagdo de bens imoveis.

Subsecio IV
Das Leis Ordinarias

Art. 41. As leis ordindrias exigem, para sua aprovagdo, o voto favoravel da maioria simples
(maioria dos vereadores presentes a sessdo).

Art. 42. A iniciativa dos projetos de leis complementares e ordinarias compete:
I - ao vereador;

IT - a Comissao permanente da Camara Municipal;

III - ao Prefeito;

IV - aos cidaddos.

Art. 43. Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos projetos de lei que disponham
sobre:

I - criagdo, extingdo ou transformagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na
administracdo direta, autarquica e fundacional, bem como a fixac¢do e alteracdo da respectiva
remuneracao;

IT - regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria dos servidores;

IITI - criagdo, estruturacdo e atribui¢des dos 6rgaos da administragcdo publica municipal;

IV - organiza¢do administrativa e matéria orgamentaria;

V - desafetacdo, aquisi¢do, alienacdo e concessdo de bens imdveis municipais.

Art. 44. Compete privativamente a Camara Municipal a iniciativa de projetos de lei que
disponham sobre a criagdo, extingdo ou transformagdo de seus cargos, funcdes ou empregos
publicos, bem como a fixacdo e alteragdo da respectiva remuneragao.

Art. 45. Nao sera admitido aumento da despesa prevista:

I - nos projetos de lei de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto nos §§ 3° e 4°
do art. 166, da Constitui¢ao Federal;

II - nos projetos que versem sobre a organiza¢do dos servigos administrativos da Camara
Municipal.
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Art. 46. A iniciativa popular podera ser exercida pela apresentacdo a Camara Municipal de
projeto de lei subscrito por, no minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio.

§ 1° A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se, para seu recebimento, que esteja
acompanhada dos dados identificadores do titulo eleitoral e endereco completo dos
respectivos subscritores.

§ 2° A tramitacdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecerd as normas relativas ao
processo legislativo estabelecidas nesta Lei Organica.

§ 3° Nao serdo susceptiveis de iniciativa popular as matérias de iniciativa exclusiva definidas
nesta Lei.

Art. 47. Nenhum projeto de lei que implique a criagdo ou aumento da despesa publica serd
sancionado sem que dele conste a indicacdo expressa dos recursos disponiveis, proprios para
atender aos novos encargos.

Art. 48. O Prefeito podera solicitar que os projetos de sua iniciativa encaminhados a Camara
tramitem em regime de urgéncia, os quais deverdo ser apreciados no prazo de até 20 (vinte)
dias, na forma do Regimento Interno.

§ 1° Decorrido, sem deliberagdo, o prazo fixado no caput deste artigo, o projeto sera
obrigatoriamente incluido na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestando-se a deliberagao
quanto aos demais assuntos, com excecdo feita ao exame do veto e das contas do Prefeito
cujos prazos de deliberagdo ja tenham se esgotado.

§ 2° O prazo referido no caput deste artigo ndo corre nos periodos de recesso da Camara e
ndo se aplica aos projetos de codificacao.

Art. 49. O projeto aprovado sera, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, enviado pelo Presidente da
Camara ao Prefeito Municipal, que adotara uma das posi¢des seguintes:

I - sanciona-o, no prazo de 15 (quinze) dias uteis;

IT - deixa decorrer o prazo de 15 (quinze) dias uteis, importando o seu siléncio em sang¢do
tacita, sendo obrigatoria, dentro do prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a sua promulgagdo
pelo Presidente da Camara;

III - veta-o total ou parcialmente.

Paragrafo unico. O prazo previsto no caput deste artigo poderd ser prorrogado por igual

periodo quando, justificadamente, ocorrer a aprovacdo de um numero de emendas que
impossibilite a elaborac¢do da redagdo final e o colhimento do autoégrafo no prazo legal.

Art. 50. O Prefeito, entendendo ser o projeto aprovado, no todo ou em parte, inconstitucional
ou contrario ao interesse publico, veta-lo-4, total ou parcialmente, dentro de 15 (quinze) dias
uteis contados da data do recebimento, comunicando, naquele prazo, os motivos do veto ao
Presidente da Camara.

§ 1° O veto devera ser sempre justificado e, quando parcial, abrangera o texto integral do
artigo, paragrafo, inciso ou alinea.
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§ 2° O Prefeito, sancionando a matéria nao vetada, devera encaminhd-la para publicacao no
prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data do recebimento.

§ 3° A Camara deliberara sobre o veto no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do seu
recebimento, em um unico turno de discussao e votagao.

§ 4° O veto somente deixara de prevalecer quando rejeitado pela maioria absoluta dos
vereadores.

§ 5° Esgotado, sem deliberagdo, o prazo previsto no §3° deste artigo, o veto sera incluido na
ordem do dia da sessdo subsequente, sobrestadas as demais proposi¢des, até sua votagao final.

§ 6° Se o veto for rejeitado, o projeto sera enviado ao Prefeito, para que promulgue a lei em
48 (quarenta e oito) horas, e, ndo o fazendo, devera fazé-lo o Presidente da Camara, em igual
prazo.

§ 7° A manutencao do veto ndo restaura a matéria suprimida ou modificada pela Camara.

Art. 51. Os prazos para discussao e votacao dos projetos de lei, assim como para o exame do
veto, ndo correm no periodo de recesso.

Art. 52. A lei serd promulgada pelo Presidente da Camara em decorréncia de:

I - sang¢do tacita pelo Prefeito, ou rejeicao de veto total, tomard um nimero em sequéncia as
existentes;

II - veto parcial, tomard o mesmo niimero ja dado anteriormente ao texto ndo vetado.

Art. 53. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente poderd constituir objeto de
novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos
membros da Camara, ressalvadas as proposi¢des de iniciativa privativa do Prefeito, que serdo
sempre submetidos a deliberacdo da Camara.

Subseciao V
Dos Decretos Legislativos e das Resolugoes

Art. 54. As proposigdes destinadas a regular matéria politico-administrativa de competéncia
exclusiva da Camara Municipal sdo:

I - decreto legislativo (de efeitos externos);
IT - resolucdo (de efeitos internos).

Paragrafo unico. Os projetos de decreto legislativo e de resolucdo, aprovados pelo Plenario,
em um sé turno de votacdo, ndo dependem de sancao do Prefeito e serdao promulgados pelo
Presidente da Camara.

Secao VII
Da Fiscalizacao Contabil, Financeira e Orcamentaria

Art. 55. A fiscalizacdo contabil, financeira e or¢amentdria do Municipio e de todas as
entidades da administracdo publica municipal direta, indireta e fundacional, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, finalidade, motivacdo, moralidade, publicidade e
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interesse publico, aplicacdo de subvengdes e rentincia de receitas, sera exercida pela Camara
Municipal, mediante controle externo e pelos sistemas de controle interno do Poder Executivo
Municipal, na forma da lei.

§ 1° O Controle externo da Camara sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Norte.

§ 2° Prestard contas qualquer pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou de direito
privado, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores
publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de
natureza pecuniaria.

§ 3° As contas do Municipio ficardo durante 60 (sessenta) dias, anualmente, para exame e
apreciacao, a disposicao de qualquer contribuinte, que podera questionar-lhes a legitimidade.

§ 4° O prazo previsto no § 3° deste artigo nao correra nos periodos de recesso.

Art. 56. Os Poderes Legislativo e Executivo manterdao, de forma integrada, sistema de
controle interno, com a finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucao dos programas
de governo e dos or¢amentos do Municipio;

II - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficdcia e eficiéncia, da gestdo
or¢amentdria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades da administragdo municipal,
bem como da aplicag@o de recursos publicos por entidades de direito privado;

IIT - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de
responsabilidade solidéria.

§ 2° Qualquer cidaddo, partido politico, associa¢do ou entidade sindical ¢ parte legitima para,
na forma da lei, denunciar irregularidade ao Tribunal de Contas do Estado ou a Camara

Municipal.

CAPITULO 11
DO PODER EXECUTIVO

Secao I
Do Prefeito e Vice-Prefeito

Subsecao I
Disposicoes Gerais

Art. 57. O Poder Executivo ¢ exercido pelo Prefeito, assistido pelos Secretarios Municipais e
demais auxiliares diretos.
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§ 1° O Vice-Prefeito substituird o Prefeito em caso de impedimento e suceder-lhe-a4 em caso
de vacancia do cargo.

§ 2° Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos respectivos
cargos, cabera o exercicio do cargo ao Presidente da Camara.

§ 3° Na hipotese do § 2°, o Presidente da Camara permanecera no cargo até que se realizem
novas elei¢des, observado o disposto na legislagao aplicavel.

Art. 58. A eleicao do Prefeito e Vice-Prefeito e a duragdo dos respectivos mandatos
obedecem ao disposto na legislagado eleitoral em vigor.

Subseciao 11
Da Posse

Art. 59. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse e assumirdo o exercicio na sessao solene
de instalacdo da Camara Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente a eleicdo,
prestando o compromisso constante do Art. 12, § 1°.

§ 1° Se, decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o Vice-Prefeito,
nao tiver assumido o cargo, este sera declarado vago, salvo motivo de for¢a maior.

§ 2° Enquanto nao ocorrer a posse do Prefeito, assumira o Vice-Prefeito, e, na falta ou
impedimento deste, o Presidente da Camara.

§ 3° No ato da posse, o Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo desincompatibilizar- se, e, na
mesma ocasido, deverao apresentar declaragdo dos bens e valores que compdem seu
patriménio privado, a qual serd transcrita em livro proprio, constando em ata o seu resumo.

§ 4° A posse e o exercicio do mandato eletivo do Prefeito e do Vice-Prefeito ficam
condicionados a apresentac¢do da declaragdo a que se refere o § 3° deste artigo.

§ 5° A declaracdo de bens compreenderd imdveis, moveis, semoventes, dinheiro, titulos,
acoes, ¢ qualquer outra espécie de bens e valores patrimoniais, localizados no pais ou no
exterior e, quando for o caso, abrangerd os bens e valores patrimoniais do conjuge ou
companheiro, dos filhos e de outras pessoas que vivam sob a dependéncia econdmica do
declarante, excluidos apenas os objetos e utensilios de uso doméstico.

§ 6° A declaracdo de bens sera atualizada anualmente e ao término do mandato eletivo do
Prefeito e do Vice-Prefeito.

Subseciao 111
Da Desincompatibilizagio

Art. 60. O Prefeito e o Vice-Prefeito deverao desincompatibilizar-se no ato da posse, nao
podendo, sob pena de perda do cargo:

I - desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com oOrgdos da administracdo publica direta, autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista, fundagdes instituidas ou mantidas pelo
poder publico e empresas concessionarias de servigo publico, salvo quando o contrato
obedecer a clausulas uniformes;
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b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de que seja
demissivel ad nutum, nas entidades constantes da alinea anterior, ressalvada a posse em
virtude do concurso publico e observado, no que couber, o disposto no Art. 38 da
Constitui¢ao Federal.

IT - desde a posse:

a) ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo;

b) patrocinar causas em que seja interessado o Municipio ou quaisquer das entidades referidas
no inciso I, “a”, deste artigo;

¢) ser proprietario controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato
com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer fungdo remunerada;

Subsecio IV
Do Vice-Prefeito

Art. 61. O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em caso de licenga ou impedimento, e o sucede
no caso de vaga ocorrida ap6s a diplomagao.

Paragrafo tinico. O Vice-Prefeito auxiliara a administracao publica municipal.

Subseciao V
Da Licenca

Art. 62. O Prefeito ndo podera, sem licenga da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio
ou afastar-se do cargo por periodo superior a 15 (quinze) dias, sob pena de perda do cargo.

Art. 63. O Prefeito podera licenciar-se:

I - quando a servico ou em missao de representacdo do Municipio, devendo encaminhar
relatorio dos resultados da viagem a Camara Municipal;

IT - quando impossibilitado para o exercicio do cargo por motivo de doenca devidamente
comprovada;

III - quando em licenga-gestante;
IV - para tratar de assuntos de interesse particular, por prazo nunca inferior a 15 (quinze) dias.

Paragrafo unico. Nos casos deste artigo, o Prefeito licenciado tera direito a percepgao integral
de seus subsidios, exceto na hipotese do inciso IV.

Subsecio VI
Dos Subsidios

Art. 64. O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado
em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio,
verba de representacao ou outra espécie remuneratoria, nos termos do Art. 29, V, e 39,1V, da
Constitui¢ao Federal.
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Paragrafo tnico. O subsidio do Prefeito e do Vice-Prefeito somente podera ser fixado ou
alterado mediante Lei de iniciativa da Camara Municipal, em cada legislatura para a
subsequente, observados os limites fixados na Constituicdo Federal, assegurada revisao geral
anual, sempre na mesma data e sem distin¢do de indices;

Art. 65. A remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fun¢des e empregos publicos
da administracdo municipal direta, autdrquica e fundacional, dos detentores de mandato
eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria,
percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer
outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, do Prefeito.

Secao 11
Das Atribuicoes do Prefeito

Art. 66. Compete privativamente ao Prefeito, além de outras atribuigdes previstas nesta Lei
Organica:

I - nomear e exonerar os Secretarios Municipais € os responsaveis pelos orgdos da
administracdo direta e indireta, sendo vedada a nomeagdo de pessoas que se enquadram nas
condig¢des de inelegibilidade nos termos da legislagao federal e estadual.

IT - exercer, com o auxilio do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais e responsaveis pelos
orgdos da administracdo indireta e fundacional, a administragdo do Municipio, segundo os

principios desta Lei Organica;

III - elaborar os projetos de lei referentes ao plano plurianual, diretrizes or¢amentarias e
or¢gamentos anuais do Municipio;

IV - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica;

V - representar o Municipio, em Juizo e fora dele, por intermédio da Procuradoria Geral do
Municipio, na forma estabelecida em lei;

VI - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir
regulamentos, quando for o caso, para sua fiel execugao;

VII - vetar, no todo ou em parte, projetos de lei, na forma prevista nesta Lei Organica;
VIII - decretar desapropriacdes e instituir serviddes administrativas;
IX - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

X - conceder, permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros, nos termos desta
Lei Orgéanica;

XI - conceder, permitir ou autorizar a execu¢do de servigos publicos por terceiros, nos termos
da lei;

XII - dispor sobre a organizacao e o funcionamento da administra¢cdo municipal;

XIII - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situacao funcional dos
servidores;
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XIV - encaminhar a Camara, at¢ o dia 20 (vinte) do més seguinte, balancetes mensais
analiticos, contendo, de forma discriminada, os pagamentos efetuados e as fontes de receita,
referentes as administragoes direta e indireta;

XV - remeter mensagem ¢ plano de governo a Camara, por ocasido da abertura da sessdao
legislativa, expondo a situacdo do Municipio e solicitando as providéncias que julgar
necessarias;

XVI - Até a promulgacao da lei complementar referida no art. 165 da Constituicao Federal, o
Prefeito Municipal deverd cumprir os seguintes prazos:

a) o plano plurianual devera ser enviado a Camara de Vereadores até o dia 30 de junho do ano
da posse do Prefeito eleito e sera apreciado dentro de 45 (quarenta e cinco dias) a contar do
seu recebimento;

b) o projeto de lei de diretrizes orcamentarias deverd ser enviado a Camara de Vereadores até
o dia 30 de junho de cada ano e sera apreciado dentro de 90 (noventa dias) a contar do seu
recebimento;

¢) o projeto de lei orcamentaria deverd ser enviado a Camara de Vereadores até o dia 30 de
setembro de cada ano e sera apreciado dentro de 90 (noventa dias) a contar do seu
recebimento.

XVII - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, até o dia 31 (trinta ¢ um) de marco de
cada ano, a sua prestagdo de Contas e a Mesa da Camara, bem como os balancos do exercicio
findo;

XVIII - encaminhar aos 6rgdos competentes os planos de aplicacdo e as prestacdes de contas
exigidas em lei;

XIX - fazer publicar os atos oficiais;

XX - prestar, dentro de 20 (vinte) dias, as informag¢des solicitadas pela Camara, pelos
conselhos populares e/ou entidades representativas de classe de trabalhadores do municipio,
referentes aos negocios publicos do municipio, podendo prorrogar o prazo, justificadamente,
por igual periodo;

XXI - superintender a arrecadagao dos tributos e pregos, bem como a guarda e a aplicagdo da
receita, autorizando as despesas e pagamentos dentro das disponibilidades or¢amentarias ou

dos créditos votados pela Camara;

XXII - colocar numerario a disposi¢do da Camara até o dia 20 (vinte) de cada més, nos termos
desta Lei Organica e da Constitui¢do Federal.

XXII - aplicar multas previstas em lei e contratos, bem como releva-las quando impostas
irregularmente;

XXIV - decidir sobre os requerimentos, reclamagdes ou representacdes que lhe forem
dirigidos;

XXV - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, os logradouros publicos;
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XXVI - aprovar projetos de edificagdo, planos de loteamento, arruamento ¢ desmembramento
urbano ou para fins urbanos, além de desdobros de lotes;

XXVII - decretar estado de calamidade publica;
XXVIII - elaborar o Plano Diretor do Municipio;

XXIX - conferir condecoragdes ¢ distingdes honorificas;
XXX - propor agao direta de inconstitucionalidade;

XXXI - delegar aos Secretarios Municipais fungdes administrativas que nao sejam de sua
iniciativa exclusiva.

Secao 111
Da Responsabilidade do Prefeito

Art. 67. O Prefeito, nos crimes de responsabilidade definidos na legislagdo federal, sera
julgado pelo Tribunal de Justi¢a do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 68. O Prefeito, nas infracdes politico-administrativas, sera julgado pela Camara
Municipal, nos termos do Decreto-Lei 201/1967 e desta Lei Organica.

Secao IV
Da Extin¢ao e Cassacdo do Mandato do Prefeito

Subsecao I
Da Extin¢ao do Mandato do Prefeito

Art. 69. Extingue-se o mandato de Prefeito, e, assim, deve ser declarado pelo Presidente da
Camara, quando:

I - ocorrer falecimento, rentincia por escrito, cassagdo dos direitos politicos ou condenagao
por crime funcional ou eleitoral com transito em julgado;

I - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro do prazo estabelecido
em lei;

IIT - incidir nos impedimentos para o exercicio do cargo, estabelecidos em lei, € nao se
desincompatibilizar até a posse, €, nos casos supervenientes, no prazo que a lei ou a Camara

fixar.

Pardgrafo tinico. A extingdo do mandato independe de deliberacdo do Plenario e se tornara
efetiva desde a declaracdo do fato ou ato extintivo pelo Presidente e sua inser¢ao em ata.

Subsecao 11
Da Cassacido do Mandato do Prefeito

Art. 70. Sao infracdes politico-administrativas do Prefeito sujeitas ao julgamento pela
Camara Municipal e sancionadas com a cassacao do mandato:

I - impedir o funcionamento regular da Camara;
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IT - impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que devam constar
dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificagdo de obras e servicos municipais, por
comissao de investigagdo da Camara ou auditoria, regularmente instituida;

IIT - desatender, sem motivo justo, os pedidos de informagdes da Camara, quando feitos a
tempo e em forma regular;

IV - retardar a publicacdo ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa formalidade;

V - deixar de apresentar a Camara, no devido tempo, ¢ em forma regular, a proposta
or¢amentaria;

VI - descumprir o orcamento aprovado para o exercicio financeiro;

VII - praticar, contra expressa disposicao de lei, ato de sua competéncia ou omitir-se na sua
pratica;

VIII - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do Municipio,
sujeitos a administracao da Prefeitura;

IX - ausentar-se do Municipio, por tempo superior a 15 (quinze) dias;
X - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo.

Art. 71. O processo de cassagdo do mandato do Prefeito pela Camara, por infracdes definidas
no artigo anterior, obedecerd ao seguinte rito:

I - a denuncia escrita da infracdo podera ser feita por qualquer eleitor, com a exposi¢ao dos
fatos e a indicagdo das provas. Se o denunciante for vereador, ficard impedido de votar sobre
a denuincia e de integrar a comissao processante, podendo, todavia, praticar todos os atos de
acusac¢do. Se o denunciante for o Presidente da Camara, passard a Presidéncia ao substituto
legal, para os atos de processo, € sO votard se necessario para completar o quorum de
julgamento. Serd convocado o suplente do vereador impedido de votar, o qual ndo podera
integrar a comissao processante;

IT - de posse da dentincia, o Presidente da Camara, na primeira sessdo, determinara sua leitura
e consultard a Camara sobre o seu recebimento. Decidido o recebimento, pelo voto da maioria
dos presentes, na mesma sessao serd constituida a comissao processante, com trés vereadores
sorteados entre os desimpedidos, os quais elegerdo, desde logo, o presidente e o relator;

III - recebendo o processo, o presidente da comissdo processante iniciara os trabalhos, dentro
de 05 (cinco) dias, notificando o denunciado, com a remessa de copia da dentncia e
documentos que a instruirem, para que, no prazo de dez dias, apresente defesa prévia, por
escrito, indique as provas que pretender produzir e arrole testemunhas, at¢ o maximo de 10
(dez). Se estiver ausente no Municipio, a notificagdo far-se-a por edital publicado duas vezes,
no 6rgao oficial, com intervalo de 03 (trés) dias, pelo menos, contado o prazo da primeira
publicagdo. Decorrido o prazo de defesa, a Comissao processante emitird parecer dentro de 05
(cinco) dias, opinando pelo prosseguimento ou arquivamento da dentincia, o qual, neste caso,
serd submetido ao Plenario. Se a Comissdo opinar pelo prosseguimento, o Presidente
designara, desde logo, o inicio da instrucdo, e determinara os atos, diligéncias e audiéncias
que se fizerem necessarios, para o depoimento do denunciado e inquiri¢do das testemunhas;
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IV - o denunciado devera ser intimado de todos os atos do processo, pessoalmente, ou na
pessoa de seu procurador, com a antecedéncia, pelo menos, de 24 (vinte e quatro) horas,
sendo-lhe permitido assistir as diligéncias e audiéncias, bem como formular perguntas e
reperguntas as testemunhas e requerer o que for de interesse da defesa;

V - concluida a instrugdo, serd aberta vista do processo ao denunciado, para razdes escritas,
no prazo de 05 (cinco) dias, e apos, a Comissdo processante emitira parecer final, pela
procedéncia ou improcedéncia da acusagdo, e solicitard ao Presidente da Céamara a
convocacao de sessdo para julgamento. Na sessdo de julgamento, o processo sera lido,
integralmente, e, a seguir, os Vereadores que o desejarem poderdo manifestar-se verbalmente,
pelo tempo maximo de 15 (quinze) minutos cada um, e, ao final, o denunciado, ou seu
procurador, terd o prazo maximo de 02 (duas) horas, para produzir sua defesa oral;

VI - concluida a defesa, proceder-se-a tantas votagdes nominais, quantas forem as infragdes
articuladas na dentincia. Considerar-se-a afastado, definitivamente, do cargo o denunciado
que for declarado, pelo voto de 2/3 (dois tercos), pelo menos, dos membros da Camara,
incurso em qualquer das infragdes especificadas na denuncia. Concluido o julgamento, o
Presidente da Camara proclamard imediatamente o resultado e fara lavrar ata que consigne a
votacdo nominal sobre cada infracao, e, se houver condenagdo, expedira o competente decreto
legislativo de cassacdo do mandato de Prefeito. Se o resultado da votacdo for absolutdrio, o
Presidente determinara o arquivamento do processo. Em qualquer dos casos, o Presidente da
Camara comunicara a Justica Eleitoral o resultado;

VII - o processo, a que se refere este artigo, devera estar concluido dentro de 90 (noventa)
dias, contados da data em que se efetivar a notificagdo do acusado. Transcorrido o prazo sem
o julgamento, o processo sera arquivado, sem prejuizo de nova dentncia ainda que sobre os

mesmos fatos.

Secao V
Dos Secretarios Municipais

Art. 72. Os Secretarios Municipais serdo escolhidos pelo Prefeito Municipal, entre brasileiros
maiores de 21 (vinte e um) anos e no exercicio dos direitos politicos.

Art. 73. Além das atribui¢des fixadas em lei, compete ao Secretdrio Municipal:

I - exercer a orientacdo, coordenacao e supervisao dos orgaos e entidades da administragao
municipal, na drea de sua competéncia;

II - referendar os atos subscritos pelo Prefeito, quando pertinentes a sua area de competéncia;
III - apresentar ao Prefeito relatorio semestral dos servigos realizados na respectiva Secretaria;

IV - praticar os atos pertinentes as atribuigdes que lhe forem outorgadas ou delegadas pelo
Prefeito;

V - expedir instrucdes para a execucdo de leis, regulamentos e decretos;

VI - comparecer perante a Camara Municipal para prestar esclarecimentos, quando convocado
nos termos regimentais e desta Lei Organica.

Art. 74. Os Secretarios Municipais, auxiliares diretos e da confianga do Prefeito, serdo
responsaveis pelos atos que praticarem ou referendarem no exercicio do cargo.
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Art. 75. Os Secretarios apresentarao declaracao publica de bens, devendo fazé-lo no ato da
posse e anualmente, até ao término do exercicio do cargo, e aos seus titulares serdo
extensiveis os mesmos impedimentos aplicaveis aos vereadores.

Secao VI
Da Participa¢io Popular

Art. 76. A soberania popular sera exercida pelo sufrdgio universal e pelo voto direto e
secreto, com valor igual para todos, e, nos termos da lei, mediante:

I - plebiscito;

II - referendo;

III - iniciativa popular;

Art. 77. Plebiscito e referendo sdo consultas formuladas ao povo para que delibere sobre
matéria de acentuada relevancia, de natureza legislativa ou administrativa, convocado
mediante decreto legislativo proposto por, no minimo, 1/3 (um terco) e aprovado por 2/3 (dois

tercos) dos membros da Camara Municipal.

§ 1° O plebiscito ¢ convocado com anterioridade a ato legislativo ou administrativo, cabendo
ao povo, pelo voto, aprovar ou denegar o que lhe tenha sido submetido.

§ 2° O referendo ¢ convocado apos o ato legislativo ou administrativo, cumprindo ao povo a
respectiva ratificagdo ou rejeigao.

§ 3° Aprovado o ato convocatdrio, o Presidente da Camara Municipal dara ciéncia a Justica
Eleitoral, a quem incumbird, nos limites de sua circunscrigao:

I - fixar a data de consulta popular;
II - tornar publica a cédula respectiva;
IIT - expedir instrugdes para a realizagao do plebiscito ou referendo;

IV - assegurar a gratuidade nos meios de comunicagdo de massa concessionarios de servigo
publico, aos partidos politicos e as frentes suprapartidarias organizadas pela sociedade civil
em torno da matéria em questdo, para a divulgacao de seus postulados referentes ao tema sob
consulta.

§ 4° Convocado o plebiscito, o projeto legislativo ou medida administrativa ndo efetivada,
cujas matérias constituam objeto da consulta popular, tera sustada sua tramitacdo, até que o
resultado das urnas seja proclamado.

§ 5° O plebiscito ou referendo, convocado nos termos da presente Lei Organica, serad
considerado aprovado ou rejeitado por maioria simples, de acordo com o resultado
homologado pelo Tribunal Regional Eleitoral.

§ 6° O referendo pode ser convocado no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da promulgacao de

lei ou a ado¢do de medida administrativa, que se relacione de maneira direta com a consulta
popular.
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§ 7° A tramitacao dos projetos de plebiscito e referendo obedecera as normas do Regimento
Interno da Camara Municipal.

Art. 78. A iniciativa popular no processo legislativo se dard mediante:

I - iniciativa de projetos de lei mediante a subscri¢do por, no minimo, 5% (cinco por cento) do
eleitorado do Municipio;

IT - Nao serdo suscetiveis de iniciativa popular matérias de iniciativa exclusiva definidas nesta
lei.

Art. 79. Os Conselhos Municipais, como o6rgaos de participacdo popular, terdo as suas
competéncias e constitui¢des definidas em lei.

Paragrafo Unico. Excetuando-se os membros dos Poderes Legislativo e Executivo
Municipais, as entidades representativas e os diversos segmentos da populagdo terdo seus
membros escolhidos direta e livremente.

Art. 80. Lei municipal disciplinard as demais formas de agdo fiscalizadora sobre os Poderes
Publicos do Municipio, por entidades representativas, atendendo ao objetivo fundamental de
superagao das contradigdes entre o funcionamento das institui¢des € os interesses maiores da
sociedade.

TITULO III ,
DA ORGANIZACAO DO MUNICiPIO

CAPITULO1
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 81. O Municipio devera organizar a sua administracao e exercer suas atividades dentro
de um processo de planejamento permanente, atendendo as peculiaridades locais, aos
principios técnicos convenientes ao desenvolvimento integrado da comunidade e ao disposto
no Plano Diretor.

§ 1° O Plano Diretor € o instrumento orientador e basico dos processos de transformagao do
espago urbano e rural, e de sua estrutura territorial, servindo de referéncia para todos os
agentes publicos e privados que atuam no Municipio.

§ 2° Considera-se processo de planejamento a definicdo de objetivos determinados em
funcdo da realidade local, a preparagdao dos meios a atingi-los, o controle de sua aplicagdo e
avaliagdo dos resultados obtidos.

§ 3° O Municipio buscard, por todos os meios ao seu alcance, a cooperagdo das associagdes
representativas para o planejamento municipal.

CAPITULO 11
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Secao I
Disposicoes Gerais

Art. 82. A administracdo publica municipal direta, indireta e fundacional obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade, finalidade,
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eficiéncia, motivacao, transparéncia e participacao popular, bem como aos demais principios
constantes nas Constitui¢des Federal e Estadual.

Secao 11
Das Leis e Atos Administrativos

Art. 83. As leis e atos administrativos externos deverao ser publicados no 6rgao oficial do
Municipio, prioritariamente, ou subsidiariamente no Diario Oficial da FEMURN (para o
Municipio) e da FECAM (para a Camara Municipal), para que produzam seus efeitos
regulares.

Paragrafo tnico. A publicacao dos atos nao normativos podera ser resumida.

Art. 84. A lei devera fixar prazos para a pratica dos atos administrativos e estabelecer
recursos adequados a sua revisao, indicando seus efeitos e forma de processamento.

Art. 85. Nos procedimentos administrativos, qualquer que seja o seu objeto, observar-se-ao,
entre outros requisitos de validade, condi¢des de igualdade entre os administrados e o devido
processo legal, especialmente quanto a exigéncia da publicidade, do contraditorio, da ampla
defesa e do despacho e decisdo motivados.

Secao 111
Do Fornecimento de Certidao

Art. 86. A administragdo ¢ obrigada a fornecer a qualquer cidaddo, para defesa de seus
direitos e esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal, no prazo maximo de 20 (vinte)
dias uteis, certidao de atos, contratos, decisdes ou pareceres, sob pena de responsabilidade da
autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedicao.

Paragrafo unico. As requisig¢des judiciais deverdo ser atendidas no mesmo prazo, se outro nao
for fixado pela autoridade judiciaria.

Secao IV
Dos Agentes Fiscais

Art. 87. A administragdo fazendaria e seus agentes fiscais, aos quais compete exercer,
privativamente, a fiscalizagdo de tributos municipais, terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdi¢do, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da
lei.

Secao V
Da Administracio Indireta e das Fundacoes

Art. 88. As autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagdes
controladas pelo Municipio:

I - dependem de lei para a sua criagdo, transformacao, fusao, cisdo, incorporacgao, privatizagao
ou extingao;

II - dependem de lei para serem criadas subsidiarias, assim como a participagdo destas em
empresa publica;
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IIT - deverdo estabelecer a obrigatoriedade da declaragdao publica de bens, pelos seus diretores,
na posse e no desligamento, atualizada anualmente.

Seciao VI
Da Publicidade

Art. 89. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos € campanhas dos 6rgaos publicos
deverd ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores
publicos.

Secao VII
Dos Prazos de Prescricao

Art. 90. A lei estabeleceréd os prazos de prescri¢do para apuragdo administrativa de infragdes
disciplinares praticadas por qualquer agente publico municipal, servidor ou nao, que causem
prejuizo ao erario, ressalvadas as respectivas ag¢des de ressarcimento.

Secao VIII
Dos Danos

Art. 91. As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de
servicos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Secao IX
Da Guarda Municipal

Art. 92. O Municipio manterd a Guarda Municipal destinada a protecao das instalagdes, bens
e servicos municipais, através de servidores publicos municipais na carreira de Guardas Civis
Municipais, especialmente treinados e concursados para essa finalidade especifica.

§ 1° A lei podera atribuir & Guarda Municipal a fun¢do de apoio aos servigos municipais
afetos ao exercicio do poder de policia, no ambito de sua competéncia.

§ 2° Mediante convénio com o Governo Estadual, o Municipio podera receber a colaboragao
da Policia Militar do Estado de Rio Grande do Norte ou de 6rgdos da Secretaria de Seguranga
Publica do Estado, para organizacao, instrucao e funcionamento da Guarda Municipal.

Secao X
Da Defesa Civil

Art. 93. A Defesa Civil é 6rgdo subordinado ao Gabinete do Prefeito com a finalidade de
implementar medidas destinadas a prevenir as consequéncias nocivas de eventos desastrosos e
a socorrer as populagdes estabelecidas em areas atingidas por esses eventos.

Secao XI
Das Obras e Servicos Publicos

Art. 94. A administragdo publica, na realizacdo de obras e servigos publicos, devera observar

as diretrizes estabelecidas no Plano Diretor e nao podera contratar empresas que desatendam
as normas relativas a satide e seguranca no trabalho.
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Pardgrafo unico. A pessoa juridica em débito com o sistema da seguridade social ndo podera
contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios, incentivos fiscais, nos termos da
lei.

Art. 95. Ressalvadas as atividades de planejamento e controle, a Administracdo Municipal
podera desobrigar-se da realizacdo material de tarefa executiva, recorrendo, sempre que
conveniente ao interesse publico, a execugdo indireta, mediante concessao ou permissao de
servigo publico ou de utilidade publica, desde que a iniciativa privada esteja suficientemente
desenvolvida e capacitada para o seu desempenho.

§ 1° A permissdo de servigo publico sera delegada por decreto, a titulo precario, a pessoa
fisica ou juridica que demonstre capacidade para seu desempenho, por sua conta e risco,
devendo ser precedida de licitagao.

§ 2° A concessdo de servico publico serd delegada mediante contrato a pessoa juridica ou
consorcio de empresas que demonstre capacidade para seu desempenho, por sua conta e risco
e por prazo determinado, devendo ser precedida de autorizacdo legislativa e realizagcdo de
licitagdo na modalidade de concorréncia.

Art. 96. Os servigos permitidos ou concedidos estdo sujeitos a regulamentagdo e permanente
fiscalizagdo por parte do Poder Executivo e podem ser retomados quando ndo mais atendam
aos seus fins ou as condi¢oes do contrato.

Art. 97. Ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras €
alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo que assegure igualdade de
condigdes a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelecam as obrigagdes de
pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos termos da lei, a qual somente
permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensdveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes.

Art. 98. O Municipio podera realizar obras e servicos de interesse comum, mediante
convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares, ou mediante consorcio com outros
municipios.

§ 1° Os Consorcios manterdo um Conselho Consultivo, do qual participardo os municipios
integrantes, além de uma autoridade executiva e um Conselho Fiscal de Municipes ndo
pertencentes ao servigo publico.

§ 2° Independera de autorizacao legislativa e das exigéncias estabelecidas no paragrafo
anterior o consorcio constituido entre municipios para a realizagdo de obras e servicos cujo
valor ndo atinja o limite para licitagdo.

Seciao XII
Dos Bens Municipais

Art. 99. Cabe ao Prefeito a administracao dos bens municipais, ressalvada a competéncia da
Camara quanto aqueles utilizados em seus servigos e sob sua guarda.

Paragrafo tnico. Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados, com a identificagdo
respectiva, numerando-se os moveis, segundo o que for estabelecido em regulamento.

Art. 100. O uso de bens municipais imodveis por terceiros far-se-a mediante cessao,
concessao, permissdo ou autorizagdo, conforme o caso, € o interesse publico o exigir.
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§ 1° A cessao de uso, destinada exclusivamente ao trespasse transitorio de bens municipais a
orgdos ou entidades publicas, far-se-4 mediante termo administrativo proprio, ou constard nos
instrumentos de consdrcio ou convénio de que participe o Municipio.

§ 2° A concessao administrativa dependera de lei autorizativa e concorréncia publica e far-se-
4 mediante contrato, sob pena de nulidade do ato. A concorréncia podera ser dispensada por
lei, quando o uso se destinar a concessionaria de servigos publicos municipais, a entidades
assistenciais sediadas no Municipio ou quando houver interesse publico relevante
devidamente justificado.

§ 3° A permissdo, que poderd incidir sobre qualquer bem publico, sera feita a titulo precario,
por decreto.

§ 4° A autorizagdo poderd incidir sobre qualquer bem publico, para atividades ou usos
especificos e transitdrios, pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias, salvo quando para o fim

de formar canteiro de obra publica, caso em que o prazo corresponderd ao de duragdo da obra.

Art. 101. A concessao de direito real de uso sobre um bem imével do Municipio dependera
de interesse publico manifesto, com autorizagdo legislativa.

Art. 102. Poderdo ser cedidos a particular, para servigos transitorios, maquinas e operadores
da Prefeitura, desde que ndo haja prejuizo para os trabalhos do Municipio e o interessado
recolha previamente a remuneragdo arbitrada e assine termo de responsabilidade pela

conservagao e devolugao dos bens, no estado em que os haja recebido.

Art. 103. O uso, por terceiros, do subsolo ou do espago aéreo de logradouros publicos,
devera ser regulamentado por lei.

Art. 104. A alienagcdo de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico
devidamente justificado, serd sempre precedida de avaliagdo e obedecera as seguintes normas:

I - quando imoveis, dependerd de autorizagdo legislativa e licitagdo, dispensada esta nos
seguintes casos:

a) dacdo em pagamento;

b) doagdo, permitida exclusivamente para outro 6rgao ou entidade da administragdo publica,
de qualquer esfera de governo;

¢) permuta, por outro imével, desde que destinado ao atendimento das finalidades precipuas
da Administragdo, cujas necessidades de instalagdo e localiza¢dao condicionem a sua escolha;

d) investidura;
e) venda a outro 6rgdo ou entidade da administragao publica, de qualquer esfera de governo;

IT - quando moveis, dependera de avaliacao prévia e licitagdo, dispensada esta nos seguintes
casos:

a) doacdo, permitida exclusivamente para fins e uso de interesse social, apds avaliacdo de sua

oportunidade e conveniéncia socio-econdmica, relativamente a escolha de outra forma de
alienagao;

Pag. 35



b) permuta, permitida exclusivamente entre 6rgaos ou entidades da administra¢ao publica;
¢) venda de agdes, que poderdo ser negociadas em bolsa, observada a legislacao especifica;
d) venda de titulos, na forma da legislag¢do pertinente;

e) venda de bens produzidos ou comercializados por 6rgdos ou entidades da administragao
publica, em virtude de suas finalidades;

f) venda de materiais e equipamentos para outros Orgaos ou entidades da administragdo
publica, sem utilizagdo previsivel por quem deles dispoe.

§ 1° A doacdo com encargos devera ser precedida de licitagdo e de seu instrumento constardo
obrigatoriamente os encargos, o prazo de seu cumprimento e clausula de reversao, sob pena
de nulidade do ato, sendo dispensada a licitagdo no caso de interesse publico devidamente
justificado.

§ 2° A venda aos proprietarios de iméveis de areas urbanas remanescentes resultantes de obra
publica, dependerd apenas de prévia avaliagdo e autorizacao legislativa, sendo que as areas
resultantes de modificagdo de alinhamento serdo alienadas nas mesmas condi¢des, sejam
aproveitaveis ou nao.

Art. 105. A aquisi¢do de bens moveis por permuta dependera de prévia avaliagao.

Art. 106. A aquisicao de um bem imovel, por compra, recebimento de doacdo com encargo
ou permuta, depende de prévia avaliacdo e autorizacao legislativa.

CAPITULO 111
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 107. O Municipio deverd instituir, mediante lei complementar, planos de carreira para os
servidores da administragdo publica direta, autarquias e fundagdes.

Art. 108. Os servidores da administragao direta, autarquica e fundacional terdo seus direitos,
deveres, remuneragdo e regime disciplinar estabelecidos em lei complementar, conforme a
natureza, o grau de responsabilidade, a complexidade e as peculiaridades de seus cargos ou
fungdes, assim como os requisitos de investidura.

§ 1° E assegurado aos servidores publicos municipais:

I - garantia de vencimento nunca inferior ao salario minimo fixado em lei, nacionalmente
unificado;

II - irredutibilidade do salario;

III - garantia de saldrio, nunca inferior ao minimo, para os que percebem remuneracio
variavel;

IV - décimo terceiro salario, com base na remuneracdo integral ou no valor da aposentadoria;

V - remunerag¢do de trabalho noturno superior a do diurno;
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VI - salério-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda nos termos da
lei;

VII - duragdo do trabalho normal ndo superior a 8 (oito) horas diérias e 44 (quarenta e quatro)
semanais, facultada a compensagdo de horarios e a reducdo de jornada, na forma da lei;

VIII - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

IX - remuneragdo do servico extraordinario superior, no minimo, em 50% (cinquenta por
cento) a do normal;

X - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, 1/3 (um ter¢o) a mais do que o
salario normal;

XI - licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e da remuneragdo, serd concedida conforme
dispuser a legislacao federal e municipal vigentes.

XII - licenga-paternidade, nos termos da lei;

XIII - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos, nos
termos da lei;

XIV - aviso prévio proporcional ao tempo de servico, sendo no minimo de 30 (trinta) dias,
nos termos da lei;

XV - redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de satde, higiene e
seguranga;

XVI - adicional de remuneragdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, na forma
da lei;

XVII - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 06 (seis) anos de
idade em creches e pré-escolas;

XVIII - proibi¢ao de diferenca de salario e de critério de admissdo e de promogao por motivo
de cor, sexo, idade, estado civil ou convic¢ao filoséfica, religiosa ou politica;

XIX - percebimento de adicional por tempo de servico, concedido, no minimo, por
quinquénio, ¢ vedada a sua limitacao;

XX - sexta-parte dos vencimentos integrais aos 20 (vinte) anos de efetivo exercicio;

XXI - revisao geral anual da remuneragdo, sempre na mesma data e sem distingao de indices;
XXII - o direito a livre associacdo sindical;

XXIII - o direito de greve, que serd exercido nos termos e nos limites definidos em lei.

§ 2° Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo computados nem
acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores.

§ 3° O servidor municipal que tenha se afastado ou venha a se afastar para cumprir mandato
eletivo sindical tera esse tempo considerado como de efetivo exercicio para todos os efeitos.
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§ 4° E vedada a dispensa do servidor ptblico sindicalizado a partir do registro da candidatura
a cargo de direcdo ou representagdo sindical e, se eleito, até um ano ap6s o final do mandato,
salvo se cometer falta grave devidamente apurada em processo administrativo disciplinar.

§ 5° O servidor publico eleito para cargo de administracdo sindical ou representacao
profissional, inclusive junto a 6rgdo de deliberacdo coletiva, ndo podera ser impedido do
exercicio de suas fungdes, nem transferido para lugar ou mister que lhe dificulte ou torne
impossivel o desempenho de suas atribuigdes sindicais.

§ 6° Fica assegurado ao servidor publico eleito para ocupar cargo no sindicato da categoria o
direito afastar-se de suas fun¢des junto ao poder publico enquanto perdurar o respectivo
mandato eletivo sindical.

§ 7° O afastamento remunerado do servidor publico eleito para ocupar cargo no sindicato da
respectiva categoria devera ser regulamentado por lei municipal.

Art. 109. A administragdo Publica Direta e Indireta de qualquer dos Poderes, Executivo e
Legislativo, obedecerd aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia sendo que os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros e
estrangeiros que preencham os requisitos estabelecidos em Lei.

I - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo
ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeacao e exoneragao;

IT - o prazo de validade do concurso publico serd de até 02 (dois) anos, prorrogével uma vez,
por igual periodo;

III - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagdo, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

IV - as funcdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e os cargos em comissao, a serem preenchidos preferencialmente por servidores de
carreira nos casos, condi¢cdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as
atribui¢oes de dire¢ao, chefia e assessoramento;

V - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

VI - a lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

VII - a remuneragdo dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da administragao
municipal direta, autarquica e fundacional e os proventos, pensdes ou outra espécie
remuneratoria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, do Prefeito;

VIII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores aos pagos
pelo Poder Executivo;
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IX - ¢ vedada a vinculacao ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratdrias para o efeito
de remuneragdo de pessoal do servigo publico;

X - a lei podera estabelecer a relacdo entre a maior ¢ a menor remuneragdo dos servidores
publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no inciso VII deste artigo.

§ 1° O disposto no inciso VII aplica-se as empresas publicas e as sociedades de economia
mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos do Municipio para pagamento de despesas

de pessoal ou de custeio em geral.

§ 2° Nao serdo computadas, para efeito dos limites remuneratorios de que trata o inciso VII
deste artigo, as parcelas de carater indenizatorio previstas em lei.

§ 3° Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os valores do subsidio e da
remunerac¢do dos respectivos cargos e empregos publicos.

§ 4° A lei disciplinaré a aplicagdo de recursos orcamentarios provenientes da economia com
despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia e fundagdo, para aplicacdo no desenvolvimento
de programas de qualidade e produtividade, treinamento e desenvolvimento, modernizagao,
reaparelhamento e racionaliza¢do do servi¢o publico, inclusive sob a forma de adicional ou
prémio de produtividade.

Art. 110. E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado o disposto no Art. 109, Inciso VII:

I - a de dois cargos de professor;

II - a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

IIT - a de dois cargos privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas;
Pardgrafo Unico. A proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, €

sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder ptiblico municipal.

Art. 111. Sao estaveis apds 03 (tr€s) anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para
cargo ou emprego de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1° O servidor publico estavel so perdera o cargo:
I - em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;
IT - mediante processo administrativo, no qual lhe seja assegurada ampla defesa;

Il - mediante procedimento de avaliagdo periddica de desempenho, na forma de lei
complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele reintegrado, e o
eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragdo
proporcional ao tempo de servico.
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§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficard em
disponibilidade, com remuneracdo proporcional ao tempo de servico, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.

§ 4° Como condi¢do para a aquisi¢ao da estabilidade, ¢ obrigatéria a avaliagdo especial de
desempenho por comissdo instituida para essa finalidade.

Art. 112. Ao servidor publico da administragdo municipal direta, autarquica e fundacional,
no exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposicoes:

I - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficard afastado de seu cargo,
emprego ou funcao;

IT - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou fun¢ao, sendo-lhe
facultado optar pela sua remuneracao;

III - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, percebera as
vantagens de seu cargo, emprego ou fun¢do, sem prejuizo da remuneragao do cargo eletivo, e,
ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo
de servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promog¢ao por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdencidrio, no caso de afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 113. A criagdo, transformacao ou extingao de cargos, empregos e funcdes publicas, bem
como a fixacdo da respectiva remuneracao, dependera de lei especifica, observada a iniciativa
privativa em cada caso.

Art. 114. A lei assegurard aos servidores da administracdo direta isonomia de vencimentos
entre cargos de atribui¢des iguais ou assemelhados do mesmo Poder ou entre servidores dos
Poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas
a natureza ou ao local de trabalho.

Art. 115. O servidor municipal serd responsavel civil, criminal e administrativamente pelos
atos que praticar no exercicio do cargo ou funcdo, a pretexto de exercé-lo.

Art. 116. Os titulares de 6rgdos da administragdo da Prefeitura deverdo atender convocagao
da Camara Municipal para prestar esclarecimentos sobre assuntos da sua competéncia.

Art. 117. Aos servidores titulares de cargos efetivos na Administracdo Municipal, incluidas
suas autarquias e fundagdes, ¢ assegurado regime de previdéncia de carater contributivo e
solidario, mediante contribuicdo do respectivo ente publico, dos servidores ativos e inativos e
dos pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o
disposto neste artigo.

§ 1° Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este artigo serdo
aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na forma da lei:

I - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo,
exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incuravel, na forma da lei;
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IT - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo
de contribuigao;

II - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo
exercicio no servigco publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria, observadas as seguintes condigdes:

a) 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de contribui¢do, se homem, e 55 (cinquenta
e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuicao, se mulher;

b) 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se mulher,
com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao.

§ 2° Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua concessao, nao poderao
exceder a remuneragdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.

§ 3° Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessdo, serao
consideradas as remuneragdes utilizadas como base para as contribuicdes do servidor ao
regime de previdéncia de que tratam este artigo e o Art. 201 da Constitui¢do Federal, na
forma da lei.

§ 4° E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos
definidos em leis complementares, os casos de servidores:

I - portadores de deficiéncia;
IT - que exercam atividades de risco;

III - cujas atividades sejam exercidas sob condi¢des especiais que prejudiquem a saude ou a
integridade fisica.

§ 5° Os requisitos de idade e de tempo de contribui¢do serdo reduzidos em 05 (cinco) anos,
em relacdo ao disposto no § 1°, III, a, para o professor que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e
médio.

§ 6° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma do Art. 112
desta Lei Organica, ¢ vedada a percep¢ao de mais de uma aposentadoria a conta do regime de
previdéncia previsto neste artigo.

§ 7° Lei dispora sobre a concessao do beneficio de pensdo por morte, que serd igual:

I - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o Art. 201 da
Constituicao Federal, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite,
caso aposentado a data do o6bito; ou,

IT - ao valor da totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo em que se deu o
falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o Art. 201 da Constituicdo Federal, acrescido de 70% (setenta
por cento) da parcela excedente a este limite, caso em atividade na data do 6bito.
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§ 8% E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.

§ 9° O tempo de contribui¢do federal, estadual ou municipal serd contado para efeito de
aposentadoria e o tempo de servico correspondente para efeito de disponibilidade.

§ 10. A lei ndo podera estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de contribui¢ao
ficticio.

§ 11. Aplica-se o limite fixado no Art. 109, VII, desta Lei Organica, a soma total dos
proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulagdo de cargos ou empregos
publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuicdo para o regime geral de
previdéncia social, ¢ ao montante resultante da adicdo de proventos de inatividade com
remuneracao de cargo acumuléavel na forma desta Constituigdo, cargo em comissao declarado
em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, e de cargo eletivo.

§ 12. Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidores publicos titulares
de cargo efetivo observara, no que couber, os requisitos e critérios fixados para o regime geral
de previdéncia social.

§ 13. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeagao e exoneragao bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico, aplica-
se o regime geral de previdéncia social.

§ 14. O Municipio, desde que institua regime de previdéncia complementar para os seus
respectivos servidores titulares de cargo efetivo, podera fixar, para o valor das aposentadorias
e pensdes a serem concedidas pelo regime de que trata este artigo, o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 15. O regime de previdéncia complementar de que trata o §14 serd instituido por lei de
iniciativa do Poder Executivo, observado o disposto no Art. 202 da Constituicao Federal, no
que couber, por intermédio de entidades fechadas de previdéncia complementar, de natureza
publica, que oferecerdo aos respectivos participantes planos de beneficios somente na
modalidade de contribuigdo definida.

§ 16. Somente mediante sua prévia e expressa opg¢do, o disposto nos §§ 14 e 15 podera ser
aplicado ao servidor que tiver ingressado no servico publico até a data da publicag¢ao do ato de
instituicao do correspondente regime de previdéncia complementar.

§ 17. Todos os valores de remuneragdo considerados para o calculo do beneficio previsto no
§ 3° serdo devidamente atualizados, na forma da lei.

§ 18. Incidird contribui¢do sobre os proventos de aposentadorias e pensdes concedidas pelo
regime de que trata este artigo que superem o limite maximo estabelecido para os beneficios
do regime geral de previdéncia social, com percentual igual ao estabelecido para os servidores
titulares de cargos efetivos.

§ 19. O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas no § 1°, III, a, e que opte por permanecer em atividade
fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢dao previdenciaria
até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoéria contidas no § 1°, II.
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§ 20. Fica vedada a existéncia de mais de um regime préoprio de previdéncia social para os
servidores titulares de cargos efetivos, e de mais de uma unidade gestora do respectivo regime
em cada ente estatal.

§ 21. A contribuigdo prevista no §18 deste artigo incidird apenas sobre as parcelas de
proventos de aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do limite méximo estabelecido

para os beneficios do regime geral de previdéncia social.

) TITULO IV
DA TRIBUTACAO, DAS FINANCAS E DO ORCAMENTO

CAPITULO1
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Secao I
Dos Principios Gerais

Art. 118. Compete ao Municipio instituir:

I - impostos;

IT - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagdo, efetiva ou potencial,
de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua
disposi¢ao;

III - contribui¢do de melhoria, decorrente de obras publicas.

§ 1° Sempre que possivel, os impostos terdo cardter pessoal e serdo graduados segundo a
capacidade econdmica do contribuinte, facultado a administracdo tributdria, especialmente
para conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos
termos da lei, o patrimonio, os rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.

§ 2° As taxas ndo poderdo ter base de calculo propria de impostos.

§ 3° O Municipio instituird contribui¢do, cobrada de seus servidores, para o custeio, em
beneficio destes, do regime previdenciario de que trata o Art. 117, cuja aliquota nao serd

inferior a da contribui¢do dos servidores titulares de cargos efetivos da Unido.

Art. 119. O Municipio poderé instituir contribui¢ao, na forma das respectivas leis, para o
custeio do servigo de iluminagao publica, observado o disposto no Art. 120, I e III.

Paragrafo unico. E facultada a cobranca da contribui¢do a que se refere o caput, na fatura de
consumo de energia elétrica.

Secao I
Das Limitacdes do Poder de Tributar

Art. 120. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, ¢ vedado ao
Municipio:

I - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;
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IT - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situagao equivalente,
proibida qualquer distincdo em razdo de ocupacdo profissional ou funcdo por eles exercida,
independentemente da denominacgao juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

II1 - cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os houver
instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou
aumentou;

c) antes de decorridos noventa dias da data em que haja sido publicada a lei que os instituiu
ou aumentou, observado o disposto na alinea “b”’;

IV - utilizar tributo com efeito de confisco;

V - estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens por meio de tributos, ressalvada a
cobranca de pedagio pela utilizacao de vias conservadas pelo Poder Publico;

VI - instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servigos da Unido, do Estado e de outros Municipios;

b) templos de qualquer culto;

¢) patrimonio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundagdes, das
entidades sindicais dos trabalhadores, das institui¢des de educacao e de assisténcia social, sem
fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao.

Art. 121. E vedado ao Municipio estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos, de
qualquer natureza, em razao de sua procedéncia ou destino.

Secao 111
Dos Impostos do Municipio

Art. 122. Compete ao Municipio instituir imposto sobre:

I - propriedade predial e territorial urbana;

I - transmissdo intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso:
a) de bens imdveis, por natureza ou acessao fisica;

b) de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia;

¢) cessao de direitos a sua aquisi¢ao.

IIT - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos no Art. 155, II, da Constituicao
Federal, definidos em lei complementar;
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§ 1° Sem prejuizo da progressividade no tempo a que se refere o Art. 134, § 4°, inciso II, o
imposto previsto no inciso I podera:

I - ser progressivo em razao do valor do imovel,

II - ter aliquotas diferentes de acordo com a localizac¢do e o uso do imovel.

§ 2° O imposto previsto no inciso II:

I - ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao patrimonio de pessoa
juridica em realizagdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos decorrente de
fusdo, incorporagdo, cisdo ou extingao de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade
preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locagdo de bens
imodveis ou arrendamento mercantil;

IT - compete ao Municipio da situagdo do bem.

§ 3° Em relagdo ao imposto previsto no inciso III do caput deste artigo, cabe a lei
complementar:

I - fixar as suas aliquotas maximas e minimas;
IT - excluir da sua incidéncia exportagdes de servigos para o exterior;

II - regular a forma e as condi¢des como isengdes, incentivos e beneficios fiscais serdo
concedidos e revogados.

Art. 123. O Municipio divulgara, até o ultimo dia do més subsequente ao da arrecadagdo, os
montantes de cada um dos tributos arrecadados, os recursos recebidos, os valores de origem

tributaria entregues € a entregar e a expressao numeérica dos critérios de rateio.

CAPITULO 11
DOS ORCAMENTOS

Art. 124. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

I - o plano plurianual;

II - as diretrizes or¢amentarias;

III - os orgamentos anuais.

§ 1° A lei que instituir o plano plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e metas da
administracao para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos
programas de duragdo continuada.

§ 2° A lei de diretrizes orcamentarias abrangera as metas e prioridades da administracao,
incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente, orientara a

elaboracdo da lei orgamentaria anual e dispora sobre as alteragdes na legislacdo tributéria.

§ 3° O Poder Executivo publicara e enviara ao Poder Legislativo, até 30 (trinta) dias apos o
encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da execu¢ao orcamentaria.
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§ 4° Os planos e programas previstos nesta Lei Organica serdo elaborados em consonancia
com o plano plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

Art. 125. A lei orgamentéria anual compreendera:

I - o or¢amento fiscal referente aos Poderes Municipais, fundos, 6rgdos e entidades da
administracao direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

IT - o orgamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto.

IIT - o orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e Orgdos a ela
vinculados, da administragdo direta ou indireta, bem como os fundos e fundagdes instituidos e
mantidos pelo Poder Publico.

§ 1° O projeto de lei orgamentaria sera instruido com demonstrativo setorizado do efeito
sobre as receitas e despesas decorrentes de isencdes, anistias, remissdes, subsidios e
beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia.

§ 2° A lei orcamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da receita e a
fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibigdo a autorizagdo para abertura de créditos
suplementares e contratacdo de operagdes de crédito, inclusive por antecipacao de receita, nos
termos da lei.

Art. 126. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orcamentérias, ao
orcamento anual e aos créditos adicionais serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma

de seu Regimento.

§ 1° As emendas ao projeto de lei do or¢gamento anual ou aos projetos que o modifiquem
somente podem ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias;

IT - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulacdo de
despesas, excluidos os que incidam sobre:

a) dotacdo para pessoal e seus encargos;

b) servigos da divida.

IIT - sejam relacionadas:

a) com a corre¢do de erros ou omissoes; ou

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 2° As emendas ao projeto de lei de diretrizes or¢amentarias somente poderdo ser aprovadas
quando compativeis com o plano plurianual.

§ 3° O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara para propor modificacdo nos

projetos a que se refere este artigo, enquanto nao iniciada a votagdo, na Camara Municipal, da
parte cuja alteracao ¢ proposta.
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§ 4° Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que nao contrariar o disposto
neste capitulo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 5° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto de lei
or¢amentdria anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdao ser utilizados, conforme
o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia autorizagdo legislativa.

Art. 127. S3o vedados:
I - o0 inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orgamentaria anual,

IT - a realizacdo de despesas ou a assungdo de obrigagdes diretas que excedam os créditos
or¢amentarios ou adicionais;

IIT - a realizagdo de operacdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade
precisa, aprovados pelo Poder Legislativo por maioria absoluta;

IV - a vinculagdo de receita de impostos a 6rgaos, fundo ou despesa, ressalvadas a destinacao
de recursos para as acdes e servigos publicos de saude, para manuten¢do e desenvolvimento
do ensino e para realizagdo de atividades da administracdo tributdria, como determinado,
respectivamente, pelos arts. 198, §2°, 212 e 37, XXII, da Constituicdo Federal e a prestacao
de garantias as operagoes de crédito por antecipagdo de receita, previstas no Art. 165, § 8°, da
Constituicao Federal, bem como o disposto no § 4° deste artigo;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial, sem prévia autorizagdo legislativa e sem
indicagdo dos recursos correspondentes;

VI - a transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programacao para outra, ou de um 6rgdo para outro, sem prévia autorizagao legislativa;

VII - a concessao ou utilizacao de créditos ilimitados;

VIII - a utilizag¢do, sem autorizacao legislativa especifica, de recurso do or¢amento fiscal, para
suprir necessidades ou cobrir déficit de empresas, fundagdes e fundos;

IX - a institui¢do de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizagdo legislativa.

§ 1° Nenhum investimento cuja execucdo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser
iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que autorize a inclusdo, sob pena
de crime de responsabilidade.

§ 2° Os créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que
forem autorizados, salvo se o ato de autorizacdo for promulgado nos ultimos 04 (quatro)
meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites dos seus saldos, serdo
incorporados ao or¢amento do exercicio financeiro subsequente.

§ 3° A abertura de crédito extraordindrio somente serd admitida para atender as despesas
imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica.

§ 4° E permitida a vinculagdo de receitas proprias geradas pelos impostos municipais e dos
recursos de que tratam os arts. 158 e 159, I, “b”, da Constituicdo Federal, para a prestacdo de
garantia ou contragarantia a Unido e para pagamento de débitos para com esta.
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Art. 128. Os recursos correspondentes as dotagdes orcamentarias, compreendidos os créditos
suplementares e especiais, destinados ao Poder Legislativo, ser-lhe-3o entregues até o dia 20
(vinte) de cada més, em forma de duodécimos.

Art. 129. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder os limites
estabelecidos em lei complementar federal.

Paragrafo unico. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracao, a criagdo
de cargos, empregos e funcdes ou alteracao de estrutura de carreiras, bem como a admissao ou
contratacao de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da administragdo direta ou
indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, s6 poderao ser feitas:

I - se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

IT - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orcamentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista.

TITULO V
DA ORDEM ECONOMICA

CAPITULO1
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 130. A ordem econdmica, fundada na valorizagdo do trabalho humano e na livre
iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da justica
social, observados os principios das Constituigdes Federal e Estadual.

Art. 131. O Municipio dispensard as microempresas, as empresas de pequeno porte
constituidas sob as leis brasileiras e que tenham sede e administracdo no pais, aos micro e
pequenos produtores rurais, assim definidos em lei, tratamento juridico diferenciado, visando
a incentiva-los para simplificacdo de suas obrigagcdes administrativas, tributarias e crediticias,
ou pela eliminacao ou reducao destas, através de lei.

Art. 132. A lei apoiara e estimulara o cooperativismo e outras formas de associativismo.

Art. 133. O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de desenvolvimento
social e economico.

CAPITULO 11
DO DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 134. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo poder publico municipal
conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento

das fungdes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§ 1° O plano diretor aprovado pela Camara Municipal € o instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expansao urbana.

§ 2° A propriedade urbana cumpre sua fungdo social quando atende as exigéncias
fundamentais de ordenagdo da cidade expressas no plano diretor.
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§ 3° As desapropriagdes de imdveis urbanos serdo feitas com prévia e justa indenizacdo em
dinheiro.

§ 4° E facultado ao Poder Piiblico municipal, mediante lei especifica para area incluida no
plano diretor, exigir, nos termos da lei federal, do proprietario do solo urbano nao edificado,
subutilizado ou ndo utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, sob pena,
sucessivamente, de:

I - parcelamento ou edificacdo compulsoérios;

I - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;

I - desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida publica de emissdo
previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até¢ 10 (dez) anos, em

parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizagao e os juros legais.

Art. 135. A politica urbana tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fung¢des
sociais da cidade e da propriedade urbana, mediante as seguintes diretrizes gerais:

I - garantia do direito a uma cidade sustentavel, entendido como o direito a terra urbana, a
moradia, ao saneamento ambiental, a infraestrutura urbana, ao transporte e aos servicos
publicos, ao trabalho e ao lazer, para as presentes e futuras geracdes;

II - gestdo democratica por meio da participacdo da populagdo e de associagdes
representativas dos varios segmentos da comunidade na formulacdo, execucdo e

acompanhamento de planos, programas e projetos de desenvolvimento urbano;

IIT - cooperag@o entre os governos, a iniciativa privada e os demais setores da sociedade no
processo de urbanizagdo, em atendimento ao interesse social;

IV - planejamento do desenvolvimento da cidade, da distribuicdo espacial da populagdo e das
atividades econdmicas do Municipio e do territorio sob sua area de influéncia, de modo a
evitar e corrigir as distor¢cdes do crescimento urbano e seus efeitos negativos sobre o meio

ambiente;

V - oferta de equipamentos urbanos e comunitérios, transporte e servigos publicos adequados
aos interesses e necessidades da populacdo e as caracteristicas locais;

VI - controle do uso do solo, de forma a evitar:
a) a utilizacao inadequada dos imdveis urbanos;
b) a proximidade de usos incompativeis ou inconvenientes;

¢) o parcelamento do solo, a edificagdo ou o uso excessivos ou inadequados em relacdo a
infraestrutura urbana;

d) a instalacdo de empreendimentos ou atividades que possam funcionar como polos
geradores de trafego, sem a previsao da infraestrutura correspondente;

e) a retengdo especulativa de imdvel urbano, que resulte na sua subutilizacdo ou ndo
utilizagao;
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f) a deterioragdo das areas urbanizadas;
g) a polui¢do e a degradagao ambiental;

VII - integracdo e complementaridade entre as atividades urbanas e rurais, tendo em vista o
desenvolvimento socioecondémico do Municipio e do territério sob sua area de influéncia;

VIII - adogdo de padrdes de produgdao e consumo de bens e servigos e de expansao urbana
compativeis com os limites da sustentabilidade ambiental, social e econdémica do Municipio e
do territorio sob sua area de influéncia;

IX - justa distribui¢do dos beneficios e 6nus decorrentes do processo de urbanizagao;

X - adequacdo dos instrumentos de politica econdmica, tributaria e financeira e dos gastos
publicos aos objetivos do desenvolvimento urbano, de modo a privilegiar os investimentos
geradores de bem-estar geral e a fruigao dos bens pelos diferentes segmentos sociais;

XI - recuperagdo dos investimentos do Poder Publico de que tenha resultado a valorizacao de
imoveis urbanos;

XII - protecdo, preservacao e recuperagdo do meio ambiente natural e construido, do
patrimonio cultural, histdrico, artistico, paisagistico e arqueoldgico;

XIII - audiéncia do Poder Publico municipal e da populacdo interessada nos processos de
implanta¢ao de empreendimentos ou atividades com efeitos potencialmente negativos sobre o
meio ambiente natural ou construido, o conforto ou a seguranca da populacao;

XIV - regularizagdo fundidria e urbanizacdo de areas ocupadas por populacao de baixa renda
mediante o estabelecimento de normas especiais de urbanizacdo, uso e ocupagdo do solo e
edificacao, consideradas a situacdo socioecondmica da populagdo e as normas ambientais;

XV - simplificagdo da legislagdo de parcelamento, uso e ocupacao do solo e das normas
edilicias, com vistas a permitir a redu¢cdo dos custos e o aumento da oferta dos lotes e
unidades habitacionais;

XVI - isonomia de condigdes para os agentes publicos e privados na promog¢ao de
empreendimentos e atividades relativos ao processo de urbanizagdo, atendido o interesse
social.

Art. 136. O Municipio estabelecera, mediante lei, em conformidade com as diretrizes do
plano diretor, normas de zoneamento, loteamento, parcelamento, uso e ocupagdao do solo,
indices urbanisticos, protecao do patrimdnio historico, cultural e ambiental, areas envoltérias

dos bens tombados, e demais limitagdes administrativas pertinentes.

Art. 137. A politica de desenvolvimento urbano do Municipio sera promovida, em especial,
com a adog¢ao dos seguintes instrumentos:

I - planejamento municipal, em especial:
a) plano diretor;

b) disciplina do parcelamento, do uso e da ocupagdo do solo;
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¢) zoneamento ambiental;

d) plano plurianual;

e) diretrizes orgamentarias ¢ orgamento anual;

f) gestdo or¢amentaria participativa;

g) planos, programas e projetos setoriais;

h) planos de desenvolvimento econdmico e social;

II - institutos tributarios e financeiros:

a) imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana - IPTU;
b) contribui¢do de melhoria;

¢) incentivos e beneficios fiscais e financeiros;

III - institutos juridicos e politicos:

a) desapropriagao;

b) serviddo administrativa,

¢) limitagdes administrativas;

d) tombamento de imoveis ou de mobilidrio urbano;

e) concessao de direito real de uso;

f) concessao de uso especial para fins de moradia;

g) parcelamento, edifica¢do ou utilizagdo compulsorios;
h) usucapido especial de imovel urbano;

1) direito de superficie;

j) direito de preempcao;

1) outorga onerosa do direito de construir e de alteracao de uso;
m) transferéncia do direito de construir;

n) operacdes urbanas consorciadas;

0) regularizagdo fundiaria;

p) assisténcia técnica e juridica gratuita para as comunidades e grupos

favorecidos;

sociais menos
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q) referendo popular e plebiscito;
§ 1° Os instrumentos mencionados neste artigo regem-se pela legislagcdo que lhes € propria.

§ 2° Nos casos de programas e projetos habitacionais de interesse social, desenvolvidos por
orgaos ou entidades da Administracdo Publica com atuagdo especifica nessa area, a concessao
de direito real de uso de imoveis publicos podera ser contratada coletivamente.

§ 3° Os instrumentos previstos neste artigo que demandam dispéndio de recursos por parte do
poder publico municipal devem ser objeto de controle social, garantida a participacao de
comunidades, movimentos e entidades da sociedade civil.

Art. 138. O plano diretor devera considerar a totalidade do territério municipal e dispor, no
minimo, sobre:

I - sistema de acompanhamento e controle;

IT - delimitagdo das areas urbanas onde podera ser aplicado o parcelamento, edificacdo ou
utilizagdo compulsorios, considerando a existéncia de infra- estrutura ¢ de demanda para
utilizacdo;

(135213 [I39e2]

IIT - as disposi¢des constantes do Art. 137, 11, alineas “j™, “1”, “m™ e “n”.

§ 1° O plano diretor ¢ parte integrante do processo de planejamento municipal, devendo o
plano plurianual, as diretrizes orcamentarias € o orcamento anual incorporar as diretrizes e as
prioridades nele contidas.

§ 2° O plano diretor devera englobar o territério do Municipio como um todo.

§ 3° No processo de elaboragdo do plano diretor e na fiscalizagdo de sua implementagao, os
Poderes Legislativo e Executivo municipais garantirao:

I - a promogao de audiéncias publicas e debates com a participagdo da populagdo e de
associacdes representativas dos varios segmentos da comunidade;

II - a publicidade quanto aos documentos e informagdes produzidos;
III - o acesso de qualquer interessado aos documentos e informagdes produzidos.

§ 4° O Municipio observard, quando for o caso, os parametros urbanisticos de interesse
regional, fixados em lei estadual, prevalecendo, quando houver conflito, a norma de carater
mais restritivo, respeitadas as respectivas autonomias.

Art. 139. Compete ao Municipio, de acordo com as respectivas diretrizes de
desenvolvimento urbano, a criacdo e a regularizagdo de zonas industriais, obedecidos os
critérios estabelecidos pela legislagdo estadual, mediante lei, e respeitadas as normas
relacionadas ao uso e ocupagao do solo e ao meio ambiente urbano e natural.

Art. 140. Incumbe ao Municipio promover programas de constru¢do de moradias populares,
de melhoria das condi¢des habitacionais ¢ saneamento basico.

Art. 141. Aquele que possuir como sua, area urbana de até 250 m? (duzentos e cinquenta
metros quadrados), por 5 (cinco) anos, ininterruptamente e sem oposi¢do, utilizando-a para
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sua moradia ou de sua familia, adquirir-lhe-4 o dominio, desde que nao seja proprietario de
outro imével urbano ou rural.

§ 1° O titulo de dominio e a concessdo de uso serdo conferidos ao homem ou a mulher, ou a
ambos, independentemente do estado civil.

§ 2° Esse direito ndo sera reconhecido ao mesmo possuidor mais de uma vez.

§ 3° Os imoveis publicos ndo serdo adquiridos por usucapido.

Art. 142. As terras publicas ndo utilizadas ou subutilizadas, desde que aproveitaveis no
campo habitacional, serdo prioritariamente destinadas a assentamentos de populagdao de baixa

renda.

CAPITULO 111
DA POLITICA AGRICOLA

Art. 143. O Municipio, objetivando o crescimento equilibrado da area urbana e da area rural,
fara constar do seu Plano Diretor as diretrizes de desenvolvimento da zona rural.

Art. 144. Cabera ao Municipio, com a cooperagao do Estado:
I - orientar o desenvolvimento rural;

II - propiciar o aumento da producdo e da produtividade, bem como a ocupacao estavel do
campo;

III - manter estrutura de assisténcia técnica e extensao rural;

IV - orientar a utilizagao racional de recursos naturais de forma sustentada, compativel com a
preservacdo do meio ambiente, especialmente quanto a prote¢do e conservacao do solo e da
agua;

V - manter um sistema de defesa sanitaria animal e vegetal;

VI - manter um sistema de inspe¢ao e fiscalizagdo de insumos agropecuarios;

VII - manter um sistema de inspecao, fiscalizacdo, normatizagdo, padronizagdo e classificacao
de produtos de origem animal e vegetal,

VIII - manter e incentivar a pesquisa agropecuaria;

IX - a implementagdo de programas especiais para fornecimento de energia, de forma
favorecida, com o objetivo de amparar e estimular a irrigacao;

X - a implementac¢ao de programas especificos de crédito, de forma favorecida, para custeio e
aquisicdo de insumos, objetivando incentivar a producdo de alimentos basicos e da
horticultura.

§ 1° Para a consecugdo dos objetivos assinalados neste artigo, o Municipio organizard

sistema integrado de oOrgdos publicos e promoverda a implementagdo de planos de
desenvolvimento agropecuarios, agrarios e fundiarios.
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§ 2° O Municipio, mediante lei, criara um Conselho de Desenvolvimento Rural, com objetivo
de propor diretrizes a sua politica agricola, garantida a participacdo de representantes da
comunidade agricola, tecnologica e agronOmica, organismos governamentais, de setores
empresariais e de trabalhadores.

Art. 145. Compete ao Municipio estimular a produgdo agropecudria no ambito de seu
territorio, dando prioridade a pequena propriedade rural através de planos de apoio ao
pequeno produtor rural.

Art. 146. A acdo dos 6rgaos oficiais nas atividades agropecudrias atenderd aos iméveis que
cumpram a fungdo social da propriedade e, especialmente, aos mini € pequenos produtores

rurais.

Art. 147. O Municipio compatibilizard a sua acdo na area agricola e agraria para garantir as
diretrizes e metas do Programa Nacional de Reforma Agraria.

Art. 148. O transporte de trabalhadores urbanos e rurais, no ambito da jurisdi¢@o territorial
do Municipio de Triunfo Potiguar, far-se-a através de veiculos que atendam as normas de

seguranga estabelecidas em lei.

CAPITULO IV
DOS TRANSPORTES COLETIVOS E INDIVIDUAIS NO MUNICIPIO

Art. 149. Compete ao Municipio, na sua area de competéncia, ordenar, planejar e gerenciar a
operacgdo dos transportes coletivos e individuais, como direito fundamental da coletividade, de
acordo com as seguintes diretrizes:

I - participacdo da coletividade no planejamento dos servigos de transportes;

IT - tarifa condizente com o poder aquisitivo da populagdo e com a qualidade dos servicos;

IIT - adequada definicao da rede de percursos em relagdo as necessidades da coletividade.

Art. 150. Para consecucdo do disposto no artigo anterior, o Poder Publico Municipal fara
observar, dentre outros, os seguintes aspectos:

I - a comodidade, o conforto, a rapidez e a seguranga do usudrio;
IT - o carater permanente e a qualidade dos servigos;
III - a frequéncia e a pontualidade do servigo.

CAPITULOV
DO MEIO AMBIENTE, DOS RECURSOS NATURAIS E DO SANEAMENTO

Secao I
Do Meio Ambiente

Art. 151. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso

comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a
coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragdes.
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Art. 152. O Municipio providenciard, com a participacao da coletividade, a preservagao,
conservagdo, defesa, recuperacdo e melhoria do meio ambiente natural, artificial e do
trabalho, atendidas as peculiaridades regionais e locais e em harmonia com o
desenvolvimento social e econdmico.

Art. 153. A execucdo de obras, atividades, processos produtivos e empreendimentos e a
exploracdo de recursos naturais de qualquer espécie, quer pelo setor publico, quer pelo
privado, somente serdo admitidas se houver resguardo do equilibrio ecolégico do meio
ambiente.

Art. 154. Ao Municipio, visando a garantir niveis satisfatorios de qualidade ambiental,
protecdo, controle e desenvolvimento do meio ambiente, e uso adequado dos recursos
naturais, compete:

I - propor uma politica municipal de prote¢do ao meio ambiente;

IT - adotar medidas, nas diferentes areas de ag@o publica e junto ao setor privado, para manter
e promover o equilibrio ecologico e a melhoria da qualidade ambiental, prevenindo a
degradagdo em todas as suas formas, impedindo ou mitigando impactos ambientais negativos
e recuperando o meio ambiente degradado;

IIT - incentivar a pesquisa, o desenvolvimento e a capacitagdo tecnoldgica para a resolugao
dos problemas ambientais e promover a informacao sobre essas questoes;

IV - estimular e incentivar a pesquisa, o desenvolvimento e a utilizagdo de fontes de energias
alternativas, ndo poluentes, bem como de tecnologias brandas e materiais poupadores de
energia;

V - preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais das espécies e dos ecossistemas;

VI - proteger a flora e a fauna, nesta compreendidos todos os animais silvestres, exoticos e
domésticos, vedadas as praticas que coloquem em risco sua funcdo ecologica e que
provoquem extin¢ao de espécie ou submetam os animais a crueldade, fiscalizando a extragao,
producdo, criagdo, métodos de abate, transporte, comercializacio e consumo de seus
espécimes e subprodutos;

VII - controlar e fiscalizar a producdo, o armazenamento e a comercializagdo de substancias
que comportem risco efetivo ou potencial para a qualidade de vida e o meio ambiente;

VIII - disciplinar a restricdo a participagdo em licitagdes publicas e ao acesso a beneficios
fiscais as pessoas fisicas ou juridicas condenadas por atos de degradagdo do meio ambiente;

IX - promover a educacdo ambiental e a conscientizacdo publica para a preservacao,
conservagao e recuperagao do meio ambiente;

X - estimular e contribuir para a recuperacao da vegetacao em areas urbanas, com plantio de
arvores, objetivando especialmente a consecucao de indices minimos de cobertura vegetal;

XI - disciplinar o servigo de podas da arborizacdo urbana de forma que esta seja efetuada
planejadamente, respeitando-se a fisiologia de cada espécie vegetal, e, inibindo-se, ao
maximo, as executadas isoladamente, exceto nos casos em que houver risco de vida ou
prejuizos iminentes as atividades economicas;
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XII - incentivar as associagdes de protecdo ao meio ambiente constituidas na forma da lei,
respeitando a sua autonomia e independéncia de atuagao;

XIII - instituir programas especiais mediante integra¢do de todos os seus 0rgaos, incluindo os
de crédito, objetivando incentivar os proprietarios rurais a executarem as praticas de
conservagdo do solo e da dgua, de preservacdo e reposicdo das matas ciliares e replantio de
espécies nativas;

XIV - exigir, na forma da lei, para instalagdo de obra ou atividade potencialmente causadora
de significativa degradagdo do meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental.

Paragrafo tinico. O sistema mencionado no caput deste artigo serd coordenado por 6rgao da
administracdo direta que serd integrado pelo Conselho Municipal do Meio Ambiente, 6rgao
colegiado autonomo e deliberativo, composto paritariamente por representantes do Poder
Publico, entidades ambientalistas e representantes da sociedade civil, cujas atribui¢des e
composi¢ao serdo definidas em lei.

Art. 155. As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitardo os
infratores, pessoas fisicas ou juridicas, a san¢des administrativas, independentemente da
obrigacao de reparar os danos causados.

Art. 156. Aquele que explorar recursos naturais fica obrigado a recuperar o meio ambiente
degradado, de acordo com a solugdo técnica exigida pelo 6rgao publico competente, na forma
da lei.

Paragrafo unico. E obrigatoria, na forma da lei, a recuperagao, pelo responsavel, da vegetacao
adequada nas areas protegidas, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

Art. 157. Sao areas de protecao permanente:
I - os bosques na area urbana,;
II - as nascentes, os mananciais € matas ciliares;

III - as éareas que abriguem exemplares raros da fauna e da flora, bem como aquelas que
sirvam como local de pouso ou reproducao de migratorios;

IV - as paisagens notaveis;
V - as cavidades naturais subterraneas.

Art. 158. As areas declaradas de utilidade publica, para fins de desapropriacdo, objetivando a
implanta¢ao de unidades de conservagdo ambiental, serdo consideradas espacgos territoriais
especialmente protegidos, ndo sendo nelas permitidas atividades que degradem o meio
ambiente ou que, por qualquer forma, possam comprometer a integridade das condig¢des
ambientais que motivaram a expropriacao.

Art. 159. Fica proibida a cacga, sob qualquer pretexto, em todo o Municipio.

Art. 160. A deposicao final de residuos que ndo sejam provenientes de atividades realizadas
no Municipio de Triunfo Potiguar somente sera permitida mediante a celebragdo de
instrumento proprio e especifico para tal finalidade, firmado entre a poder publico e a
entidade interessada e, em qualquer caso, dependera de autorizacdo legislativa e parecer
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favoravel emitido pelo 6rgao publico municipal competente para analisar a viabilidade técnica
da operacao.

Art. 161. O Municipio priorizard a formagdo de consércios com outros entes publicos
objetivando a solug¢dao de problemas comuns relativos a protecdo ambiental, em particular a
preservagdo dos recursos hidricos e ao uso equilibrado dos recursos naturais.

Secao 11
Dos Recursos Hidricos

Art. 162. Para proteger e conservar as aguas e prevenir seus efeitos adversos, o Municipio,
em cooperagdao com o Estado, promoverd a adogdo de medidas no sentido:

I - da instituicdo de areas de preservacao das aguas utilizaveis para abastecimento as
populagdes e da implantacdo, conservagao e recuperacao de matas ciliares;

IT - da implantagdo de sistemas de alerta e defesa civil, para garantir a seguranca e a saude
publicas, quando de eventos hidrologicos indesejaveis;

III - do condicionamento, a aprovacao prévia por organismos estaduais de controle ambiental
e de gestao de recursos hidricos, na forma da lei, dos atos de outorga de direitos que possam
influir na qualidade ou quantidade das 4guas superficiais e subterraneas;

IV - da institui¢do de programas permanentes de racionalizacdo do uso das aguas destinadas
ao abastecimento publico e industrial e a irrigacao, assim como de combate as inundagdes € a
€rosao.

Paragrafo tinico. O Municipio devera priorizar a aplicacdo do produto da participagdo no
resultado da exploracdo dos potenciais energéticos em seu territorio, ou a compensacao
financeira, nas agdes previstas neste artigo e no tratamento de 4guas residuarias.

Art. 163. Fica vedado o lancamento de efluentes e esgotos domésticos e industriais, sem o
devido tratamento, em qualquer corpo de agua.

Art. 164. As aguas subterraneas, reservas estratégicas para o desenvolvimento econdmico-
social e valiosas para o suprimento de agua as populacdes, deverdo ter programa permanente

de conservagao e proteg¢do contra poluicdo e super exploracao.

Secao 111
Dos Recursos Minerais

Art. 165. Ao Municipio cabera registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos de
pesquisa e exploragdo de recursos minerais em seu territorio.

Secao IV
Do Saneamento

Art. 166. O sanecamento basico ¢ acdo de saude publica e servico publico essencial,
implicando seu direito garantia inaliendvel, ao cidadao, de:

I - abastecimento de agua com qualidade compativel com os padrdes de potabilidade;
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IT - coleta, disposicao e tratamento de esgotos e dos residuos solidos domiciliares, e a
drenagem das aguas pluviais;

III - controle de vetores, com utilizacdo de métodos especificos para cada um e que nao
causem prejuizos ao homem, a outras espécies € ao meio ambiente.

Art. 167. O servigo publico de agua e esgoto ¢ atribuicao precipua do Municipio, que devera
estendé-lo progressivamente a toda populacao.

Pardgrafo tnico. O Municipio mantera, na forma da lei, mecanismos institucionais e
financeiros destinados a garantir os beneficios do saneamento basico a totalidade da
populagdo, compatibilizando o planejamento local com o do oOrgdo gestor das bacias
hidrograficas em que estiver parcial ou totalmente inserido.

Art. 168. A conservagdo e prote¢do das aguas superficiais e subterraneas sdo tarefas do
Municipio, em a¢do conjunta com o Estado.

Paragrafo inico. No aproveitamento das dguas superficiais e subterraneas, ¢ prioritario o
abastecimento as populagdes.

Art. 169. O Municipio adotard a coleta seletiva e a reciclagem de materiais como forma de
tratamento dos residuos so6lidos domiciliares e de limpeza urbana, sendo que o material
residual devera ser acondicionado de maneira a minimizar, a0 maximo, o impacto ambiental,
em locais especialmente indicados pelos planos diretores de desenvolvimento urbano, de
saneamento basico e de protegao ambiental.

Art. 170. O Poder Publico desenvolvera programas de informagao sobre materiais reciclaveis
e sobre matérias biodegradaveis.

TITULO VI
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO1
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 171. Compete ao Municipio a formulagao de politicas sociais municipais, abrangendo as
areas de assisténcia social e acdo comunitdria por meio de programas e projetos que serao
organizados, executados e acompanhados com fundamentagdo nos principios que garantem a
participagdo da comunidade.

§ 1° A assisténcia social realiza-se de forma integrada as politicas setoriais, visando ao
enfrentamento da pobreza, a garantia dos minimos sociais, ao provimento de condi¢des para
atender contingéncias sociais e a universaliza¢do dos direitos sociais.

§ 2° A assisténcia social tem por objetivos:

I - a protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

IT - o amparo as criangas e adolescentes carentes;

IIT - a promogao da integracao ao mercado de trabalho;
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IV - a habilitacao e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncias e a integragdo a vida
comunitaria;

Art. 172. O Municipio executard sua politica social através da Coordenadoria Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo unico. O Municipio estabelecera a obrigatoriedade de integracao das acdes de
todos os o6rgdos da administracdo direta e indireta, compatibilizando programas e recursos,
evitando duplicidade de atendimento.

Art. 173. O Municipio obrigatoriamente aplicara recursos financeiros proprios na
manutengdo ¢ desenvolvimento de programas sociais como também captard recursos das
esferas estadual e federal, que serdo repassados as entidades e organizagdes sociais.

Art. 174. A assisténcia social ao idoso devera ser promovida pelo Poder Publico Municipal
através de seus 6rgaos competentes ou por meio de convénios com entidades especializadas.

Pardgrafo unico. As entidades, para serem conveniadas, deverdo apresentar atendimento
condizente com a dignidade da pessoa idosa.

CAPITULO 1T
DA SAUDE

Art. 175. A satde ¢ direito de todos e dever do Poder Publico, garantido mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco de doencga e de outros agravos € ao acesso
universal e igualitario as acdes e servigos para sua promog¢ao, prote¢ao e recuperagao.

Art. 176. Sao de relevancia publica as agdes e servigos de saude, cabendo ao Poder Publico
dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentacao, fiscalizacdo e controle, devendo sua
execugdo ser feita diretamente ou através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica
de direito privado.

§ 1° Quando as suas disponibilidades forem insuficientes para garantir a cobertura
assistencial a populagdo de uma determinada area, o Sistema Unico de Saude (SUS) podera
recorrer aos servigos ofertados pela iniciativa privada.

§ 2° A participagdo complementar dos servicos privados serd formalizada mediante contrato
ou convénio, observadas, a respeito, as normas de direito publico.

§ 3° Na hipodtese dos paragrafos anteriores, as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos
terdo preferéncia para participar do Sistema Unico de Satde (SUS).

§ 4° Os servigos contratados submeter-se-30 as normas técnicas ¢ administrativas ¢ aos
principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), mantido o equilibrio econéomico e

financeiro do contrato.

§ 5° Aos proprietarios, administradores e dirigentes de entidades ou servigos contratados ¢
vedado exercer cargo de chefia ou funcdo de confianga no Sistema Unico de Saude (SUS).

Art. 177. As agles e servicos publicos de saude integram uma rede regionalizada e
hierarquizada que constitui o sistema Unico de satude.
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§ 1° O sistema unico de saude sera financiado com recursos do or¢amento da seguridade
social, da Unido, dos Estados e dos Municipios, além de outras fontes.

§ 2° O Municipio aplicard anualmente em agdes e servigos publicos de satde recursos
minimos derivados da aplicacdo de percentual definido em lei complementar federal,
calculado sobre o produto da arrecadagdo dos impostos a que se refere o Art. 156 e dos
recursos de que tratam os arts. 158 e 159, inciso I, alinea “b” e § 3°, da Constituicdo Federal.

§ 3° O Municipio, como gestor local do Sistema Unico de Satide, podera admitir agentes
comunitarios de saide e agentes de combate as endemias por meio de processo seletivo
publico, de acordo com a natureza e complexidade de suas atribui¢des e requisitos especificos
para sua atua¢do, observado o disposto na legislagdo federal.

Art. 178. O Municipio devera garantir o direito a saude, mediante:

I - direito a obtencdo de informagdes ¢ esclarecimentos sobre a saude individual e coletiva,
assim como das atividades desenvolvidas pelo Sistema;

IT - atendimento integral do individuo, abrangendo a promocgao, preservagdo e recuperacao da
saude;

IIT - combate ao uso de téxico, através de politica de prevencdo e tratamento definidas pelo
Conselho Municipal de Entorpecentes;

IV - servigos de assisténcia a maternidade e a infancia, garantindo programas de alimentagao
suplementar.

Paragrafo unico. Sempre que possivel, supletivamente a Unido e ao Estado, o Municipio
promovera:

I - a cooperagdo nos servigos médico-hospitalares, através de recursos humanos e financeiros
as instituicdes que atendam, em regime de internato, pessoas portadoras de deficiéncia a nivel
profundo, garantindo o atendimento satisfatorio;

IT - a fiscalizagdo ¢ o controle dos servigos de saude e distribuicdo de medicamentos,
assegurando as entidades que prestam servicos de natureza médico-hospitalar a distribuicao e
o controle dos mesmos.

Art. 179. O Conselho Municipal de Satide, com sua composicao, organizagdo ¢ competéncia
fixadas em Lei, contard com a participagao, na elaboracao e controle das politicas de saude,
bem como na formulago, fiscalizagdo e acompanhamento do Sistema Unico de Saude (SUS),
em especial, dos trabalhadores, entidades e prestadores de servigos da area de saude.

§ 1° A Secretaria Municipal de Saude ou extraordinariamente o Conselho Municipal de
Saude convocard, a cada ano, uma Conferéncia Municipal de Saude, onde a representacio dos
varios segmentos sociais avaliara a situacao de saude no Municipio e estabelecera as diretrizes
da politica municipal de satde.

§ 2° A toda unidade de servico corresponderda um conselho gestor, formado pelos usuarios,
trabalhadores de satde e representantes governamentais.

Art. 180. As acdes e os servigos de saude executados e desenvolvidos pelo Municipio, por
sua administracdo direta, indireta e fundacional, constituem o Sistema Unico de Satude (SUS),
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nos termos da Constitui¢do Federal, que se organizara de acordo com as seguintes diretrizes e
bases:

I - descentralizacdo, sob a direcdo de um profissional de saude;

IT - universalizacdo da assisténcia de igual qualidade, com a instalacdo e o acesso a todos os
niveis dos servicos de saude da populagdo urbana e rural;

IIT - gratuidade dos servicos prestados, vedada a cobranga de despesas e taxas sobre qualquer
titulo;

IV - interagdo das acdes e servicos com base na regionalizagdo e hierarquizacao do
atendimento individual e coletivo adequado as diversas realidades epidemioldgicas.

Art. 181. O Sistema Municipal de Saude serd financiado com recursos do orcamento do
Municipio, do Estado, da seguridade social e da Unido, além de outras fontes, que constituirdo
o Fundo Municipal de Saude.

§ 1° Os recursos financeiros do Sistema Municipal de Saude, vinculados a Secretaria
Municipal de Saude, serdo subordinados ao planejamento e ao controle do Conselho
Municipal de Saude.

§ 2° As instituigoes privadas de satide ficardo sob o controle do setor publico nas questdes de
controle de qualidade e de informacdo e registro de atendimento, conforme os codigos
sanitarios Nacional, Estadual e Municipal.

§ 3° A instalagdo de quaisquer novos servigos publicos de saude deve ser discutida e
aprovada no ambito do Sistema Unico de Satude e dos Conselhos Municipais de Satde,
levando-se em consideragdo a demanda, a cobertura, a distribui¢do geografica, o grau de
complexidade e a articulacdo no Sistema.

Art. 182. Sao competéncias do Municipio, exercidas pela Secretaria Municipal de Saude ou
equivalente:

I - 0 comando do SUS - Sistema Unico de Satide no ambito do Municipio, em articulagdo com
a Secretaria de Estado da Saude;

IT - a garantia, aos profissionais de saude, de planos de carreira, isonomia salarial, admissao
através de concurso, incentivo a dedicacdo exclusiva e tempo integral, capacitagdo e
reciclagem permanente, condi¢cdes adequadas de trabalho para a execucdo de suas atividades
em todos os niveis;

III - a assisténcia a saude;

IV - a elaboragdo e atualizacdo periodica do plano municipal de saude, em termos de
prioridades e estratégias municipais, em consonancia com o plano estadual de saide e de

acordo com as diretrizes do Conselho Municipal de Saude;

V - a elaboragio ¢ a atualizagdo da proposta orcamentaria do SUS - Sistema Unico de Satde
para o Municipio;

VI - a administracdo do Fundo Municipal de Saude;
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VII - a proposi¢ao de projetos de leis municipais que contribuam para viabilizar e concretizar
o SUS - Sistema Unico de Saude no Municipio;

VIII - a compatibilizacdo e a complementag@o das normas técnicas do Ministério da Saude e
da Secretaria de Estado da Saude, de acordo com a realidade municipal,

IX - o planejamento e a execucdo das agdes de controle das condigdes e dos ambientes de
trabalho e dos problemas de saude com elas relacionados;

X - a administragdo ¢ a execucao das acoes e dos servicos de saude com eles relacionados;

XI - a formulagdo e a implementagao da politica de recursos humanos na esfera municipal, de
acordo com as politicas nacional e estadual de desenvolvimento de recursos humanos para a
saude;

XII - a implementacao do sistema de informagao em saude, no ambito municipal;

XIII - o acompanhamento, a avaliagdo e a divulgacdo dos indicadores de mortalidade no
ambito do Municipio;

XIV - o planejamento e a execu¢do das agdes de vigilancia sanitaria e epidemioldgica e de
satde do trabalhador, no ambito do Municipio;

XV - o planejamento e execucdo das agdes de controle do meio ambiente e de saneamento
basico no ambito do Municipio, em articulacdo com os demais 6rgaos governamentais;

XVI - a normatizagdo e a execucdo, no ambito do Municipio, da politica nacional de insumos
e equipamentos para a saude;

XVII - a execugdo, no ambito do Municipio, dos programas e projetos estratégicos para o
enfrentamento das prioridades nacionais, estaduais e municipais, assim como situagdes
emergenciais;

XVIII - a complementacdo das normas referentes as relacdes com o setor privado e a
celebragdo de contratos com servigos privados de abrangéncia municipal;

XIX - a celebracdo de consorcios intermunicipais para a formacao do Sistema de Saude,
quando houver indicagdo técnica e consenso das partes;

XX - a instalagdo do Servigo de Verificagdo de Obitos de atendimento emergencial dentro das
normas estabelecidas pelo Conselho Federal de Medicina.

Art. 183. O gerenciamento do Sistema Municipal de Satde deve seguir critérios de
compromisso com carater publico dos servicos e a eficidcia de seu desempenho, e sua
avaliacdo seria feita pelos 6rgaos colegiados deliberativos.

Art. 184. E vedada a nomeagdo ou designagio para cargo ou fun¢io de chefia ou
assessoramento na area de saide, em qualquer nivel, de pessoa que participe de direcdo,
geréncia ou administracdo de entidades que mantenham contratos ou convénios com o SUS -
Sistema Unico de Saude, a nivel municipal, ou seja, por eles credenciada.

Art. 185. E dever do Municipio, desenvolver programas de prevengdo e recuperacao das
deficiéncias e dependéncias fisicas e psiquicas de substancias quimicas.
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Art. 186. O programa de assisténcia odontologica devera ser integrado a outros programas de
saude propostos e executados pelo municipio, a serem definidos pelo Conselho Municipal de
Saunde.

§ 1° O programa de saude bucal municipal devera ser desenvolvido em graus variados,
compreendendo a atenc¢do primaria e sempre voltado para os cuidados basicos.

§ 2° Nas agdes de saude bucal se estabelecerd, além do tratamento curativo, a adogdo de
medidas preventivas, restritas e amplas, sempre associadas a medidas educativas de curto,
médio e longo prazo, para alcancar a almejada melhoria das condi¢des ideais de saude bucal
da populagao.

§ 3° Todo e qualquer tipo de programa de atendimento odontoldgico devera obrigatoriamente
priorizar a infancia, adolescéncia, a gestantes e os deficientes.

, CAPITULO III
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO IDOSO E DAS PESSOAS
COM DEFICIENCIA

Art. 187. Lei Municipal dispora sobre a criacdo de um Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 188. O Municipio dispensard protecdo especial a familia, assegurando condi¢des
indispensaveis a sua estabilidade e evitando a instalagdo de fatores desagregadores.

§ 1° O Municipio suplementard a legislacao federal e estadual, dispondo sobre a prote¢ao da
infancia, da juventude, do idoso, da familia e das pessoas com deficiéncias.

§ 2° Para a execugdo do previsto neste artigo, serdo adotadas, entre outras, as seguintes
medidas:

I - amparo as familias numerosas e sem recursos, implementando politicas de planejamento
familiar;

II - agdo contra os males que promovem a dissolug@o da familia;

III - colaboracdo com as entidades assistenciais e grupos informais que visem ao
desenvolvimento de acdes educativas de protecao a familia;

IV - garantia aos idosos e portadores de deficiéncia do acesso a logradouros e edificios
publicos, bem como aos veiculos de transporte coletivo, através de normas e critérios
referentes a eliminacdo de barreiras arquitetonicas e ambientais, dando-se énfase a utiliza¢ao

do simbolo internacional de pessoas com deficiéncia, onde necessario;

V - colaboragdo com a Unido, Estado e demais Municipios para a solucdo de problema das
criangas desamparadas ou em conduta irregular, visando a sua recuperagao.

§ 3° Os programas de amparo aos idosos serdo executados preferencialmente em seus lares.

§ 4° Aos maiores de 65 (sessenta e cinco) anos ¢ garantida a gratuidade dos transportes
coletivos urbanos.
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CAPITULO IV
DA EDUCACAO, DA CULTURA, DOS ESPORTES E LAZER E DO TURISMO

Secao I
Da Educacao

Art. 189. A educacido, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera promovida e
incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,

seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

Art. 190. A lei organizara o sistema de ensino municipal, levando em conta o principio de
descentralizagao.

Paragrafo tnico. O ensino € livre a iniciativa privada atendidas as seguintes condigoes:

I - cumprimento das normas gerais das leis de diretrizes e bases da educagao nacional;

I - autorizagdo, fiscalizagdo, controle e avaliagdo na forma da lei.

Art. 191. O Municipio atuara prioritariamente no ensino fundamental e na educacdo infantil,
s0 podendo atuar nos niveis mais elevados supletivamente, ¢ quando a demanda naqueles
niveis estiver plena e satisfatoriamente atendida, qualitativa e quantitativamente.

Art. 192. Serdo fixados contetidos minimos para o ensino pré-escolar, de maneira a assegurar
a prontidao para o ensino fundamental e formacao basica comum, respeitados os valores
culturais e artisticos regionais e nacionais.

§ 1° A pratica de educagao fisica serd obrigatoria em todos os estabelecimentos municipais
de ensino e nos particulares que recebam auxilio ou sejam conveniados com o Municipio, sem
limite de idade.

§ 2° Fica incluida a disciplina de educagdo ambiental em todos os niveis de ensino.

Art. 193. O dever do Municipio para com a educagado sera efetivado mediante a garantia de:

I - atendimento em creche e pré-escola as criangas, assegurando-se igualdade de condic¢des de
acesso e permanéncia para aquelas portadoras de deficiéncias que possam se adaptar ao
convivio das demais;

IT - atendimento ao educando no ensino pré-escolar e fundamental, através de programas
suplementares de material didatico escolar, transporte escolar, merenda escolar e assisténcia a
saude do escolar;

IIT - acesso aos niveis mais elevados de ensino, segundo a capacidade de cada educando;

IV - cuidado permanente com o padrao de qualidade do ensino pré-escolar e fundamental.

Paragrafo unico. Compete ao Municipio recensear seus educandos no ensino pré-escolar e
fundamental, zelando, junto aos seus pais ou responsaveis, pela frequéncia a escola.

Art. 194. A lei regulard a composicdo, o funcionamento e as atribuicdes do Conselho
Municipal de Educagao.
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Pardgrafo unico. A constituicdo do Conselho Municipal de Educacao obedecera a orientagao
da pluralidade de representacdo, com critérios que assegurem a representagao institucional do
Municipio e de todas as entidades ou sindicatos representativos do magistério publico
municipal e estadual, sediadas no Municipio de Triunfo Potiguar.

Art. 195. E vedada a cessdo, sob qualquer titulo, de proprios publicos municipais, para uso e
funcionamento de estabelecimentos de ensino privado, de qualquer natureza.

Paragrafo tinico. A vedacao de que trata o caput deste artigo, serd extensiva as fundagdes e
autarquias municipais.

Art. 196. A lei assegura a valorizacdo dos profissionais de ensino municipal, mediante a
fixacdo de planos de carreira, piso salarial profissional, carga horaria compativel com o
exercicio das fungdes e ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos.

Art. 197. O Municipio aplicard, anualmente, nunca menos do que 25% (vinte e cinco por
cento) da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na
manutencao ¢ desenvolvimento do ensino.

§ 1° Os recursos serdo destinados a educacao publica, prioritariamente, podendo ser alocados
as escolas comunitérias, confessionais ou filantropicas, definidas em lei, desde que:

I - comprovem finalidades nao lucrativas e apliquem seus excedentes financeiros em
educagao;

IT - assegurem destinagdo do seu patrimoénio a escola congénere sediada no municipio ou
escola publica municipal, no caso de encerramento de suas atividades,

§ 2° Os recursos de que trata este artigo poderdo ser destinados a bolsas de estudo para o
ensino fundamental e médio, na forma da lei, para os que demonstrarem insuficiéncia de
recursos, quando houver falta de vagas e cursos regulares da rede publica na localidade da
residéncia do educando, ficando o Poder Publico obrigado a investir prioritariamente na
expansao de sua rede na localidade.

§ 3° Serdo destinados recursos ao transporte de alunos da rede publica, de acordo com a Lei
Municipal.

Art. 198. Cabe ao Municipio dar prioridade educacional aos diversos segmentos para a
melhoria do ensino, no que se refere a recursos destinados a complementacdo do ensino

basico, sendo que, para isso, devera:

I - manter biblioteca publica ao alcance de toda a comunidade e em especial aos alunos do
ensino fundamental do Municipio;

I - descentralizar o sistema de biblioteca publica para facilitar o acesso aos alunos de
periferia e deficientes em especial,

III - fazer com que cada unidade escolar seja um ramal da biblioteca publica, atendendo aos
alunos e a comunidade;

IV - manter um funcionario, sob a orientacao do profissional bibliotecario da Central, em cada
biblioteca setorial, para atendimento da demanda escolar e comunidade diurna e noturna.
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V - garantir, junto a biblioteca municipal, uma secdo reservada a cultura afro-brasileira,
podendo, na formacgdo do seu acervo, contar com a colaboracdo de entidades representativas
desse segmento étnico.

Secao I
Da Cultura

Art. 199. O Municipio protegera e incentivard as manifestagdes das culturas populares
indigenas, afro-brasileiras e de outros grupos étnicos que tenham concorrido para a formagao

da nacionalidade brasileira.

Pardgrafo unico. A Lei dispora sobre a fixagdo de datas de comemoracao de alto significado
para os diferentes grupos étnicos nacionais.

Art. 200. O Municipio, em consonancia com o Estado e a Unido, garantird a todos o pleno
exercicio dos direitos culturais e o acesso as fontes de cultura, apoiard e incentivara a
valorizagdo e a difusdo de suas manifestagoes.

Paragrafo unico. Sao direitos culturais:

I - a manutenc¢do dos usos e costumes proprios a comunidade oestense:

a) o respeito a sua historia e aos herdis;

b) a conservagao dos bens que retratam o Municipio;

c) as comemoracdes de datas histdricas, feitos identificadores de Triunfo Potiguar e suas
festas tipicas.

IT - o aprendizado das artes identificadoras do Municipio.
Art. 201. E competéncia do Municipio, em consonancia com o Estado e a Unido:

I - proteger os documentos, as obras e os demais bens de valor historico, artistico e cultural,
0s monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos;

IT - impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizagdo de obras de arte e de outros bens de
valor historico, artistico e cultural.

III - incentivar estudos, registros e atividades para levar ao publico marcas culturais do
Municipio, em suas diferentes areas, como musica, artes plasticas, folclore, literatura, danca,
artes cénicas, escultura, artesanato, cinema e afins, arquitetura, filatelia, numismatica e
turismo cultural;

IV - conclamar organismos municipais aos festejos das datas culturais, como o dia do
folclore, dia do livro, dia do artesdo, dia do teatro, dia da consciéncia negra e outras.

Secao 111
Dos Esportes, do Lazer e do Turismo

Art. 202. E dever do Municipio, fomentar as praticas desportivas formais e nao formais
como direito de cada um e como forma de integragao social.

Pag. 66



‘Art. 203. As agdes e a destinagdo de recursos do poder piiblico municipal dardo prioridade:

1 - para a promocdo do desporto educacional e, em casos especificos, para a do desporto de
alto rendimento, nos termos da lei;

TF

II - ao lazer popular;

III - & construgdo e & manutengdo de espagos devidamente equipados para as préticas
desportivas e de lazer;

IV - a promogdo, ao estimulo, & orientacdo a difusdo da pratica da Educacéo Fisica.

§ 1° O Municipio apoiara e estimulard as entidades e associa¢des que se dedicam as préticas
desportivas e de lazer.

§ 2° O Municipio estimulard e apoiard a pratica desportiva as criangas, aos idosos e aos
portadores de deficiéncias.

§ 3° O Municipio implantara a pratica de Educago Fisica, a partir da pré-escola, inclusive
aos portadores de deficiéncias.

Art. 204. Os servigos municipais de esportes e recreacdo articular-se-3o entre si e com as

atividades culturais do Municipio, visando a implementagio e ao desenvolvimento do
turismo.

Art. 205. Compete ao Poder Executivo coordenar e supervisionar as agdes culturais e
turisticas do Municipio bem como sua politica através de seu plano diretor.

Art. 206. Esta Emenda de revisdo/atualizagdio a Lei Orgénica Municipal entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogando-se os textos orgénicos promulgados em 30 de junho de
1997 e em 06 de novembro de 2017, respectivamente.

Triunfo Potiguar/RN, em 21 de agosto de 2024.
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