RESOLUCAO N° 002/2025.

Revoga a Resolucao N° 002/2005; estabelece o Regimento
Interno da Camara Municipal de Vera Cruz/RN e da outras

providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Vera Cruz, Estado do Rio Grande do Norte, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber, que a Mesa Diretora apresentou o Projeto de

Resolugdo N° 002/2025, o Plenario o aprovou, e ele promulga esta Resolugao:

TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO I

DA NATUREZA JURIDICA E SEDE

Art. 1°

A Camara Municipal de Vera Cruz ¢ o 6rgdo de representacao do Poder Legislativo local,
dotado de autonomia funcional, administrativa e financeira, com sede na cidade de Vera
Cruz/RN, no Palacio Cicero André de Souza, situado a Avenida Monsenhor Paiva, n°® 450,
Centro.

§ 1° Havendo motivo relevante, as sessdes poderao ser realizadas em local diverso do
fixado no caput, mediante decisdo da maioria absoluta dos Vereadores.

§ 2° Fica vedada, nas dependéncias da Camara Municipal, a afixa¢do de simbolos, faixas,
cartazes, quadros ou fotografias de cunho politico, ideoldgico, religioso ou promocional de
pessoas vivas, excetuados os simbolos oficiais do Municipio, do Estado e da Unido, sem
autoriza¢ao da administragao.

§ 3° A Camara Municipal poderd reunir-se de forma presencial, hibrida ou remota,
conforme regulamento a ser expedido pela Mesa Diretora.



CAPITULO II

DA ORGANIZACAO E FUNCOES

Art. 2°

O Poder Legislativo Municipal exerce as fungdes legislativa, fiscalizadora, julgadora, de
controle ¢ de assessoramento, em conformidade com a Constituicio Federal, a
Constituicao Estadual, a Lei Organica Municipal e este Regimento Interno.

Art. 3°

A fungdo legislativa consiste na elaboracdo, aprecia¢dao, emenda, sustagdo e revogacao de
leis de competéncia do Municipio, bem como na deliberagdo sobre matérias de interesse
local.

Art. 4°

A fungdo fiscalizadora compreende o controle contdbil, financeiro, org¢amentario,
operacional e patrimonial do Municipio e das entidades da administragdo direta e indireta,
observado o disposto na Constitui¢do Federal e na legislagdo pertinente, inclusive com
apoio do Tribunal de Contas.

Art. 5°

A funcdo julgadora é exercida nos casos de infragcdo politico-administrativa cometida pelo
Prefeito e pelos Vereadores, conforme previsto na legislacdo aplicavel, assegurado o
devido processo legal, a ampla defesa e o contraditorio.

Art. 6°

A funcao de assessoramento se concretiza mediante indicagdes encaminhadas ao Prefeito
ou a seus secretarios, sugerindo a adocdo de medidas administrativas, obras, servi¢os ou
providéncias de interesse publico.

Art. 7°

As funcdes da Camara sdo indelegédveis e exercidas em observancia aos principios da
legalidade, publicidade, impessoalidade, eficiéncia, moralidade e transparéncia
administrativa.

CAPITULO III
DA PUBLICIDADE E DA TRANSPARENCIA

Art. 8°
A publicidade dos atos, sessdes e decisdes constitui requisito essencial de validade das
atividades da Camara Municipal.

§ 1°. Todas as sessdes serdo publicas, exceto quando o interesse publico exigir o contrario,
mediante deliberacao fundamentada do Plenario.



§ 2°. A Camara mantera atualizado seu Portal da Transparéncia, garantindo amplo e
facilitado acesso as informacdes legislativas, administrativas, financeiras e orgamentarias.

§ 3° E assegurado ao cidaddo o direito de acompanhar, presencialmente ou por meio
eletronico, as sessoes, reunides, votagdes e demais atividades legislativas, nos termos deste
Regimento Interno.

§ 4° A transmissdo ao vivo de todas as sessdes ordindrias ¢ obrigatoria, devendo ser
realizada pelos canais oficiais da Camara Municipal, diretamente ou mediante contratagao
regular de empresa especializada, conforme a legislacdo de licitagdes e contratos

administrativos.

CAPITULO IV
DOS SIMBOLOS E DENOMINACOES

Art. 9°

A Camara Municipal utilizard, em todos os seus atos, documentos e pecas oficiais, o
brasao do Municipio de Vera Cruz/RN, acompanhado da inscrigdo: “Camara Municipal
de Vera Cruz — Poder Legislativo Municipal”.

Art. 10.

A sede da Camara poderd denominar-se Paldcio Legislativo Vereador Cicero André de
Souza, mediante resolucdo de iniciativa da Mesa Diretora, aprovada por maioria absoluta
dos Vereadores.

TITULO II
DA LEGISLATURA E DAS SESSOES LEGISLATIVAS
CAPITULO I

DA LEGISLATURA

Art. 11.
A Legislatura terd duragdo de quatro anos, iniciando-se em 1° de janeiro do ano
subsequente as elei¢des municipais e encerrando-se em 31 de dezembro do quarto ano.

Art. 12.
Cada Legislatura ¢ composta por quatro Sessdes Legislativas Ordinarias, correspondentes
a0s anos civis que a integram.



Art. 13.

A posse dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito ocorrerd em sessdo solene, as 10
horas do dia 1° de janeiro do primeiro ano da Legislatura, presidida pelo Vereador mais
1doso entre os eleitos.

§ 1°. O Presidente eleito proferird o compromisso regimental e declarard empossados os
Vereadores, o Prefeito e o Vice-Prefeito.

§ 2° No ato da posse, os Vereadores deverdo apresentar declara¢do publica de bens,
conforme exigido pela legislacdo vigente.

§ 3° A auséncia injustificada a sessdo de posse acarretard perda da remuneragdo
correspondente a 15 dias.

CAPITULO II

DAS SESSOES LEGISLATIVAS

Art. 14.

A Sessdo Legislativa € o periodo anual de atividade parlamentar e compreende dois
periodos ordinarios:

[ —de 15 de fevereiro a 30 de junho;

IT — de 1° de agosto a 20 de dezembro.

Paragrafo Unico. Se a data recair em fim de semana ou feriado, a sessdo serd
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente.

Art. 15.
O recesso parlamentar ocorre de 1°a 31 de julho e de 21 de dezembro a 14 de fevereiro.

Art. 16.

Durante o recesso parlamentar, a Camara podera ser convocada extraordinariamente:
I — pelo Presidente;

II — por requerimento de 1/3 (um terco) dos Vereadores;

[T — Pelo Prefeito Municipal.

§ 1°. A convocagdo deverd especificar o motivo e as matérias a serem deliberadas.

§ 2° As sessOes extraordindrias destinar-se-do exclusivamente a discussdo e votacdo das
matérias constantes da convocagao.

§ 3°. As deliberagdes terao a mesma forga e validade das realizadas em sessOes ordinarias.



CAPITULO III

DAS SESSOES INAUGURAIS E SOLENES

Art. 17.
A Sessdo Legislativa serd aberta no dia 15 de fevereiro, em sessdo solene destinada a
leitura da mensagem anual do Prefeito e a instalacdo dos trabalhos legislativos.

Art. 18.

As sessoes solenes ndo se destinam a deliberacdo, sendo realizadas exclusivamente para
homenagens, comemoragdes, entregas de honrarias e outros atos oficiais de carater
cerimonial.

Art. 19.
As sessoes especiais poderdo ser convocadas para tratar de temas relevantes de interesse
publico, mediante deliberacdo da Mesa Diretora, observado o disposto neste Regimento
Interno.

TITULO III
DOS ORGAOS DA CAMARA MUNICIPAL
CAPITULO I

DA COMPOSICAO DOS ORGAOS

Art. 20.

Sao orgaos da Camara Municipal de Vera Cruz:
I — a Mesa Diretora;

II — o Plenario;

IIT — as Comissdes Permanentes e Temporarias;
IV —a Escola do Legislativo, quando instituida;
V — a Procuradoria Legislativa;

VI —a Ouvidoria Parlamentar.

Art. 21.
A organizacdo, a estrutura e o funcionamento dos 6rgdos da Camara serdo disciplinados
por este Regimento Interno, por resolugdes especificas e pelos atos da Mesa Diretora.

Art. 22.
A Mesa ¢ o orgdo diretivo da Camara; o Plendrio, o 6rgdo deliberativo; e as Comissdes,



orgdos técnicos especializados destinados a andlise, estudo, instrucdo e emissdo de
pareceres sobre matérias legislativas e administrativas.

CAPITULO II

DA MESA DIRETORA

Secdo I — Da Composicao e Eleicio da Mesa Diretora

Art. 23.

A Mesa Diretora da Camara Municipal serd composta por um Presidente, um Vice-
Presidente, um 1° Secretario e um 2° Secretario, com mandato de dois anos, sendo
permitida uma tUnica recondugdo consecutiva para o mesmo cargo, na forma da lei e do
Regimento Interno.

§ 1°. O registro das candidaturas aos cargos da Mesa Diretora serd efetuado mediante
requerimento coletivo dos vereadores interessados, subscrito por todos os integrantes da
chapa.

§ 2°. O requerimento de registro devera ser apresentado junto a Secretaria da Camara até
24 (vinte e quatro) horas antes da sessdo destinada a elei¢do, nos moldes editalicios
contendo obrigatoriamente:

I — o nome completo dos candidatos;

IT — a composi¢ao completa da chapa, com a indicagdo dos cargos aos quais 0s
componentes concorrerao;

IIT — as assinaturas de todos os integrantes da chapa, com reconhecimento de firma por
autenticidade.

§ 3°. O protocolo do requerimento devera ser realizado pessoalmente por um dos
candidatos ou por procurador legalmente constituido, mediante entrega de recibo.

§ 4°. Encerrado o prazo de registro, a Secretaria da Camara publicara edital e afixard, em
local visivel e de amplo acesso publico, a relagao das candidaturas registradas,
encaminhando copia a Presidéncia para conhecimento do Plenério.

§ 5°. E vedada a candidatura de vereador que se encontre suspenso de suas fungdes ou com
mandato sub judice, até decisdo judicial transitada em julgado.

§ 6°. As impugnacgoes aos registros deverdo ser apresentadas por escrito, até¢ 1 (uma) hora
antes do inicio da sessdo eleitoral, sendo decididas pelo Plenario antes do inicio da
votacao.

§ 7°. A eleigdo da Mesa Diretora para o primeiro bi€nio sera realizada em sessao especial,
presidida pelo vereador mais idoso dentre os eleitos, e constara da ordem do dia exclusiva
para esse fim.



§ 8°. O voto sera secreto, vedada a votacdo por procuragdo, assegurando-se a
inviolabilidade da escolha individual do vereador.

§ 9°. A posse da nova Mesa Diretora ocorrera no primeiro dia do exercicio do mandato
correspondente, mediante lavratura de termo proprio e assinatura dos empossados.

§ 10. Para o segundo biénio da legislatura, a eleicio da Mesa Diretora deverd ser
convocada por edital proprio, expedido pela Presidéncia, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, devendo realizar-se a partir da segunda quinzena de outubro do Ultimo ano
do primeiro biénio, observados todos os prazos e procedimentos previstos neste artigo.

§ 11. O edital de convocagdo devera ser publicado no Didrio Oficial da FECAM, afixado
em local de acesso publico na sede da Camara e divulgado em meio eletronico oficial,
indicando data, horario, local e regras aplicaveis ao processo eleitoral interno.

Art. 24.

Ocorrendo vaga em qualquer cargo da Mesa, realizar-se-4 nova elei¢do para seu
preenchimento no prazo maximo de 15 (quinze) dias, completando-se o periodo restante do
mandato.

Art. 25.

Compete a Mesa Diretora, além das atribui¢cdes previstas na Lei Organica Municipal:
I — dirigir os trabalhos legislativos e administrativos da Camara;

IT — propor projetos de resolucao sobre matérias de competéncia interna;

III — elaborar e encaminhar ao Poder Executivo a proposta orcamentaria anual da Camara;
IV — expedir atos normativos referentes a organizagdo e ao funcionamento dos servigos
internos;

V — determinar a publica¢do das matérias legislativas e administrativas;

VI — autorizar licitagdes, homologar resultados e adjudicar objetos, nos termos da lei;

VII — apresentar balancetes financeiros trimestrais e a prestacdo de contas anual;

VIII — propor a criagdo, transformacgao e extingao de cargos, empregos e fungdes no ambito
da Camara;

IX — propor a fixacdo dos subsidios dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito,
observadas as normas constitucionais;

X — deliberar sobre a celebragao de convénios, contratos e acordos;

XI — zelar pela conservagao do patrimdnio e pela manutengao da ordem interna;

XII — encaminhar as autoridades competentes representagdes, denuncias e demais
expedientes oficiais;

XIII — deliberar sobre o uso do Plenario para eventos publicos ou institucionais;

XIV — praticar todos os atos administrativos que nao sejam privativos do Presidente.

Art. 26.
As deliberagdes da Mesa serao tomadas por maioria simples, exigida a presenga minima de
trés de seus membros, cabendo ao Presidente o voto de qualidade em caso de empate.



CAPITULO III

DO PRESIDENTE

Art. 27.
O Presidente ¢ o representante legal da Camara Municipal, chefe de sua administragdo e
responsavel pela direcdo dos trabalhos legislativos e administrativos.

Art. 28.

Compete ao Presidente:

I — representar a Camara em juizo e fora dele;

IT — convocar, presidir, suspender e encerrar as sessoes;

III — manter a ordem e a disciplina durante as sessoes;

IV — interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

V — promulgar leis, resolugdes e decretos legislativos quando o Prefeito ndo o fizer no
prazo legal;

VI — nomear, exonerar ¢ administrar os servidores da Camara, conforme o quadro de
pessoal e a legislagdo vigente;

VII — assinar, juntamente com os Secretarios, os atos da Mesa e demais documentos
oficiais;

VIII — determinar a leitura das proposi¢des e matérias constantes da pauta;

IX — ordenar despesas, autorizar empenhos e determinar pagamentos;

X — zelar pelo uso regular dos recursos financeiros, materiais e patrimoniais;

XI — dar posse aos Vereadores e Suplentes;

XII — declarar a vacancia de cargos da Mesa ou de mandatos, nos termos legais;

XIII — designar os membros das Comissdes Permanentes e Temporarias;

XIV — exercer o voto de desempate nas deliberagdes do Plenario;

XV — apresentar relatorio anual das atividades legislativas e administrativas da Camara;
XVI — comunicar ao Tribunal de Contas o resultado da votagdo das contas do Executivo;
XVII — determinar a instauragao de sindicancias e processos administrativos;

XVIII — expedir portarias, atos e instru¢des normativas da Presidéncia.

Art. 29.
O Presidente podera delegar atribuigdes de natureza administrativa, sem prejuizo de sua
responsabilidade pessoal.

Secao I1 — Substituicio do Presidente

Art. 30.
O Presidente serd substituido, em suas faltas, impedimentos ou vacancia, pelo Vice-



Presidente e, sucessivamente, pelo 1° Secretério e pelo 2° Secretario, observada a ordem de
substitui¢do estabelecida neste Regimento.

Art. 31.
Durante o periodo de substituicdo, o substituto exercera integralmente as prerrogativas,
competéncias e responsabilidades do cargo de Presidente.

CAPITULO IV

DOS SECRETARIOS

Art. 32.

Compete ao 1° Secretario:

I — realizar a chamada nominal dos Vereadores nas sessoes;

II — registrar a presenga dos Vereadores e justificar as auséncias comunicadas;

IIT — supervisionar a lavratura das atas;

IV — assinar, juntamente com o Presidente, os atos oficiais e documentos publicos.

Art. 33.

Compete ao 2° Secretario:

I — redigir e transcrever as atas das sessoes;

IT — proceder a leitura das proposicdes, pareceres e demais expedientes;

IIT — substituir o 1° Secretario em suas auséncias ou impedimentos;

IV — autenticar documentos, correspondéncias e demais expedientes que lhe forem
atribuidos;

V — auxiliar a Mesa Diretora nas atividades administrativas.

CAPITULO V

DO PLENARIO

Art. 34.

O Plenario ¢ o 6rgdo maximo de deliberacio da Camara Municipal, constituido pelo
conjunto dos Vereadores em exercicio, competindo-lhe exercer fun¢des deliberativas,
legislativas, fiscalizadoras e de controle externo.

Art. 35.

As decisdes do Plenario serdo tomadas por maioria simples, salvo quando a legisla¢do ou
este Regimento exigir maioria absoluta ou maioria qualificada para a aprovagdao de
determinadas matérias.



Art. 36.
As deliberagdes do Plenério serdo publicas, registradas em ata e publicadas no Diario
Oficial do Municipio ou em meio eletronico oficial utilizado pela Camara.

CAPITULO VI

DAS COMISSOES

Secao I — Natureza e Finalidade

Art. 37.

As Comissdes sdao 0rgdos técnicos, permanentes ou temporarios, destinados ao estudo,
analise, instrucao e emissao de parecer sobre as matérias que lhes forem submetidas, bem
como ao acompanhamento de assuntos especificos de interesse publico.

Art. 38.

As Comissoes classificam-se em:
I — Permanentes;

IT — Temporarias;

IIT — Especiais de Inquérito (CPIs).

Secao II — Comissoes Permanentes

Art. 39.

Sao Comissoes Permanentes da Camara Municipal de Vera Cruz:

I — Constituicao, Justica, Redacao Final e orcamento;

IT — Obras ¢ servigos Publicos, educacao saude ¢ assisténcia social;
111 — Etica e decoro Parlamentar

§ 1°. As Comissdes Permanentes serdo compostas por 3 (trés) Vereadores, observada a
proporcionalidade partidaria ou de blocos parlamentares.

§ 2°. A composicao das Comissoes sera definida por ato do Presidente, apos consulta e
indicagdo das liderancas das bancadas.

§ 3°. O mandato dos membros das Comissdes serd de 1 (um) ano, permitida a recondugao.

Art. 40.

Compete as Comissoes Permanentes:

I — emitir parecer sobre proposi¢des € matérias submetidas a sua apreciagao;

IT — realizar audiéncias publicas, ouvindo entidades e representantes da sociedade civil;

IIT — convocar servidores e agentes publicos municipais para prestar esclarecimentos, nos
termos da legislagao;

IV — fiscalizar os atos do Poder Executivo e acompanhar a execu¢do orgamentdria e
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financeira;
V — propor emendas, substitutivos e sugestdes relativas as matérias em anélise;
VI — encaminhar relatorios, recomendacoes ¢ informagdes a Mesa Diretora ou ao Plenario.

Sec¢ao III — Comissées Temporarias

Art. 41.

As Comissdes Temporarias tém finalidade especifica e duragdo limitada, extinguindo-se
automaticamente com a conclusdo de seus trabalhos ou com o término do prazo
estabelecido.

§ 1°. As Comissoes Tempordrias serdo criadas por deliberagcdo do Plenario.

§ 2°. A resolucdo de criagdo fixard sua composi¢do, prazos, objetivos e eventuais poderes
extraordinarios.

§ 3° Encerrado o prazo ou concluida a matéria, a Comissao apresentara relatorio final ao
Plenario, para ciéncia e deliberagao.

Se¢ao IV — Comissoes Especiais de Inquérito

Art. 42.

A Camara poderd instaurar Comissao Parlamentar de Inquérito (CPI) para apurar fato
determinado e por prazo certo, mediante requerimento de 1/3 (um ter¢o) dos Vereadores
em exercicio.

§ 1°. A CPI teréd poderes de investigagao proprios das autoridades judiciais, nos termos da
Constituicdo Federal e legislacdo aplicavel, podendo realizar diligéncias, ouvir
testemunhas, requisitar documentos e solicitar informagdes a 6rgaos publicos.

§ 2°. As conclusoes da CPI serdo encaminhadas ao Ministério Publico e aos demais o6rgaos
competentes, para adocao das medidas cabiveis.

§ 3° A composi¢do da CPI obedecera a proporcionalidade partidaria ou de blocos
parlamentares, assegurada a representacao da minoria.

Seciao V — Reunides e Pareceres

Art. 43.
As Comissdes reunir-se-ao ordinariamente uma vez por semana e, extraordinariamente,
sempre que necessario para atender a demanda de matérias em tramitacao.

Art. 44.
Os pareceres das Comissdes serdo escritos, fundamentados e assinados pela maioria de
seus membros.

§ 1°. O voto vencido devera ser obrigatoriamente declarado e registrado no parecer.
§ 2°. O parecer divergente podera ser apresentado em separado, por qualquer membro da
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Comissao.
§ 3°. Os pareceres conclusivos serdo publicados no meio oficial utilizado pela Camara.

Secio VI — Audiéncias Publicas e Participa¢cdo Popular

Art. 45.

As Comissdes poderdo realizar audiéncias ptblicas com entidades da sociedade civil,
especialistas e cidadaos, com a finalidade de instruir matérias em tramitagao ou colher
subsidios para elabora¢do de pareceres e relatorios.

Art. 46.
A participagao popular sera garantida mediante convites, editais, divulgagdo prévia e
transmissoes eletronicas das audiéncias, assegurando-se amplo acesso as discussdes.

TITULO IV
DOS VEREADORES
CAPITULO I

DA POSSE E DO COMPROMISSO

Art. 47.

O Vereador tomara posse em sessao solene realizada no dia 1° de janeiro do primeiro ano
da Legislatura, prestando o seguinte compromisso:

“Prometo exercer com dedicacio e lealdade o meu mandato, respeitando a
Constituicio Federal, a Constitui¢io Estadual, a Lei Organica do Municipio e
trabalhando pelo bem e pelo progresso de Vera Cruz.”

§ 1° O termo de posse sera lavrado em livro proprio e assinado pelo empossado e pelo
Presidente da Camara.

§ 2° O Vereador que nao tomar posse na sessdo inicial devera fazé-lo no prazo de 15
(quinze) dias, salvo motivo justificado e aceito pela Mesa Diretora.

§ 3° A posse implica a entrega da declaracdo de bens e o cumprimento das demais
exigéncias legais e regimentais.

Art. 48.

Os Vereadores deverdao manter assiduidade e comprometimento com os trabalhos da
Camara Municipal, participando ativamente das sessdes, reunides de comissdes e

atividades legislativas.
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§ 1° O exercicio do mandato exige presenga constante nas sessdes ordindrias,
extraordinarias e solenes, salvo motivo justificado comunicado previamente a Mesa

Diretora.

§ 2° A auséncia reiterada, sem justificativa, serd comunicada a Comissao de Etica e Decoro

Parlamentar para as providéncias cabiveis.

§ 3° O Vereador devera zelar pela imagem e pelo bom funcionamento da instituicdo,

respeitando horarios, regras regimentais e a dignidade do plenario.

§ 4° A Mesa Diretora poderd instituir registros de frequéncia eletronica e relatorios de

participagdo parlamentar, que serdo divulgados no Portal da Transparéncia.

CAPITULO 11

DAS LICENCAS E SUBSTITUICOES

Art. 49.

O Vereador podera licenciar-se:

I — por motivo de doenga;

IT — para tratar de interesse particular, sem remuneragao, por até 120 (cento e vinte) dias;
IIT — para desempenhar missdes temporarias de interesse publico;

IV — para exercer cargo de Secretario Municipal, Chefe de Autarquia, Fundacdo Publica ou
funcdo equivalente.

§ 1°. A licenca sera requerida por escrito e dependera de deliberacdao do Plenario.

§ 2°. O suplente serd convocado para assumir o mandato nos casos de licenca superior a 30
(trinta) dias.

§ 3°. O suplente devera prestar compromisso no prazo de 10 (dez) dias, contados da
convocacgao.

§ 4°. Findo o prazo da licencga, cessara automaticamente a substitui¢cdo, retornando o titular
ao exercicio do mandato.

CAPITULO III

DAS PRERROGATIVAS E GARANTIAS

Art. 50.
Os Vereadores sdo invioldveis, no exercicio do mandato e na circunscri¢do do Municipio,
por suas opinides, palavras e votos, nos termos da Constituigao Federal.
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Art. 51.

E assegurado ao Vereador:

I — acesso irrestrito as reparticdes publicas municipais, para fins de fiscalizacao;

II — a requisi¢@o de informacdes, documentos e esclarecimentos necessarios ao exercicio
da fungao;

[T — prioridade na tramitag¢do de correspondéncias e expedientes oficiais destinados ao
desempenho do mandato;

IV — imunidade por manifesta¢des proferidas no exercicio da atividade parlamentar, em
Plenario, Comissoes ou atos inerentes ao mandato.

Art. 52.

O Vereador nao podera ser preso, salvo em flagrante de crime inafiangavel. Nesse caso, o
auto de prisdo devera ser remetido imediatamente a Camara Municipal, que decidira sobre
a manuteng¢do ou ndo da prisdo por maioria absoluta de seus membros.

CAPITULO IV

DAS PROIBICOES E INCOMPATIBILIDADES

Art. 53.

E vedado ao Vereador:

I — firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, fundagdes ou empresas
publicas, salvo quando o contrato se der por clausulas uniformes;

IT — ocupar cargos, fungdes ou empregos publicos municipais, exceto se estiver licenciado
do mandato, nos termos da lei;

III — patrocinar causas ou interesses contrarios ao Municipio, direta ou indiretamente;

IV — integrar conselhos, diretorias ou 6rgaos da administracao publica que possam gerar
conflito de interesses ou comprometer a independéncia do mandato;

V — utilizar-se do mandato para obtencao de vantagens pessoais, favorecimento indevido
ou qualquer forma de beneficio ilicito.

Art. 54.
As incompatibilidades e impedimentos previstos neste Regimento sdo extensivos aos
suplentes enquanto estiverem no exercicio do mandato.

CAPITULO V

DA PERDA E SUSPENSAO DO MANDATO

Art. 55.

Perdera o mandato o Vereador que:

I — infringir as proibi¢des previstas neste Regimento ou na legislacao aplicavel;
II — proceder de modo incompativel com o decoro parlamentar;
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IIT — deixar de comparecer, sem justificativa aceita pela Mesa, a 1/3 (um ter¢o) das sessodes
ordinarias mensais da Sessdo Legislativa;

IV — perder ou transferir seu domicilio eleitoral para fora do Municipio;

V — sofrer condenagdo criminal transitada em julgado, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 56.
A perda do mandato sera decidida pelo Plenario, por maioria absoluta, assegurados o
contraditdrio, a ampla defesa e o devido processo legal.

Art. 57.

A Mesa Diretora declarara a extingado do mandato nos casos de:

I — falecimento;

IT — rentincia formalizada por escrito;

III — perda ou suspensao dos direitos politicos;

IV — decisao judicial irrecorrivel que determine a extingdo do mandato.

CAPITULO VI

DAS FERIAS, REMUNERACAO E DIREITOS SOCIAIS

Art. 58.
Os Vereadores fardo jus a remuneragdo mensal, fixada em conformidade com o art. 29, VI,

da Constitui¢do Federal, com a Lei Organica Municipal e com a legislag@o pertinente.

Art. 59.
A remuneracdo serd devida integralmente, exceto nas hipoteses de faltas injustificadas,

casos em que serdo aplicados os descontos previstos em lei ou neste Regimento.

Art. 60.

Os Vereadores terdo direito a férias anuais durante o recesso parlamentar, sem acréscimo

do tergo constitucional.

TITULO V
DAS SESSOES E DOS TRABALHOS PLENARIOS
CAPITULO I

DAS ESPECIES DE SESSOES
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Art. 61.

As sessoes da Camara classificam-se em:
I — Ordinarias;

II — Extraordinarias;

III — Solenes;

IV — Especiais;

V — Secretas.

Art. 62.
As sessOes serdo publicas e realizadas no Plenario, podendo ser transmitidas por meio
eletronico.

Paragrafo unico. O publico poderda acompanhar as sessdes presencialmente ou por meio
virtual, sendo vedadas manifestacoes que perturbem a ordem, o decoro ou o regular
andamento dos trabalhos legislativos.

CAPITULO 111
DA ABERTURA DAS SESSOES
Art. 63.

A abertura dos trabalhos das sessdes ordinarias sera declarada pelo Presidente com a
seguinte expressdao: “Em nome de Deus e do povo de Vera Cruz, declaro aberto os

trabalhos desta sessao. ”
CAPITULO I1I

DAS SESSOES ORDINARIAS

Art. 64.
As sessoes ordinarias ocorrera uma por semana, em dia e horario fixado por ato da Mesa
Diretora, observado o disposto neste Regimento.

§ 1° As sessOes itinerantes da Camara Municipal, terdo carater ordinario e serao designadas
por ato da Presidéncia, com indicacdo do local, data, horario e pauta dos trabalhos,
podendo ocorrer em bairros, distritos ou localidades do municipio, com o objetivo de
aproximar o Poder Legislativo da comunidade e ampliar a participagdo popular nos

assuntos de interesse publico.

Paragrafo tnico. O ato da Presidéncia deverd ser publicado com antecedéncia minima de 5

(cinco) dias uteis, assegurando-se ampla divulgacdo nos meios oficiais e de comunicacao
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da Camara, bem como o apoio logistico necessario para a realizagao da sessdo fora da sede

legislativa.

I - A Mesa Diretora regulamentard o cronograma, a estrutura ¢ os meios de divulgagao

dessas sessoes.

Art. 65.

Cada sessao ordinaria compreendera trés partes:

I — Pequeno Expediente: destinado a leitura de expedientes, comunicagdes e demais
informes oficiais, com duragao de 30 (trinta) minutos;

II — Ordem do Dia: destinada a discussao e deliberacdo das matérias constantes da pauta;
IIT — Explicagdes Pessoais: espaco para pronunciamentos dos Vereadores sobre assuntos de
interesse parlamentar ou comunitario, pelo tempo de 5 (cinco) minutos para cada inscrito.

CAPITULO IV

DAS SESSOES EXTRAORDINARIAS

Art. 66.

As sessoes extraordindrias serdo convocadas para apreciagdo de matéria especifica,
mediante ato do Presidente, requerimento de um terco dos Vereadores ou convocagao do
Prefeito Municipal.

§ 1°. A convocagao devera ser efetivada com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas)
horas, sendo a comunicagao aos vereadores realizada com, no minimo, 48 (quarenta e 0ito)
horas de antecedéncia, salvo motivo excepcional devidamente justificado pela Presidéncia.
§ 2°. E vedada a inclusdao de matéria estranha a pauta constante do ato de convocagao,
devendo a sessdo limitar-se exclusivamente a delibera¢do das matérias expressamente

especificadas.

§ 3°. As deliberagdes tomadas em sessao extraordinaria terdo a mesma forga, eficacia e
validade das decisdes adotadas em sessdes ordinarias.

CAPITULO V

DAS SESSOES SOLENES E ESPECIAIS

Art. 67.
As sessOes solenes destinam-se a posse de autoridades, a realizacdo de homenagens, a
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entrega de titulos honorificos e a celebracdo de atos ou datas civicas, ndo havendo
deliberacdo de matérias legislativas.

Art. 68.

As sessOes especiais tém por finalidade tratar de temas de relevante interesse publico,
destinadas a exposi¢ao, debate ou apresentacdo de assuntos especificos, ndo envolvendo
deliberagdo ou votagao.

Art. 69.

A Camara Municipal de Vera Cruz podera promover, apoiar ou sediar eventos publicos de
natureza civica, educativa, cultural ou institucional, destinados ao fortalecimento da

cidadania e a aproximacao entre o Poder Legislativo e a comunidade.

§ 1° Os eventos promovidos pela Camara poderdo incluir: palestras, seminarios e
audiéncias publicas; homenagens e cerimonias civicas; programas de educagdo politica e
cidadania; exposi¢des, campanhas de conscientiza¢do e atividades culturais; e eventos

itinerantes em bairros, distritos ou comunidades rurais.

§ 2° A realizagdo dos eventos podera ocorrer de forma direta ou mediante parcerias e
convénios com Orgaos publicos ou instituicdes privadas, observada a legislacdo vigente

sobre licitagOes ¢ contratos administrativos.

§ 3° Os eventos deverdo ser amplamente divulgados e abertos ao publico, garantida a

gratuidade e o acesso igualitario.

§ 4° A Mesa Diretora regulamentara, por ato proprio, o planejamento, execugao e

calendario anual dos eventos oficiais da Camara Municipal.

CAPITULO VI

DAS SESSOES SECRETAS

Art. 70.
As sessodes secretas serdo convocadas mediante deliberacao do Plenario, por requerimento
de um ter¢o dos Vereadores, quando o interesse publico assim exigir.

§ 1°. Durante as sessdes secretas, somente poderdo permanecer no recinto os Vereadores e
os servidores previamente autorizados pela Mesa Diretora.
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§ 2°. As deliberagdes tomadas em sessdo secreta produzirdo efeitos publicos, salvo decisdo
expressa em contrario do Plenario, devidamente fundamentada.

CAPITULO VII

DO TEMPO E DURACAO DAS SESSOES

Art. 71.
As sessdes ordindrias terdo duracdo maxima de 2 (duas) horas, podendo ser prorrogadas
por deliberagao do Plenario, mediante proposta de qualquer Vereador ou da Mesa Diretora.

Art. 72.

O Presidente podera suspender a sessao por até 30 (trinta) minutos para manter a ordem,
restabelecer o quorum, resolver incidentes ou ajustar procedimentos necessarios ao regular
andamento dos trabalhos.

Art. 73.

Na auséncia de quoérum regimental para abertura ou continuidade dos trabalhos, o
Presidente aguardara 15 (quinze) minutos para verificagdo de presenca. Persistindo a falta
de quorum, a sessao sera encerrada.

CAPITULO VIII

DA ORDEM DOS TRABALHOS

Art. 74.

A ordem dos trabalhos das sessdes ordinarias obedecera a seguinte sequéncia:
[ — abertura e verificagao de quérum;

II — leitura e aprovagao da ata da sessdo anterior;

IIT — leitura de correspondéncias e proposigoes;

IV — Pequeno Expediente;

V — Ordem do Dia;

VI — Explicagdes Pessoais;

VII — encerramento.

Art. 75.
As proposi¢des deverao ser distribuidas aos Vereadores com antecedéncia minima de 24
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(vinte e quatro) horas para inclusdo na Ordem do Dia, salvo motivo relevante justificado
pela Mesa Diretora.

CAPITULO IX

DOS DEBATES

Art. 76.
Os debates obedecerdo as normas de urbanidade, decoro e respeito mutuo, sendo vedado o
uso de expressoes ofensivas, difamatorias ou alusdes de carater pessoal.

Art. 77.
Nenhum Vereador podera fazer uso da palavra sem a prévia autorizacdo do Presidente.

Art. 78.

O orador podera utilizar a palavra:

I — para encaminhar votagao;

II — para justificar proposicao;

IIT — para discutir matéria em deliberagao;

IV — para apresentar questao de ordem;

V — para retificar afirmagao pessoal, quando citado ou interpretado de forma equivocada.

CAPITULO X

DO USO DA PALAVRA

Art. 79.

O uso da palavra sera concedido:

[ — por 10 (dez) minutos no Pequeno Expediente;

IT — por 15 (quinze) minutos na discussao de proposigoes;
III — por 5 (cinco) minutos nas Explicacdes Pessoais.

§ 1°. E vedada a cessdo ou transferéncia de tempo entre Vereadores.
§ 2°. O Presidente podera reduzir o tempo de fala, mediante consenso do Plenario, a fim de
assegurar a participagdo equitativa dos oradores e o bom andamento dos trabalhos.

CAPITULO XI
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DAS QUESTOES DE ORDEM

Art. 80.
Questdo de ordem ¢ toda davida, consulta ou impugnagao suscitada em Plendrio quanto a
interpretacdo, aplicacdo ou cumprimento deste Regimento Interno.

Art. 81.
A questdo de ordem serd decidida imediatamente pelo Presidente, cabendo recurso ao
Plenério, que deliberara por maioria simples.

CAPITULO XII

DA VOTACAO E DELIBERACAO

Art. 82.

As votagdes poderdo ocorrer nas seguintes modalidades:

I — simbdlica;

II — nominal;

IIT — secreta, nos casos previstos em lei ou neste Regimento.

Art. 83.
As matérias serao decididas por maioria simples, salvo quando a legislacdo ou este
Regimento exigir quérum especial, como maioria absoluta ou qualificada.

Art. 84.
Em caso de empate, o Presidente exercera o voto de qualidade.

TITULO VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 85.

Processo Legislativo ¢ o conjunto de atos, fases e procedimentos destinados a elaboracao,
discussdo, votacdo, sancdo, promulgacdo e publicacdo das leis e demais proposicoes
normativas do Municipio.

Art. 86.

O Processo Legislativo compreende:

I — Emendas a Lei Organica do Municipio;
IT — Leis Complementares;
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IIT — Leis Ordinarias;

IV — Decretos Legislativos;

V — Resolugdes;

VI — Requerimentos e Indicagdes.

Art. 87.

Nenhuma proposi¢ao serd submetida a deliberacao do Plenario sem prévio parecer da
Comissao de Legislacdo, Justica e Redacdo Final, salvo nos casos de matéria urgente
devidamente justificada e assim reconhecida pelo Plenario.

CAPITULO 11

DAS EMENDAS A LEI ORGANICA

Art. 88.

A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante proposta:

I — de um terco dos Vereadores;

II — do Prefeito Municipal;

III — de iniciativa popular, subscrita por, no minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado do
Municipio.

Art. 89.

A proposta de emenda sera discutida e votada em dois turnos, com intersticio minimo de
10 (dez) dias entre eles, considerando-se aprovada se obtiver o voto favoravel de dois
tercos dos membros da Camara Municipal.

Art. 90.
A emenda aprovada sera promulgada pela Mesa Diretora e publicada no Didrio Oficial do
Municipio ou em meio eletronico oficial utilizado pela Camara.

CAPITULO 111

DOS PROJETOS DE LEI

Secao I — Disposi¢coes Gerais

Art. 91.
Projeto de Lei € a proposi¢ao destinada a criar, alterar, suspender ou revogar norma legal
de carater geral e abstrato no &mbito do Municipio.

Art. 92.
A iniciativa dos Projetos de Lei cabe:
I — a qualquer Vereador;
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II — as Comissoes da Camara;

IIT — ao Prefeito Municipal;

IV — a Mesa Diretora;

V — a populagdo, nos termos previstos na Lei Organica Municipal.

Art. 93.

E de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal a propositura de leis que versem sobre:
I — criacdo, estruturagdo e atribui¢cdes dos 6rgaos da Administragdo Publica Municipal,
II — servidores publicos, seu regime juridico, planos de carreira, provimento e vacancia;
III — matéria or¢amentaria, financeira e tributaria;

IV — criagdo de cargos, empregos e fungdes, bem como a fixacdo ou alteragdo de
vencimentos, vantagens e gratificagdes;

V — concessao de isengdes, remissdes e beneficios fiscais.

Secao II — Tramitacao

Art. 94,

Recebido o projeto, o Presidente o despachard a Comissao de Legislacdo, Justica e
Redagdo Final, para exame de constitucionalidade, legalidade, juridicidade e técnica
legislativa.

Art. 95.

Emitido o parecer da Comissao de Legislagdo, Justica e Redacdao Final, o projeto sera
distribuido as Comissoes de mérito, que deverdo se manifestar no prazo de até 10 (dez)
dias uteis.

Art. 96.
Encerrada a fase de pareceres, o projeto serd incluido na pauta da Ordem do Dia, para
discussdo e votagdo em dois turnos, observados os prazos regimentais.

Art. 97.
Aprovado o projeto, serda encaminhado ao Prefeito Municipal para sancdo ou veto, no
prazo de 15 (quinze) dias tuteis, conforme dispde a Lei Organica Municipal.

Art. 98.

Decorrido o prazo sem manifestagdo do Prefeito, o projeto sera considerado tacitamente
sancionado, cabendo ao Presidente da Camara promulgéd-lo e determinar sua publicagao
como lei municipal.

Sec¢iao III — Do Veto e da Promulgacio

Art. 99.
O Prefeito podera vetar total ou parcialmente o projeto de lei, por motivo de
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inconstitucionalidade, ilegalidade ou contrariedade ao interesse publico, devendo justificar
os fundamentos do veto em mensagem encaminhada a Camara.

Art. 100.
O veto sera apreciado pela Camara no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
da respectiva mensagem.

§ 1° O veto somente sera rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores.
§ 2°. Rejeitado o veto, o Presidente da Camara promulgara a lei no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas.

Art. 101.

Se o Prefeito ndo sancionar a lei dentro de 48 (quarenta e oito) horas apds o prazo legal,
caberd ao Presidente da Camara fazé-lo, promulgando-a, e, em caso de sua omissao, ao 1°
Secretario.

CAPITULO IV

DAS LEIS COMPLEMENTARES E ORDINARIAS

Art. 102.

A aprovagao das Leis Complementares exigird o voto favoravel da maioria absoluta dos
membros da Camara Municipal, enquanto as Leis Ordindrias dependerdo de maioria
simples dos Vereadores presentes, salvo disposi¢ao legal ou regimental em contrario.

Art. 103.

As Leis Complementares destinam-se a regulamentar matérias especificas previstas na Lei
Organica Municipal, exigindo quérum qualificado para sua aprovagdo e observancia de
processo legislativo proprio.

Art. 104.

As Leis Ordindrias tratam de matérias gerais de interesse municipal e serdo apreciadas
conforme o processo legislativo comum, observadas as regras deste Regimento e da
legislagdo aplicavel.

CAPITULO V

DOS DECRETOS LEGISLATIVOS

Art. 105.
Decreto Legislativo ¢ o ato normativo destinado a regular matérias de competéncia
exclusiva da Camara Municipal, ndo sujeito a san¢ao ou veto do Prefeito.
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Art. 106.

Constituem objeto de Decreto Legislativo:

I — concessao de titulos honorificos € demais homenagens;

II — julgamento e aprovagdo das contas do Prefeito e da Mesa Diretora;

IIT — autorizagdo para viagem de Vereador ao exterior, quando houver Onus para o
Municipio;

IV — concessao de licenca ao Prefeito ¢ ao Vice-Prefeito;

V — cassacao de mandatos, nos termos da legislagao aplicavel.

Art. 107.
Aprovado o Decreto Legislativo, o Presidente o promulgard e determinard sua imediata
publicagdo no meio oficial.

CAPITULO VI

DAS RESOLUCOES

Art. 108.

Resolugdo ¢ o ato normativo destinado a regular matérias de interesse interno da Camara
Municipal, de natureza politica, administrativa, organizacional ou disciplinar, sem
necessidade de sancao do Prefeito.

Art. 109.
As Resolucdes serdao promulgadas pelo Presidente da Camara, receberdo numeracao
sequencial e serdo publicadas no meio oficial utilizado pelo Legislativo.

CAPITULO VII

DOS REQUERIMENTOS E INDICACOES

Art. 110.

Requerimento ¢ o instrumento por meio do qual o Vereador solicita providéncias,
informagdes, documentos ou manifestagdo do Plenario sobre matéria de natureza
legislativa, administrativa ou procedimental.

Art. 111.

As Indicacdes destinam-se a sugerir ao Prefeito Municipal a adocdo de medidas
administrativas, obras, servicos ou agdes de interesse publico, ndo possuindo carater
obrigatdrio.

Art. 112.
Os requerimentos e as indicacdes serdo apresentados por escrito e encaminhados a
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deliberacdo do Plendrio quando sujeitos a votacdo, observados os procedimentos
regimentais.

CAPITULO VIII

DAS EMENDAS E SUBSTITUTIVOS

Art. 113.
Emenda ¢ a proposi¢do destinada a alterar, acrescentar, substituir ou suprimir parte de
outra proposicao legislativa em tramitagao.

Art. 114,

As emendas classificam-se em:

I — aditivas, quando acrescentam dispositivos a proposi¢ao;

IT — modificativas, quando alteram a redagdo de dispositivos existentes;

[T — supressivas, quando eliminam dispositivos da proposi¢ao;

IV — substitutivas, quando substituem integralmente dispositivo, capitulo ou a proposi¢do
principal.

Art. 115.

As emendas deverdo ser apresentadas por escrito e, sempre que possivel, instruidas com
parecer técnico da Assessoria Legislativa, especialmente para andlise de
constitucionalidade, juridicidade e técnica normativa.

CAPITULO IX

DO PROCESSO ELETRONICO LEGISLATIVO

Art. 116.

A tramitagdo das matérias legislativas podera ocorrer por meio eletronico, utilizando-se
assinatura digital, protocolo online, sistema de gestdo legislativa e votagdo eletronica,
conforme regras e procedimentos estabelecidos no Anexo I deste Regimento Interno.

§ 1° Todos os materiais legislativos, proposi¢des e documentos de interesse dos vereadores

deverdo ser enviados por meio eletronico através do sistema digital institucional.

§ 2° Caso algum vereador requeira, sera disponibilizada versao impressa dos documentos
pela Secretaria-Geral da Mesa, ao proprio requerente ou a procurador legalmente

constituido, mediante assinatura de protocolo ou recibo.
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TITULO VII
DA FISCALIZACAO E CONTROLE EXTERNO
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 117.

A Camara Municipal exercerd o controle externo da Administracdo Publica Municipal,
com o auxilio técnico e institucional do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Norte (TCE-RN), nos termos da Constituigdo Federal, da Constituicio Estadual e da
legislag@o pertinente.

Art. 118.

O controle externo compreende a fiscalizagdo contabil, financeira, or¢camentdria,
operacional e patrimonial do Municipio e das entidades da administragcdo indireta, visando
a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia da gestdo publica.

CAPITULO II

DOS INSTRUMENTOS DE FISCALIZACAO

Art. 119.

A fiscalizacdo do Poder Executivo pela Camara serd exercida mediante:
I — requerimento de informagdes;

IT — convocagdo de Secretarios Municipais e dirigentes de 6rgaos publicos;

IIT — pedidos de auditoria, inspec¢ao ou diligéncia;

IV — tomada de contas do Prefeito e do Presidente da Camara, quando ndo apresentadas no
prazo legal;

V — elaboracdo e andlise de relatdorios de acompanhamento das metas fiscais e
orgamentarias.

Art. 120.

Os Secretarios Municipais e dirigentes de 6rgdos da Administragdo Publica sdo obrigados a
prestar as informacoes solicitadas pela Camara no prazo de 15 (quinze) dias, sob pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

Art. 121.
A Mesa Diretora podera solicitar ao TCE-RN a realizagdo de auditorias especiais,
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inspecdes extraordinarias ou outros procedimentos de fiscalizagdo sobre atos da
Administragdo Municipal, sempre que necessario ao interesse publico.

CAPITULO III

DAS CONTAS DO PREFEITO E DA CAMARA

Art. 122.

As contas do Prefeito e da Camara Municipal serdo prestadas anualmente, at¢ 31 de marco
do exercicio seguinte, e encaminhadas ao Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Norte (TCE-RN), conforme determina a legislacio vigente.

Art. 123.
Recebido o parecer prévio do TCE-RN, a Comissdo de Finangas e Orcamento emitird
parecer conclusivo e o submetera ao Plenério no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 124.
A rejeicdo das contas do Prefeito exigira o voto favoravel de dois tergos dos membros da
Camara Municipal, nos termos da Constitui¢ao Federal.

Art. 125.
As contas da Mesa Diretora serdo julgadas pelo Plenario, ap6s emissdo do parecer prévio
pelo TCE-RN, observado o mesmo rito procedimental aplicavel as contas do Executivo.

CAPITULO IV

DA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

Art. 126.

A Céamara podera instaurar Tomada de Contas Especial sempre que houver indicios de
irregularidades na aplicagdo, gestdo ou prestagdo de contas de recursos publicos
municipais, ou quando houver omissao no dever de prestar contas.

Art. 127.

A Comissao de Finangas e Orgamento conduzira o processo de Tomada de Contas
Especial, assegurando o contraditério, a ampla defesa e o devido processo legal a todos os
responsaveis envolvidos.

Art. 128.

O relatorio final da Tomada de Contas Especial sera encaminhado ao Ministério Publico e
ao Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte (TCE-RN) para anélise e adogao
das providéncias legais cabiveis.

TITULO VIII
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DA ETICA, DO DECORO PARLAMENTAR E DAS SANCOES DISCIPLINARES
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 129.

O Vereador devera observar conduta ética e moral compativel com a dignidade do cargo,
mantendo postura respeitosa, integra e responsavel no exercicio do mandato e também fora
dele, de forma a preservar a honra e a credibilidade do Poder Legislativo.

Art. 130.

O decoro parlamentar compreende a probidade, a boa-fé, a lealdade institucional, o
respeito ao eleitorado e aos demais agentes publicos, bem como a fiel observancia da
Constituicao Federal, da Lei Organica Municipal e deste Regimento Interno.

Art. 131.

A violagdo dos deveres éticos e das normas de conduta parlamentar sujeitard o Vereador as
sangdes previstas neste Regimento Interno, sem prejuizo das responsabilidades civil,
administrativa e penal eventualmente cabiveis.

CAPITULO II

DA COMISSAO DE ETICA E DECORO PARLAMENTAR

Art. 132.
A Comissdo de Etica e Decoro Parlamentar é 6rgio permanente da Camara Municipal,
composta por 3 (trés) membros eleitos pelo Plenario no inicio de cada Sessao Legislativa.

§ 1°. Compete & Comissdo de Etica zelar pela observancia dos principios éticos e do decoro
parlamentar, apurar dentncias e representagdes, instaurar procedimentos preliminares e
emitir parecer sobre infracdes de conduta praticadas por Vereadores.

§ 2°. A Comissdo elaborara seu regimento interno, que sera submetido a aprovacio do
Plenario, exigida maioria absoluta.

§ 3°. O mandato dos membros sera de 1 (um) ano, permitida uma recondugao.

CAPITULO III

DAS INFRACOES ETICAS
Art. 133.
Constituem infragdes éticas, dentre outras:

I — o abuso das prerrogativas do mandato;
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II — a préatica de atos de corrupgdo, improbidade administrativa, fraude ou conduta ilicita
correlata;

IIT — a ofensa a dignidade, honra ou integridade fisica ou moral de colegas, servidores ou
cidadios;

IV — a conduta incompativel com o decoro parlamentar;
V — o0 uso indevido, irregular ou pessoal de recursos publicos;
VI — a quebra de sigilo de informacdes obtidas em razao do cargo ou da fun¢ao;

VII — o comportamento atentatorio a imagem, ao prestigio ou a credibilidade do Poder
Legislativo.

CAPITULO IV

DAS PENALIDADES

Art. 134.

As penalidades aplicaveis aos Vereadores sao:
I — Adverténcia Verbal;

II — Censura Escrita;

I — Suspensdo Temporaria do Mandato;

IV — Cassac¢ao do Mandato.

PARAGRAFO UNICO — A aplicagio das penalidades dos incisos II, IIT e IV s6 é valida
apos sua publicagao.

Art. 135.

A adverténcia verbal serd aplicada pelo Presidente da Camara, em sessao publica, nos
casos de conduta inconveniente, desrespeitosa ou incompativel com o decoro, quando a
falta ndo justificar penalidade mais severa.

Art. 136.

A censura escrita sera aplicada pela Mesa Diretora, mediante parecer prévio da Comissao
de Etica e Decoro Parlamentar, quando o Vereador reincidir em conduta inadequada ou
praticar ato que ofenda gravemente a dignidade ou o decoro da Casa.

Art. 137.

A suspensao do exercicio do mandato podera ser imposta pelo Plenario, por até 30 (trinta)
dias, nos casos de reincidéncia grave, conduta reiterada em desacordo com o Regimento
Interno ou desrespeito as decisdes da Camara ou de suas Comissdes.
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Art. 138.

A cassacdo do mandato serd decidida pela Camara, por voto favoravel de dois tercos de
seus membros, em processo instaurado a partir de denuncia formal, assegurados o
contraditdrio, a ampla defesa e o devido processo legal.

CAPITULO V

DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 139.

O processo disciplinar sera instaurado mediante representacdo escrita apresentada por
qualquer cidaddo, Vereador, entidade ou 6rgao publico, dirigida ao Presidente da Camara
Municipal.

Art. 140.
Recebida a representagdao, o Presidente a encaminhard a Comissao de Etica e Decoro
Parlamentar, que deliberara sobre a abertura ou o arquivamento do processo preliminar.

§ 1°. Havendo indicios suficientes de infragdo ética ou disciplinar, a Comissao instaurara
processo disciplinar, designara relator e notificard o denunciado para apresentar defesa
prévia no prazo de 10 (dez) dias.

§ 2°. Concluida a fase de instrugdo, o relator apresentara parecer conclusivo, opinando pela
absolvic¢ao, aplicacao de penalidade ou cassagao do mandato.
§ 3°. O parecer serd submetido ao Plenario, assegurando-se ao acusado o direito a defesa
oral antes da votagao.

Art. 141.
A decisdao do Plenario sera tomada por maioria absoluta dos Vereadores, asseguradas a
publicidade do ato e sua inclusdo em ata.

Art. 142.
A cassagdo do mandato serd formalizada por Decreto Legislativo e comunicada
imediatamente a Justica Eleitoral para as anotagdes e providéncias cabiveis.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES DE ETICA

Art. 143.

Os Vereadores deverdo declarar anualmente seus bens e rendas, atualizando as
informagdes ao término do mandato, em caso de rentiincia ou sempre que houver variagdo
patrimonial relevante, conforme legislagao aplicavel.
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Art. 144.

A Comissdo de Etica e Decoro Parlamentar mantera arquivo publico de suas decisdes,
recomendagdes e pareceres, assegurando a transparéncia dos julgamentos € o acesso as
informagoes, observadas as normas de sigilo legal.

Art. 145.

O Codigo de Etica e Decoro Parlamentar detalhara as normas de conduta, infragdes,
procedimentos e penalidades disciplinares, conforme disposto no Anexo II deste
Regimento Interno.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 146.
A interpretagdo deste Regimento Interno observard os principios constitucionais, os
preceitos da Lei Organica Municipal e as normas gerais do processo legislativo.

Art. 147.
Os casos omissos serdo resolvidos pela Mesa Diretora, ad referendum do Plenério, que
apreciard a decisdo na primeira sessao subsequente.

Art. 148.

O Presidente da Camara poderd expedir atos complementares destinados a disciplinar
procedimentos administrativos, operacionais e de suporte as atividades legislativas, desde
que nao contrariem este Regimento.

Art. 149.

E vedada a edi¢do de normas regimentais que impliquem restrigio a direitos dos
Vereadores, limitagdo indevida a atividade parlamentar ou reducdo da transparéncia e
publicidade dos atos publicos.

Art. 150.

Todos os atos da Camara Municipal deverao ser publicados no 6rgao oficial do Municipio
e disponibilizados integralmente no Portal da Transparéncia, garantindo amplo e facil
acesso ao publico.

CAPITULO II

DA REFORMA DO REGIMENTO
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Art. 151.

O Regimento Interno podera ser reformado mediante proposta:

I — da Mesa Diretora;

IT — de um ter¢o dos Vereadores;

IIT — de Comissao Especial criada especificamente para esse fim.

Art. 152.
A proposta de reforma sera considerada aprovada se obtiver maioria absoluta dos membros
da Camara.

Art. 153.
A reforma aprovada serd promulgada pela Mesa Diretora e publicada no Diario Oficial do
Municipio ou em meio eletronico oficial adotado pela Camara Municipal.

CAPITULO III

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 154,
O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se
integralmente as Resolucdes anteriores e todas as demais disposi¢des em contrario.

Art. 155.

As Comissdes Permanentes atualmente constituidas terdo seus mandatos excepcionalmente
prorrogados até o término da Sessdo Legislativa em curso, adaptando-se ao novo
Regimento na composi¢ao subsequente.

Art. 156.
Fica autorizada a Mesa Diretora a editar atos de adaptagdo e regulamentacao necessarios a
execucao deste Regimento Interno, desde que ndo alterem o seu conteiido normativo.

Art. 157.

As referéncias ao género masculino constantes deste Regimento compreendem igualmente
o feminino, aplicando-se indistintamente a ambos os sexos, sem prejuizo da linguagem
administrativa padrdo.

Art. 157.

A Mesa Diretora providenciard a consolidagdo, formatagdo e publicacdo digital deste
Regimento Interno, devendo manter versao eletronica atualizada e de livre acesso no sitio
oficial da Camara Municipal.

Art. 158.
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Ficam revogados todos os precedentes regimentais anteriormente primados.

Art. 159.
Este Regimento Interno, entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Poder Legisltivo Municipal de Vera Cruz/RN, sala das sessdes Plenario Ver. José Ribeiro

de Oliveira, em 24 de novembro de 2025.

Luis Lenilson de Paiva
Presidente
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ANEXO 1

DO PROCESSO LEGISLATIVO ELETRONICO

Art. 1°

O Processo Legislativo Eletronico da Camara Municipal de Vera Cruz/RN tem por
finalidade digitalizar, automatizar e integrar os atos e procedimentos de tramitacdo
legislativa, administrativa e de controle interno, assegurando transparéncia, celeridade,
rastreabilidade e eficiéncia.

Art. 2°

A tramitacdo eletronica abrangera:

I — registro, protocolo e distribui¢do de proposicdes;

II — emissdo de pareceres, relatorios e despachos;

IIT — deliberagao e votagao eletronica;

IV — assinatura digital de documentos;

V — publicagdo oficial no portal institucional da Camara.

Art. 3°
Todos o0s atos processuais eletronicos observardo os principios da publicidade,
autenticidade, integridade, rastreabilidade, disponibilidade e seguranca da informacao.

Art. 4°

Os Vereadores ¢ servidores terdo acesso ao sistema mediante credenciais individuais,
respondendo pelo uso correto e sigiloso de suas senhas, sendo registradas e auditaveis
todas as agdes praticadas.

Art. 5°

As proposi¢des eletronicas deverdo conter assinatura digital do autor, observando
obrigatoriamente os requisitos da Medida Proviséria n® 2.200-2/2001, que instituiu a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil).

Art. 6°

A votagdo eletronica serd realizada por meio de sistema seguro, auditavel e certificado,
assegurando:

[ — o registro individual e nominal dos votos;
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II — a integridade dos dados;
IIT — a apuracdo automatica e imediata do resultado.

Art. 7°

As atas, pareceres, relatorios, despachos e demais documentos produzidos eletronicamente
serdo arquivados em meio digital, com validade juridica plena, dispensando-se o suporte
fisico, salvo disposicao legal em contrario.

Art. 8°

A Mesa Diretora podera editar ato regulamentar disciplinando o uso, gestdo, governanga,
atualizacdo tecnologica e seguranca do Sistema de Processo Legislativo Eletronico,
inclusive normas de backup, auditoria e preservacao de dados.

ANEXO IT

CODIGO DE ETICA E DECORO PARLAMENTAR
Capitulo I
Disposicoes Gerais

Art. 1°
O presente Codigo estabelece os principios éticos e as normas de conduta parlamentar,
orientando o comportamento dos Vereadores no exercicio do mandato e na vida publica.

Art. 2°
O mandato eletivo ¢ expressdo da soberania popular, devendo ser exercido com probidade,
zelo, transparéncia, responsabilidade e respeito a cidadania.

Capitulo 11

Deveres Fundamentais do Vereador

Art. 3°

Sdo deveres do Vereador:

I — exercer o mandato com dignidade, independéncia e respeito ao patrimonio publico;

II — pautar sua conduta pelos principios da moralidade, impessoalidade, legalidade e
interesse coletivo;

Il — comparecer as sessdes e participar ativamente dos trabalhos legislativos e
administrativos da Camara;

IV — preservar e promover a boa imagem e a credibilidade do Poder Legislativo;
V — tratar com urbanidade, respeito e consideragdo os colegas, servidores e cidadios;
VI — guardar sigilo sobre informagdes protegidas, estratégicas ou de carater reservado;
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VII — abster-se de condutas que comprometam a honra, a integridade ou a legitimidade do
mandato.

Capitulo II1

Condutas Incompativeis com o Decoro

Art. 4°

Constituem infracoes ¢ticas, entre outras:
I — o uso indevido, irregular ou pessoal de recursos publicos ou bens do Poder Legislativo;
IT — o patrocinio de interesses privados perante 6rgaos publicos, inclusive mediante trafico
de influéncia;

III — o desrespeito a colegas, autoridades, servidores ou cidaddos durante sessdes ou
atividades oficiais;

IV — a pratica de discriminacdao, preconceito ou qualquer forma de violéncia moral;
V — a divulgacdo de informagdes falsas, sigilosas ou que comprometam a seguranca
institucional;

VI — a auséncia reiterada e injustificada a sessdes plenarias ou reunides de comissoes;
VII — a omissao em situagdes que exijam postura €tica ativa ou defesa do interesse publico.

Capitulo IV

Da Comissio de Etica

Art. 5°

Compete a Comissdo de Etica e Decoro Parlamentar:

I — receber, analisar e processar dentincias ou representacdes;

II — instaurar processos de apuragdo e conduzir a instrugao;

IIT — elaborar parecer conclusivo, propondo absolvigao ou aplicacdo de sangao;

IV — promover agdes educativas e orientadoras sobre ética publica e conduta parlamentar.

Art. 6°
A Comissao assegurara, em todas as fases do procedimento, o contraditorio, a ampla
defesa e o sigilo processual até o julgamento definitivo pelo Plenario.

Capitulo V

Das Penalidades e do Procedimento

Art. 7°

As penalidades aplicaveis ao Vereador, conforme a gravidade da infragdo ética, sdo:
I — Adverténcia Verbal;

II — Censura Escrita;
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IIT — Suspensao Temporaria do Exercicio do Mandato (por até 30 dias);
IV — Cassacdo do Mandato, nos casos previstos na legislagdo e neste Regimento.

Art. 8°

O procedimento disciplinar observara as seguintes fases:

I — instauragao e notificagao do acusado;

II — apresentagdo de defesa prévia;

[T — instru¢do, com coleta de provas e oitiva de envolvidos;

IV — elaboracdo de relatorio e deliberacdo da Comissdo de Etica;

V — julgamento em Plendrio, com direito a defesa presencial do acusado.

Art. 9°

A decisdo final sera devidamente publicada e arquivada em dossié proprio, garantindo sua
conservagao e acesso para fins de consulta e controle administrativo.

Capitulo VI — Das Disposicoes Finais
Art. 10.

A Mesa Diretora poderd expedir resolugdes complementares com o objetivo de
regulamentar, detalhar ou atualizar as disposi¢des contidas neste Codigo, sempre que
necessario ao seu pleno cumprimento.

Art. 11.

Este Codigo integra o Regimento Interno da Camara Municipal como norma de carater
permanente, sendo de observancia obrigatdria por todos os vereadores e servidores da Casa
Legislativa.

ANEXO III

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DA CAMARA
MUNICIPAL

Capitulo I
Da Estrutura Basica
Art. 1°

A estrutura administrativa da Camara Municipal de Vera Cruz ¢ composta pelos seguintes
orgaos:

I — Presidéncia;
II — Secretéria-geral;

III — Diretorias Administrativas;
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IV — Departamentos e Setores de Apoio Técnico;
V — Controladoria Interna;
VI — Procuradoria Legislativa;

VII — Ouvidoria e Escola do Legislativo, quando instituidas.

Capitulo 11

Das Competéncias

Art. 2°

Compete a Presidéncia.

I — coordenar as atividades politicas, administrativas e institucionais da Camara;

IT — representar o Poder Legislativo perante 6rgaos e entidades publicas ou privadas;
III — supervisionar a execucao orcamentaria, financeira e patrimonial;

IV — autorizar despesas, ordenar pagamentos e praticar atos de gestdo administrativa.
Art. 3°

Compete a Secretaria-geral:

I — coordenar os servigos de expediente, arquivo, protocolo e documentacao;

IT — controlar a tramita¢do das matérias legislativas, observando prazos e formalidades;
IIT — elaborar pautas, atas, publicacdes e demais atos oficiais da Camara.

Art. 4°

Compete a Diretoria Administrativa e Financeira:

I — gerenciar a administracdo de pessoal, o patrimdnio e as finangas;

IT — promover e acompanhar processos licitatorios e contratagoes;

IIT — zelar pela escrituragdo contabil e pela regularidade da prestagdao de contas.

Art. 5°

Compete a Procuradoria Legislativa:

I — emitir pareceres juridicos e prestar assessoria a Mesa Diretora e as Comissoes;

IT — representar a Camara em juizo ou fora dele, na defesa de seus interesses institucionais;
IIT — analisar projetos de lei, contratos, convénios e demais atos administrativos;

IV — zelar pela legalidade, legitimidade e defesa do Poder Legislativo.
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Art. 6°

Compete a Controladoria Interna:

I — acompanhar e avaliar a execu¢do orcamentaria, financeira e patrimonial;

IT — realizar auditorias preventivas e corretivas;

III — propor aperfeicoamentos nos procedimentos e controles administrativos internos.
Art. 7°

Compete a Ouvidoria Parlamentar:

I — receber, registrar e encaminhar reclamagdes, denuncias, elogios e sugestdes
apresentadas pelos cidadaos;

IT - garantir a transparéncia dos atos publicos e o acesso a informagdo, nos termos da
legislagdo vigente.

Art. 8°
Compete a Escola do Legislativo, quando criada:

I — promover a¢des de formagao politica, cidada e administrativa voltadas a comunidade e
aos agentes publicos;

IT — realizar cursos, palestras, seminarios e demais eventos de capacitagao;

IIT — fortalecer a integragdo entre o Poder Legislativo e a sociedade civil.

Capitulo III

Das Disposicoes Complementares

Art. 9°

Os cargos de dire¢do, chefia e assessoramento sdo de livre nomeagdo e exoneragdo pela
Presidéncia, observadas as normas de controle interno, a legislagdo vigente e os principios
da administragdo publica.

Art. 10.

A estrutura administrativa e o quantitativo de cargos efetivos e comissionados serdo
detalhados em ato da Mesa Diretora, mediante resolugdo especifica.

Art. 11.

Os servidores da Camara Municipal estdo sujeitos ao regime juridico estatutario do
Municipio e as normas previstas neste Regimento Interno e em legislagdes correlatas.

Capitulo IV
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Das Disposicoes Finais

Art. 12.

Os departamentos e unidades administrativas poderdo ser reorganizados por ato da Mesa
Diretora, desde que tal reestruturacdo ndo implique aumento de despesa sem a devida
autorizagao legislativa.

Art. 13.

A estrutura administrativa consolidada da Camara Municipal devera ser publicada em
anexo a Lei Orcamentdria Anual, para fins de transparéncia e controle institucional,
assegurando publicidade e acesso as informagdes organizacionais.

Poder Legisltivo Municipal de Vera Cruz/RN, sala das sessdes Plenario Ver. José Ribeiro

de Oliveira, em 24 de novembro de 2025.

Luis Lenilson de Paiva

Presidente
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