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FEDERACAO DAS CAMARAS MUNICIPAIS DO RIO GRANDE DO NORTE - FECAMRN

EXTRATO DE CONTRATO N2 09/2025

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N© 8/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 9/2025

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na realizagao de servigos técnicos
especializados de assessoria e consultoria em engenharia, seguranga e saide do
trabalho visando o cumprimento das obrigagdes relativas a portaria conjunta
SEPRT/RFB/ME N2 76/2020, e a portaria conjunta SEPRT/RFB/ME N2 71, de 29 de
junho de 2021, que institui a implantagéo da 4° fase do E-SOCIAL, (eventos de saude e
seguranca do trabalhador - SST), envio das informacdes dos eventos S-2210; S-2220 E
S$2240 do leiaute do e-social através de software especializado em sst, geracao de
recibos de envios, atualizacdo de informacgdes de riscos ocupacionais dos servidores
dentro do sistema do e-social, elaboragdo de PPP- PERFIL profissiografico
previdenciério de acordo com a LEI N2 8.213/1991, ARTIGO 58, atendendo também a
instrugdo normativa INSS/PRES N2 77/2015, norma regulamentadora 4 (NR-4) e a
norma regulamentadora 9 (NR-9), DO ministério do trabalho e emprego, elaboragéo,
implantacdo e gestdo do PGR - programa de gerenciamento de riscos de acordo com a
NR 01, redacao dada pela portaria MTE N¢ 1.419, DE 27 DE AGOSTO DE 2024),
PCMSO - programa de controle medico e satide ocupacional de acordo com a NR 07
dada pela portaria SEPRT 8.873, DE 23/07/2021, LTCAT - laudo técnico das condigdes
ambientais de trabalho dada a partir da MP N¢ 1.523, DE 1996, que se converteu na
LEI N2 9.528, DE 1997, que modificou o § 12 DO ART. 58 DA LEI N¢ 8.213, DE 1991,
LIP - laudo de insalubridade e periculosidade de acordo com a NR 15 - atividades e
operagoes insalubres e a NR 16 - atividades e operacgées perigosas do ministério do
trabalho e emprego, AET - analise ergonomica do trabalho de acordo com a NR 17,
realizacdo de visitas técnicas de profissionais habilitados e qualificados de acordo com
as normas regulamentadoras brasileira do ministério do trabalho e emprego,
realizacdo de palestras e treinamentos de acordo com os planos de acdo dos
programas de seguranga e saude do trabalho, implantacdo do GRO - gerenciamentos
de riscos ocupacionais, da Camara Municipal de Janduis-RN.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JANDU{S/RN.
CONTRATADA: R F DA SILVA - ME inscrito no CNPJ 24.505.516/0001-56

VALOR TOTAL: R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais).

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
Unidade Orcamentaria: 01 .010 - CAMARA MUNICIPAL - CAMARA MUNICIPAL

Agao: 2001 - MANUTENGAO DAS ACOES DO LEGISLATIVO
Fungao: 01 - LEGISLATIVA

Sub-Funcéo: 031 - ACAO LEGISLATIVA

Programa: 0011 - ACAO LEGISLATIVA DA CAMARA MUNICIPAL
Natureza da Despesa: F3)E3SggA3SJBUR(I)I;JI'(I':F;OS SERVICOS DE TERCEIROS -
Fonte de Recurso: 15000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos
Regiao: 0001 - Janduis

FUNDAMENTACAQ: Art. 74, caput e Art. 95, § 2° Lei F n.2 14.133/21
VIGENCIA: 03 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025

WALDOMIRO HENRIQUE BEZERRA JUNIOR
Presidente da Camara Municipal de Janduis/RN

R F DA SILVA - ME

CNPJ 24.505.516/0001-56
Rafael Fagne da Silva
Representante Legal
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