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FEDERACAO DAS CAMARAS MUNICIPAIS DO RIO GRANDE DO NORTE - FECAMRN

RESOLUCAO N 002/2025

Cria a Escola Legislativa no dmbito da Camara Municipal de Vila Flor/RN, e dd outras providéncias.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Vila Flor, no uso de suas atribuicdes legais e regi ais, nos

termos do Regimento Interno, faz saber que o Plenario aprovou e ela pr a seguinte R d0:

Art.1° - Fica criada, no ambito da Camara Municipal de Vila Flor/RN a Escola do Legislativo Municipal Vila
Flor/RN, com o objetivo de oferecer suporte conceitual de natureza técnico-administrativa as atividades
legislativas e afins.

Art. 29 - Sdo objetivos especificos da Escola do Legislativo de Vila Flor/RN:

1 - Oferecer aos vereadores e aos servidores da Camara Municipal suporte conceitual e treinamento para a
elaboracéo de leis e para o exercicio das atividades profissionais das areas administrativa e legislativa;

1I - Promover a realizagdo de cursos de ambientacdo aos novos vereadores, diretores e assessores parlamentares
no inicio de cada Legislatura;

1II - oferecer aos servidores e aos profissionais terceirizados conhecimentos basicos para o exercicio de fungdes
diversas dentro do Legislativo e fora dele, quando em atividades voltadas para o publico ao qual servem;

IV - Capacitar a comunidade em temas afins com as atividades institucionais do Poder Legislativo, em especial na
compreenséo da elaboragéo, tramitagéo, votagdo e execugao dos projetos de lei e das politicas publicas;

V - Desenvolver agdes de educacdo para a cidadania, visando a aproximacao da sociedade ao parlamento
municipal, principalmente a comunidade estudantil, como forma de colaborar com a realizagdo de atividades
parlamentares e politicas;

VI- Desenvolver programas e atividades especificas objetivando a formagédo e a qualificagdo de liderancas
comunitarias e politicas;

VII - estimular a pesquisa técnico-académica voltada ao Legislativo, em cooperagdo com outras instituigdes
publicas e/ou privadas;

VIII - planejar e organizar eventos sobre temas de repercussdo na sociedade que contribuam para a educagao
politica e o aprimoramento da pratica legislativa;

IX - Integrar e gerenciar convénios, especialmente com o Senado Federal; com a Camara dos Deputados; com as
Assembleias Legislativas; com as Cdmaras Municipais; com os Executivos Municipais, Estaduais e Federal; com
as associagoes; com as entidades de classe; com os 6rgaos dos Poderes da Unido; com os Tribunais de Contas;
com o Ministério Publico; com as universidades; com as faculdades; com as escolas técnicas e com as escolas de
cursos de qualificacdo profissional, propiciando, entre outras atividades conjuntas, a participacdo de servidores e
agentes politicos em videoconferéncias, treinamentos a distancia e a realizagao de cursos de capacitagéo técnica
e de cursos presenciais de formagdo académica ou pés- académica;

X - Manter atividades de cooperagdo e intercambio com o Poder Legislativo em seus diversos niveis no Brasil, e
com institui¢des de ensino e de pesquisa, escolas e universidades, propiciando, entre outras atividades conjuntas,
a participagdo de parlamentares, servidores e agentes politicos em treinamentos a distancia;

XI - manter uma biblioteca legislativa com um banco de informagdes e referéncias bibliograficas (publicagées,
teses, monografias, dissertagées, entre outros) que tratem de questdes e assuntos atinentes a politica e legislagao
brasileira;

Art. 32 - A Escola do Legislativo é diretamente subordinada a Mesa Diretora da Camara Municipal de Vila
Flor/RN.

Paréagrafo unico - A Escola do Legislativo tera autonomia organizativa, pedagdgica e didética no planejamento, na
execucao e na avaliacdo de seus programas e atividades.

Art. 49 - A Escola do Legislativo de Vila Flor/RN tem a seguinte estrutura organizacional:

1 - Presidéncia;

1I - Direcdo;

111 - Coordenagao Pedagdgica e de Projetos;

IV - Conselho Geral

§ 12 As fungbes administrativas, conforme estrutura organizacional proposta no caput deste artigo, serdo
desenvolvidas em regime de colaboragéo, respectivamente pelos seguintes agentes:

1 - Presidéncia: pelo Presidente da Camara Municipal;

11 - Diregao: por servidor da Camara Municipal designado pelo Presidente;

III - Coordenagao Pedagdgica e de Projetos: por servidor da Camara Municipal designado pelo Presidente;

IV - Conselho Geral: por um membro da Mesa Diretora do Legislativo, designado pelo Presidente; pelo Assessor
Juridico; pelo Diretor Administrativo, pelo Assessor Legislativo e pelo Diretor da Escola do Legislativo.

§ 22 O projeto pedagégico da Escola do Legislativo sera executado com o apoio institucional da Associagéo
Brasileira das Escolas do Legislativo e de Contas - ABEL em parceria com a Escola da Assembleia Legislativa do
Rio Grande do Norte.

Art. 52 - As fungdes e atividades administrativas de que trata esta Resolugdo séo consideradas de relevante
interesse publico e ndo serdo remuneradas.

Art. 62 - A Mesa Diretora, no prazo de 60 (sessenta dias), instituira o Regimento Interno da Escola do Legislativo.

Art. 72 - A Escola do Legislativo se integrara a Associagdo Brasileira das Escolas do Legislativo e de Contas -
ABEL.

Art. 8¢ - Para atender as despesas decorrentes desta Resolugdo serdo usados recursos proprios do orgamento
vigente, suplementados se necessario.

Art. 92 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Camara Municipal de Vila Flor/RN, 27 de maio de 2025.
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