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RESOLUCAO N¢ 006/2025

Dispde sobre a nova Escola do Legislativo da Camara Municipal de Lagoa Nova/RN, revoga na integra a Resolugéo n®
003/2025 e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Lagoa Nova, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das atribuigdes dispostas nos Art. 109, § 12 “e” c/c o Art. 34,
VII do Regimento Interno desta Casa Legislativa PROMULGA, depois de aprovada em duas discussdes e votacoes pelo Plendrio da Cédmara, a seguinte
RESOLUGAO:
Art. 12 Fica instituida a Escola do Legislativo da Camara Municipal de Lagoa Nova/RN, cuja finalidade é aproximar o Poder Legislativo da comunidade e
aperfeigoar o seu funcionamento interno, visando fortalecer os processos democraticos locais por meio de agdes educativas e promogao da participagao
popular, tendo como objetivo defender novos patamares de representatividade da Camara.
Art. 22 A Escola do Legislativo subordina-se & Mesa Diretora da Camara Municipal de Lagoa Nova/RN e possui as atribuigbes de desenvolver e oferecer
suporte itual de finalidade té , assim como planejar, orientar, coordenar, controlar, promover e executar aces educativas.
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
Art. 32 A Escola do Legislativo atuara junto aos vereadores, servidores piiblicos, cidaddos e demais segmentos da sociedade civil.
Paragrafo tnico. A Escola do Legislativo poderé firmar parcerias com instituigdes publicas ou privadas para a consecugdo dos seus objetivos educativos.
Art. 42 S0 objetivos da Escola do Legislativo:
I- atividades voltadas ao cultural, politico i e técnico de agentes politicos e servidores piblicos;
11 - oferecer de formacao e 40 técnica ou politica aos servidores piblicos da Camara Municipal, voltados ao aperfeigoamento das
atividades administrativas, parlamentares e legislativas;
111 - realizar cursos, palestras, debates o semindrios voltados aos agentes politicos, servidores piblicos, cidados e demais segmentos da sociedade,
inclusive em parceria com i ificas efou
IV - estimular agdes que visem aproximar a Cimara Municipal e a comunidade, por meio de projetos de educago politica e de mecanismos de
participaéo popular, com o intuito de fortalecer a educagéo e a cidadania;
V - estimular e dar suporte ao desenvolvimento de projetos, estudos e atividades de pesquisa técnico-cientifica, voltados 4 Camara Municipal,
inclusive a0 com outras instituicoes de ensino;
VI - editar publicagées sobre temas de relevancia sobre o Poder Legislativo, bem como as atividades de ensino, pesquisa e extensio;
VII - promover permanente intercimbio de informagdes e experiéncias com instituicées piblicas e privadas, principalmente em torno dos campos.
tematicos das comissoes permanentes, assim como da atividade parlamentar e legislativa;
VI - integrar e gerenciar convénios, especialmente com o Programa Interlegis, do Senado Federal, ou o que venha a substitui-lo, com a Camara dos
D

com as L ivas; com as Camaras Municipais; com os icipais, estaduais e federal; com as associages; com as
entidades de classe; com os 6rgaos dos Poderes da Unido; com os Tribunais de Contas; com o Ministério Piblico; com as universidades; com as
faculdades; com as escolas técnicas e com as escolas de cursos de qualificacé iciando, entre outras atividades conjuntas, a participacé
de servidores, agentes politicos e quando couber do cidadéo em é t a distancia e a realizacdo de cursos de a

técnica e de cursos is de formagéo ou pés
IX - propor a celebracdo de convénios com instituicBes parceiras ou prestadores de servicos, para ministrar cursos, no todo ou em parte, ou para efetuar
pesquisas e outros projetos e eventos de interesse da Camara Municipal;

X - realizar projetos de visitagdo & Camara Municipal  formagdo politico cidada de jovens e adultos.

Art. 52 - A Escola do Legislativo poderd promover cursos, palestras, debates e eventos sobre temas de relevancia social, politica e educacional, visando

ampliar o i da 40 e incentivar a ipacdo cidada.
a unico: As ati neste artigo poderao abordar assuntos como satde mental, cidadania, inclusao social, direitos humanos,
desenvolvimento sustentével, educagao politica e histérica e outros temas de interesse piblico.
CAPITULO II

DA ESTRUTURA E DIRECAO
Art. 62 A Escola do Legislativo apresenta como estrutura:
1- Presidéncia
11 - Diregéo; e
111 - Coordenagéo Pedagégica.
§12 Podera ser criado o Conselho Gestor Escolar, de natureza consultiva ou deliberativa, conforme dispuser norma especialmente aprovada para esse fim,
a qual poderd contar com a presenca de membros externos, integrantes de instituicdes de ensino superior e organizagdes da sociedade civil.
§ 22 As fungdes administrativas, conforme estrutura organizacional proposta no caput deste artigo, serdo desenvolvidas em regime de colaboragéo,
respectivamente pelos seguintes agentes:
1 - Presidéncia: ida pelo da Cémara
11 - Diregdo: constituida por servidor ou vereador da Camara Municipal designado pelo Presidente;
111 - Coordenagéo Pedagégica: constituida por servidor ou vereador da Camara Municipal designado pelo Presidente.
Art. 7¢ Compete a Presidéncia da Escola do Legislativo Municipal:
I - exercer a supervisio superior das atividades da Escola do Legislativo;
11 - zelar pelo cumprimento dos objetivos institucionais da Escola do Legislativo;
11 - nomear e exonerar, mediante ato proprio, o Diretor e o Coordenador Pedagdgico da Escola;
IV - autorizar a celebragéo de convénios, contratos e parcerias no dmbito da Escola do Legislativo, observadas as disposicdes legais e regimentais;
V - assinar certificados, escolares e a éncia oficial da Escola do Legislativo;
VI - decidir, em ultima instancia, sobre os recursos administrativos interpostos contra atos da Direcao da Escola;
VII - aprovar o planejamento estratégico anual da Escola do Legislativo, bem como suas alterages;
VIII - supervisionar e acompanhar a execugéo orcamentaria dos projetos e agdes da Escola, observando os limites e normas da Camara Municipal;
IX - representar institucionalmente a Escola do Legislativo, quando entender
necessdrio, junto a orgdos, instituicdes e entidades publicas ou privadas, salvo nas hipéteses em que essa atribuicéo seja delegada a Direcdo;
X - convocar e presidir as reunides do Conselho Gestor Escolar, quando instituido;

XI - submeter & Mesa Diretora da Camara propostas para i expansio e i das ati da Escola do Legislativo;

XII - exercer outras competéncias que lhe sejam atribuidas por esta Resolucéo, pelo Regimento Interno da Escola ou pela Mesa Diretora da Camara
Municipal.

Art. 82 Compete a Direcéo da Escola do Legislativo Municipal:

1 - dirigir as atividades da Escola do Legislativo e tomar as providénci a a sua r i e

11 - representar a Escola do Legislativo junto @ Mesa da Camara e entidades externas;

11 - elaborar relatério anual de ativi aser a iacéo da Mesa da Camara;

IV - administrar os gastos da Escola do Legislativo de acordo com a previsao orgamentaria;
V - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno da Escola do Legislativo a ser elaborado no prazo méximo de 60 (sessenta) dias ap6s a promulgagao
desta resolugao;
VI - definir as linhas tematicas e as diretrizes de a0 e i dos cursos, eventos, indrios e demais oferecidas
pela Escola do Legislativo;
VII - aprovar a programagéo anual de educaco, capacitacdo e desenvolvimento técnico e politico-institucional, bem como respectivo cronograma
apresentado pela Coordenacao Pedagogica;
VIII - aprovar a instrutores, consultores e i , para prestarem servicos a Escola do Legislativo;
IX - propor a Mesa Dlretora da Camara a publicagao de revista ou boletim dos resultados dos estudos ou pesquisas, bem como outros produtos
relacionados aos objetivos da Escola do Legislativo;
X - exercer outras competéncias que Ihe forem delegadas pela Mesa Diretora da Camara e pelo Regimento Interno.
Art. 92 Compete & Coordenacdo da Escola do Legislativo Municipal:
1 - elaborar e propor um cronograma semestral ou anual das atividades da Escola do Legislativo, contemplando cursos, palestras, seminarios e eventos
alinhados aos objetivos da instituicio.
11 - planejar, em conjunto com a Diregéio, cursos e programas a serem oferecidos pela Escola do Legislativo;
111 - coordenar, acompanhar e avaliar, em conjunto com a Direcéo, o desenvolvimento de cursos, programas e o dos instrutores,
e conferencistas;
IV - submeter a aprovacéo da Direcéo os nomes de instrutores, professores e conferencistas;
V - receber reclamagdes dos discentes e dar-lhes resolutividade, submetendo-as a Direcéo, quando néo houver condigdes de resolugéo; e
VI - desenvolver outras atividades inerentes ao cargo.
Art. 10 As funcbes e atividades administrativas de que trata este capitulo sdo consideradas de relevante interesse piiblico, nio sendo remuneradas.
Paragrafo tinico. Eventuais gratificagies pelo desempenho de funcées na Escola do Legislativo poderéo ser concedidas, desde que haja previsio em lei
especifica e disponibilidade oramentaria, observados os principios que regem a Administragdo Piblica.
CAPITULO I

DO CORPO DOCENTE
Art. 11. O Corpo Docente da Escola do Legislativo serd integrado por visitantes e fonai fali ou nio do Quadro
de Pessoal do Legislativo, ou de instituicoes que tenham estabelecido parcerias com a Cimara Municipal.
§ 1°. Consideram-se professores visitantes aqueles convidados pela Escola do Legislativo para colaborar nas atividades did:
pesquisa, em carater excepcional e ndo permanente, sem vinculo empregaticio.
§ 2°. As atividades docentes poderdo ser realizadas a titulo de colaboragao voluntaria, mediante termo especifico, observado o disposto na Lei n®
9.608/1998 (Lei do Voluntariado) e demais legislagdes aplicaveis.
Art. 12. As atividades docentes poderdo ser prestadas a titulo de colaboragao voluntaria ou sendo que a a0 somente podera ser
concedida mediante previsio expressa em lei especifica posterior, respeitada a legislacéo vigente aplicével e a disponibilidade orgamentéria.
§12. Os critérios de qualificagio, remuneragéo e demais condides para o exercicio da docéncia, inclusive para servidores efetivos ou contratados
diretamente para essa funcéio, serdo disciplinados no Regimento Interno da Escola do Legislativo, observando se a legislagdo aplicavel.
Art. 13. Para o cumprimento de suas finalidades institucionais, a Escola do Legislativo poderé promover, realizar ou apoiar cursos, encontros,
seminérios, congressos, simpsios, pesquisas, atividades de formagdo, estudos e publicages, bem como divulgar sua produgéo académica, cientifica e
institucional.
Art. 14. Sera destinado espago fisico proprio para a Escola do Legislativo no prédio da sede da Camara Municipal ou em local a ser definido pela Mesa
Diretora da Camara.
Art. 15. A Mesa Diretora da Camara Municipal editara atos ¢ arios ao das ati da Escola do Legislativo e a sua
filiagdo a Associacéo Brasileira de Escolas do Legislativo - ABEL.
Art. 16. 0 Regimento Interno da Escola do Legislativo serd promulgado 60 (sessenta) dias apos a aprovagio desta Resolugéo.
Art. 17. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua i na integra a Resolugéo n® 003/20!

icas, cientificas ou de

Plenario “José Jeronimo da Silva”, da Camara Municipal de Lagoa Nova/RN, em 12 de Setembro de 2025.

JEAN CARLO DA SILVA DANTAS
Presidente
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