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PORTARIA N2 143/2026

PORTARIA N° 143/2026

Dispde sobre a concessao de progressao funcional a servidor do
quadro permanente de cargos de provimento efetivo da Camara
Municipal de Sao José de Mipibu/RN.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE
MIPIBU, Estado do Rio Grande do Norte, Vereadora Veronica Senra
da Silva, usando das atribuicdes legais que lhes sdo conferidas pelo
art. 22 da Lei Organica Municipal e pelos arts. 73 e seguintes do
Regimento Interno desta Casa Legislativa, e nos termos da Lei
Complementar n.2 102/2025, que instituiu o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneracdo dos Servidores Efetivos da Camara
Municipal de S&o José de Mipibu/RN,

RESOLVE:

Art. 12. Conceder progressao funcional aos servidores relacionados
abaixo:

I - Andressa Clarice de Sousa Camara, Matricula: 434-1, Cargo:
Agente Administrativo, Padrdo Anterior: Estagio Probatério, Padrdo
Atual: 1, Periodo de Exercicio: 12/06/2023 a 12/06/2026, Efeito
Financeiro: 12/06/2026.

II - Esmanio Bento da Silva Junior, Matricula: 442-1, Cargo: Agente
Administrativo, Padrao Anterior: Estdgio Probatério, Padrao Atual:
1, Periodo de Exercicio: 03/07/2023 a 03/07/2026, Efeito
Financeiro: 03/07/2026.

Art. 29, A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Sao José de Mipibu/RN, 13 de julho de 2026.

VERONICA SENRA DA SILVA
Presidente
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