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RESOLUCAO N© 04/2022 - PRORROGACAO DO PRAZO DE LICENCA MATERNIDADE E
PATERNIDADE

RESOLUGAO N2 04/2022

Regulamenta a prorrogagao do prazo da concessao de licenga-maternidade e licenca
paternidade aos Vereadores e servidores da Camara Municipal de Sdo Bento do Trairi, Estado
do Rio Grande do Norte e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Sdo Bento do Trairi, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuigées legais, na forma da Lei Organica Municipal e do Regimento
Interno da Camara, apds ter sido aprovado em Plendrio, e

CONSIDERANDO que a protecdo a maternidade, assim como a paternidade, é um
direito fundamental e, portanto, merecedor de ampla protecdo e maxima eficacia, garantida no
artigo 72, inciso XIX, da Constituicdo Federal a todos os trabalhadores urbanos e rurais, direito
estendido aos servidores ocupantes de cargos publicos, na forma do art. 39, § 32, também da
Carta da Republica;

CONSIDERANDO que com o Marco Regulatério da Primeira Infancia (Lei n.
13.257/2016), que dispée sobre politicas publicas voltadas as criangas com até seis anos, e o
disposto na Lei n® 11.770/2008, tornou-se possivel a prorrogagdo da licenga-maternidade,
totalizando 180 (cento e oitenta) dias, e da licenca-paternidade, totalizando 20 (vinte) dias,
para trabalhadores de empresas que aderirem ao Programa Empresa Cidada;

CONSIDERANDO que, em observancia aos principios da hermenéutica, a esséncia do
artigo 22 da Lei n® 11.770, de 9 de setembro de 2008, é autorizar a Administragdo Publica
direta, autarquica e fundacional a instituir programa que estenda a seus servidores os direitos
reconhecidos aos empregados de pessoas juridicas que aderiram ao Programa Empresa Cidadd;

CONSIDERANDO que o Decreto presidencial n? 8.737, de 2016, instituiu o Programa de
Prorrogacédo da Licenga-Paternidade para os servidores publicos da Unido, das autarquias e das
fundagdes publicas federais; e

CONSIDERANDO que, por meio de atos proprios, 6rgaos que compdem o sistema de
justica ao lado da Defensoria Publica ja estenderam o beneficio aos seus membros e servidores,
a exemplo do Supremo Tribunal Federal (Resolugdo n® 576/2016), Ministério Ptblico da Unido
(Portaria n® 36, de 28 de marco de 2016) e do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do
Norte (Resolugdo n® 16/2016),

PROMULGA A SEGUINTE RESOLUGAO:

Art. 12 A licenga-maternidade das vereadoras e servidoras da Camara Municipal de Sdo
Bento do Trairi/RN, concedida nos casos de nascimento, adogao ou guarda judicial para fins de
adogdo, é de 120 (cento e vinte) dias, prorrogaveis por mais 60 (sessenta).

Paragrafo inico. A prorrogagéo da licenga sera concedida automatica e imediatamente
apos a fruicdo dos 120 (cento e vinte) dias iniciais da licenca-maternidade, ndo sendo admitida
a hipétese de prorrogagéo posterior ao retorno da interessada a atividade.

Art. 29 A licenga-paternidade dos membros e servidores da Camara Municipal de Sdo
Bento do Trairi/RN, concedida nos casos de nascimento, adogdo ou guarda judicial para fins de
adogdo, é de 05 (cinco) dias, prorrogéveis por mais 15 (quinze).

Paragrafo unico. A prorrogacao da licenca sera concedida automatica e imediatamente
apos a fruicdo dos 05 (cinco) dias iniciais da licenca-paternidade, ndo sendo admitida a
hipdtese de prorrogacdo posterior ao retorno do interessado a atividade.

Art. 32 Esta Resolugdo aplica-se aos servidores do Quadro Efetivo da Camara Municipal
de Sao Bento do Trairi/RN, aos ocupantes de cargos ou empregos publicos cedidos a esta
instituicdo, bem como aos ocupantes de cargos em comissao, sem vinculo efetivo com a
Administragédo Publica.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacdo, revogando as
disposigées em contréario.

Sdo Bento do Trairi/RN, 02 de junho de 2022.

José Vanderley Soares Silva
Presidente
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