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RESOLUCAO N° 001/2024

RESOLUCAO N? 001/2024

Dispde sobre a criagdo da Procuradoria Especial da Mulher no municipio de Areia Branca, Rio
Grande do Norte e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA, RIO GRANDE DO NORTE, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 40, inciso II, da Lei Organica do municipio e
artigo 19, inciso III do Regimento Interno.

FACO SABER que o PODER LEGISLATIVO decreta e EU PROMULGO a seguinte Resolugdo:

Art. 19 Fica criada a Procuradoria Municipal da Mulher no ambito da Cdmara Municipal de Areia
Branca, formada por Vereadores(as) Procuradores(as).

Paragrafo tnico. A Procuradoria Especial da Mulher néo terd vinculagdo com nenhum outro érgéao
desta Casa, sendo d6rgdo independente, formado por Procuradores(as) Vereadores(as), que contara
com o suporte técnico de toda a estrutura da Camara.

Art. 22 A Procuradoria Especial da Mulher seré constituida de 01 Procurador(a) Especial da Mulher
e de 02 Procuradores(as) Adjuntos, designados pelo Presidente da Camara Municipal, eleitos pela
bancada da Camara Legislativa, a cada 02 anos, a comegar com a abertura da legislatura.

§ 12 os Procuradores(as) Adjuntos terdo a designacéo de Primeiro e Segundo e, nessa ordem,
substituirdo o Procurador(a) Especial da Mulher em seus impedimentos e colaborarao no

cumprimento das atribui¢oes da Procuradoria.

§ 22 Os mandatos do Procurador(a) Especial da Mulher acompanharao a periodicidade da eleigao da
Mesa Diretora.

Art. 32 Compete a Procuradoria Especial da Mulher:
1 - Zelar pela defesa dos direitos da mulher;
1I - Incentivar a participagdo das Vereadoras nos 6rgéos e nas atividades da Cdmara Municipal;

III - receber, examinar, acompanhar e encaminhar aos érgaos competentes denuncias de violéncias
e discriminagéo contra as mulheres, inclusive das servidoras da Camara Municipal Areia Branca;

IV - Sugerir, fiscalizar e acompanhar a execucdo de programas do Governo Estadual, que visem a
promocao da igualdade de género, assim como a implementagdo de campanhas educativas e
antidiscriminatérias de 4mbito estadual;

V - Cooperar e construir parcerias com organismos municipais, estaduais, nacionais e
internacionais, publicos e privados, organizagées sociais nacionais e internacionais, publicas e
privadas, Poder Judiciario e Ministério Publico a implementagao de politicas publicas para as
mulheres;

VI - Promover e implementar campanhas educativas, semindrios e palestras referentes a tematica
de género no dmbito estadual;

VII - promover pesquisas e estudos sobre violéncia e discriminagdo contra as mulheres, jovens e
todas as temédticas de género, inclusive para fins de divulgagéo publica e fornecimento do subsidio
as Comissoes da Camara, na discussédo das proposigdes que tratem, no mérito, de direito relativo as
mulheres;

VIII - auxiliar as Comissdes da Cadmara Municipal;

XIX - propor e integrar a articulacdo de politicas transversais de género nos 6rgaos governamentais
e da sociedade civil.

Art. 4° Toda iniciativa provocada ou implementada pela Procuradoria Especial da Mulher terd ampla
divulgagao pelo érgdo de comunicagéo da Camara Municipal.

Art. 52 O suplente do Vereador(a) que assumir o mandato em carater provisorio ndo podera ser
escolhida para Procurador(a) da Mulher ou Procurador(a) Adjunta.

Art. 62 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo.
Plendrio Euclides Rebougas, da Cadmara Municipal de Areia Branca/RN, em 04 de Junho de 2024.

RENAN DE LIMA SOUZA
Presidente
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